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Anotācija Studiju kursā tiek sniegtas padziļinātas teorētiskās zināšanas un prasmes par pārvaldības un
sadarbības metodēm Eiropas Savienībā, Sniegt studējošajiem zināšanas, prasmes un attīstīt
kompetences ES sadarbības jomā attīstīt prasmes pieņemt lēmumus un izstrādāt priekšlikumus ES
tiesību piemērošanai un efektīvākai finanšu resursu izmantošanai un izvirzīto mērķu sasniegšanas
nodrošināšanai. Kursa ietvaros tiek apgūtas kompetences Eiropas Savienības tiesiska rakstura
informācijas izmantošanā, lai pieņemtu efektīvus lēmumus uzņēmuma pārvaldībā un resursi
izmantošanā atbilstoši Eiropas Savienības politikai, institucionālai un tiesību sistēmai.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Sniegt studējošajiem zināšanas, prasmes un attīstīt kompetences ES sadarbības jomā attīstīt
prasmes pieņemt lēmumus un izstrādāt priekšlikumus ES tiesību piemērošanai un efektīvākai
finanšu resursu izmantošanai un izvirzīto mērķu sasniegšanas nodrošināšanai. Kursa ietvaros tiek
apgūtas kompetences Eiropas Savienības tiesiska rakstura informācijas izmantošanā, lai pieņemtu
efektīvus lēmumus uzņēmuma pārvaldībā un resursu izmantošanā atbilstoši Eiropas Savienības
politikai, institucionālai un tiesību sistēmai.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Patstāvīgā darba ietvaros studenti patstāvīgi apgūst jautājumus par ES tiesību vēsturiskiem,
politiskiem un juridiskiem jautājumiem, par ES iestādēm un institūtiem, un pamatjēdzieniem,
izdtrādā un prezentē referātus, gatavojas un kārto kontroldarbus un risina praktiskus uzdevumus
ES sistēmas ietvaros.

Literatūra Obligātā/Obligatory:
1.Autoru kolektīvs Kristofa Ševes (Christoph Schewe) vadībā. Eiropas Savienības tiesības. II
Materiālās tiesības Rīga: Tiesu namu aģentūra, 2016.
2.Autoru kolektīvs Kristofa Ševes (Christoph Schewe) vadībā. Eiropas Savienības tiesības. I daļa.
ES Institucionālās tiesības. Rīga: Tiesu namu aģentūra, 2014.
3.Normunds Vasariņš, Uldis Krastiņš Tiesību akta apstrīdēšana Eiropas Savienības Tiesā. Tiešās
prasības. Rīga: Tiesu namu aģentūra, 2015, 176 lpp. ISBN 978-9934-508-26-4.
4.Eiropas Savienības tiesību piemērošana. Rokasgrāmata praktizējošiem juristiem. 2.papild. izd.
Elberts D., Freija I., Jarve K. u.c. Rīga: Tiesu namu aģentūra, 2008, 395 lpp., ISBN 978-9984-790-
41-1.
5.Gaveika A. Schengen acquis (Schengen law) - Monogrāfija. Rēzekne, SIA RA Drukātava. 2020,
242 lpp. ISBN 978-9984-44-246-4. (Atrodama RA bibliotēkā).

Papildu/Additional:
1.Schmitz T. Kāzusi un mācību materiāli Eiropas Savienības tiesībās. Rīga: Tiesu namu aģentūra,
2010, ISBN 9789984790858.
2.Paul Craig and Gráinne de Búrca. EU Law: Text, Cases, and Materials. Fifth. Ed. Oxford
University Press, 2011, 1320 pp., ISBN 978-0-19-957699-9.
3.Deksnis E.B. Lisabonas līgums un Eiropas Savienības konstitucionālie pamati. Rīga: Juridiskā
koledža, 2008, 153 lpp, ISBN 978-9984-9913-3-7.
4.Bojārs J. Starptautiskās publiskās tiesības II. Rīga: Zvaigzne ABC, 2006, 844 lpp, ISBN 9984-
37-378.
5.Aļehno I. Eiropas Savienības tiesību īstenošana Latvijā. Rīga: Latvijas Vēstnesis, 2003, 392 lpp,
ISBN 9984-731-28-6.

Citi informācijas avoti/Other sources of information:
1.EUR-lex. Eiropas Savienības normatīvo aktu datu bāze. http://europa.eu.int/eur-
lex/en/index.html
2.Eiropas Savienības mājas lapa. http://europa.eu/index_lv.htm
3.ECLAS Eiropas Komisijas bibliotēkas katalogs http://europa.eu.int/eclas/

Nepieciešamās priekšzināšanas Priekšzināšanas par ES.

Saturs Pilna un nepilna laika
klātienes studijas

Nepilna laika
neklātienes studijas

Kontakt
stundas

Patstāv.
darbs

Kontakt
stundas

Patstāv.
darbs

1. Eiropas Savienības integrācijas vēsture, ES tiesību savstarpējās attiecības ar starptautiskajām un
nacionālajām tiesībām. ES tiesību avoti un to raksturojums.

4 6 0 0

2. Lisabonas līgums, tā mērķi un pamatnostādnes. ES kompetences (ekskluzīvās, dalītās, atbalsta
u.c.), to raksturojums.

2 6 0 0

3. Atvasinātie tiesību akti: juridiski saistošie - regulas, direktīvas, lēmumi, ieteikumtiesības -
rekomendācijas, atzinumi u.c., juridiskais raksturojums un piemērošana.

4 6 0 0



Sasniedzamie studiju rezultāti un to vērtēšana

Studiju rezultātu vērtēšanas kritēriji

Studiju kursa plānojums

4. ES vispārējie un speciālie tiesību principi (diskriminācijas aizliegums, proporcionalitātes,
subsidiaritātes un solidaritātes principi), to raksturojums. Pamattiesības. ES pamattiesību harta.
Eiropas Cilvēka tiesību un pamatbrīvību aizsardzības konvencijas  īstenošanas aktualitātes ES.

4 6 0 0

5. ES institucionālā sistēma, ES iestāžu un citu institūciju raksturojums, kompetences un darbības
aktualitātes.

2 6 0 0

6. ES brīvības: personu brīva pārvietošanās, preču, pakalpojumu un kapitāla brīva aprite. 2 6 0 0

7. ES ekonomikas un monetārā politika, konkurences un nodokļu noteikumi, tiesību aktu
tuvināšana.

2 6 0 0

8. Brīvības, drošības un tiesiskuma telpa. Šengenas acquis jēdziens,  saturs un darbības aktualitātes. 2 6 0 0

9. Tieslietu un iekšlietu iestāžu sadarbība ES, sadarbība krimināllietās, apcietināšanas orderis. 2 6 0 0

Kopā: 24 54 0 0

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

1. Prot analizēt un interpretēt vadības procesus, teorijas, politikas, izmantojot pētnieciskos resursus,
metodes, tehnoloģijas un citu organizāciju pieredzi un piemērus vadības zinātnē/ Analizēt Eiropas
Savienības tiesību aktu prasības un to piemērošanas  lietderību; pamatot organizācijas kapitāla
struktūras veidošanu un izvērtēt finanšu resursu piesaistes riskus ievērojot Eiropas Savienības
politikas un tiesību prasības.

Referāts ar prezentāciju, Eksāmens

2.Spēj formulēt un analītiski aprakstīt informāciju, problēmas un risinājumus vadībzinātnē, tos
izskaidrot un argumentēti diskutēt par tiem gan ar speciālistiem, gan nespeciālistiem/ Sagatavot un
prezentēt pētījumu par Eiropas Savienības atbalsta un tiesību piemērošanas jautājumiem.

Eksāmens

3. Spēj rast inovatīvus risinājumus vadības problēmām uzņēmumos un iestādēs mainīgos apstākļos. Kontroldarbs, Eksāmens

4. Spēj sniegt priekšlikumus finanšu resursu piesaistei atbilstoši organizācijas darbības stratēģijai un
un Eiropas Savienības tiesību aktu prasībām.

Eksāmens

Kritērijs % no kopējā vērtējuma

Referāts ar prezentāciju 25

Kontroldarbs 25

Eksāmens 50

Kopā: 100

Daļa KP Stundas Pārbaudījumi

Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksām. Darbs

1. 3.0 12.0 12.0 0.0 *


