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Anotacija

Studiju kursa ir paredzéts dot iesp&ju studentiem giit padzilinatas teorctiskas, metodologiskas un
praktiskas zinasanas par sabiedrisko attiecibu nozimi uznémuma, vadibas veidiem, parvaldes
struktiiram un strukttru iek$gjiem un argjiem aspektiem. Programma paredz apgiitas iemanas
izmantot uznemuma sabiedrisko attiecibu nisas izverté$anai un uzlabosanai. Studiju kursa témas
ietver sabiedrisko attiecibu darbibas izpéti, stratégiju izstradi un plano$anu, parzina
mérkauditoriju, ka arT praktiskus rikus, ar ko ir iesp&jams veicinat sabiedriskas attiecibas.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Zina$anas: parzina sabiedrisko attiecibu principus, sabiedrisko attiecibu modelus un galvenos
sabiedrisko attiecibu instrumentus.

Izpratne: izprot sabiedrisko attiecibu darbibas principus. Izprot sabiedrisko attiecibu lomu un
struktiiru kulttiras, izglitibas un ekonomikas jomas.

Pielietosana: patstavigi iegiit, atlasit un analizét informaciju par konkréta uzn€muma sabiedrisko
attiecibu iek$€jo un argjo vidi; prot izveidot preses relizi, spgj novertet merkauditorijas, medija
atSkiribas, parzina preses relizes izplatiSanas nosacijumus.

Analize: izmantojot apgiitos teoretiskos pamatu, spg&j petit un analizet sabiedrisko attiecibu ieksgjo
un argjo vidi; spgj kritiski analizét organizaciju komunikaciju un to novertet.

Sintéze: spg€j formul&t un analitiski aprakstit sabiedrisko attiecibu problémas konkrétaja laika
perioda, paradit zinatnisku pieeju problému risinasana.

Izvertesana: spgj kritiski vertet sabiedrisko attiecibu darbibu un veidot ieteikumus tas efektivitates
uzlabo§anai.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Teorétiskos pamatu apgiisana, lai sp&tu pétit un analiz&t sabiedrisko attiecibu iek$€jo un argjo vidi.
Praktiskie projekti — sabiedrisko attiecibu kampana, preses relize, komunikacijas plans
uznémumam vai organizacijai. Intervijas un pétijumi — veikt sabiedribas viedokla aptaujas vai
analiz&t sabiedribas reakciju uz noteiktiem notikumiem.
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Studiju kursa saturs

Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads misdienu sabiedrisko attiecibu koncepcija. Ikdienas uzdevumu un problematisku situaciju 4 8 0 0

risinaSana ar sabiedrisko attiecibu vadibas palidzibu.

Komunikacijas modelu elementi. Miisdienu sabiedriba un tas informacijas telpa. Masa, piilis, 2 6 0 0

meérkgrupa un auditorija

Masu komunikacija. Mediju veidi un to raksturojumi. Masu mediju Ipatnibas: efekti un defekti. 2 6 0 0

Darbibas raksturojums: publicitate, reklama, parstavnieciba prese.

Sabiedrisko attiecibu funkcionalitate un specifika darbiba globalaja timekli. 2 6 0 0

Sabiedrisko attiecibu globalizacija un internacionalizacija.

Sabiedrisko attiecibu loma informacijas vides veidoSana. Darbs ar masu medijiem: véstijumu 2 5 0 0

izstrade un viedokla formul&Sana.

Sabiedrisko attiecibu un reklamas darba organizacija un vadiba. Sabiedrisko attiecibu strat€gija un 2 4 0 0

taktika.

Sabiedrisko attiecibu vadibas darba metodes veidojot uznémuma ieksgjo vidi. 2 4 0 0

Sabiedrisko attiecibu vadibas darba metodes veidojot uznémuma argjo vidi.

Konflikti un pienakumi. Krizes situaciju risinasana. Komunikacijas &tika. Sabiedrisko attiecibu 2 4 0 0

vadibas &tikas jautajumi.

Interaktiva komunikacija: raksturojumi un loma individa, grupu, organizaciju un sabiedribas 2 5 0 0

komunikacija.

Iek$€jo un aréjo PR komunikaciju formas, riki un stratégijas. Konkrétu pieméru analize. 4 6 0 0
Kopa: 24 54 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Izprot sabiedrisko attiecibu vadibas principus
Izmantojot apgiitos teorgtiskos pamatus sp&j petit un analizet sabiedrisko attiecibu iek$€jo un argjo
vidi

Z1 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
seminaros un grupu diskusijas; eksamens.
72 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
seminaros un grupu diskusijas; prezentacijas
un referati — sp&j analiz&t un nodot
informaciju auditorijai.

Patstavigi iegit, atlasit un analizet informaciju par konkréta uznémuma sabiedrisko attiecibu ieksgjo
un argjo vidi

P1 Daliba diskusijas — studenta aktiva
iesaistiSanas seminaros un grupu diskusijas;
prezentacijas un referati — spgj analizet un
nodot informaciju auditorijai.

P2 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg;
prezentacijas un referati — spgj analizet un
nodot informaciju auditorijai.

P3 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg.

Pienemt [émumus par atbilstoSas stratégijas izveli uznémuma sabiedrisko attiecibu iek$gjas vai
argjas vides uzlabosanai

P1 Daliba diskusijas — studenta aktiva
iesaistiSanas seminaros un grupu diskusijas;
prezentacijas un referati — spgj analizét un
nodot informaciju auditorijai.

P2 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg;
prezentacijas un referati — spgj analizét un
nodot informaciju auditorijai.

P3 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg.

Spgj sastadit ricibas planu uznémuma atpazistamibas ievie$anai tirgl

P1 Daliba diskusijas — studenta aktiva
iesaistiSanas seminaros un grupu diskusijas;
prezentacijas un referati — spgj analizét un
nodot informaciju auditorijai.

P2 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg;
prezentacijas un referati — sp&j analizét un
nodot informaciju auditorijai.

P3 Praktiskie darbi — prasmju un kompetencu
parbaude kampanas vai plana izstradg.

Pienemt lémumus par atbilstoSas stratégijas izstradi un realizeésanu

K1 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
seminaros un grupu diskusijas; prezentacijas
un referati — spgj analiz&t un nodot
informaciju auditorijai; eksamens.

K2 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
seminaros un grupu diskusijas; prezentacijas
un referati — spgj analiz&t un nodot
informaciju auditorijai.




Spgj formulét un analitiski aprakstit sabiedrisko attiecibu problémas konkrétaja laika perioda, K1 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
paradit zinatnisku pieeju problému risinasana seminaros un grupu diskusijas; prezentacijas
un referati — sp&j analiz&t un nodot
informaciju auditorijai; eksamens.

K2 Daliba diskusijas — aktiva iesaistiSanas
seminaros un grupu diskusijas; prezentacijas
un referati — sp&j analiz&t un nodot
informaciju auditorijai.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Seminarnodarbibas un praktiskas nodarbibas studiju kursa laika 50
Teorétisks eksamens 50
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 12.0 12.0 0.0 *




