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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Jelena Volkova - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

Studiju kurss sniedz zinaSanas, prasmes un izpratni par riska vadibas vietu un lomu
uznémeéjdarbiba. Dot studentiem iemanas saskatit, novertét un noverst iesp&jamos riskus
uzneméjdarbibas procesa. Studiju kursa tiek apskatita riska samazinaSanas iesp&ja apdroSinasanas
procesa ietvaros, ka arT tiek izpétiti apdrosinaSanas procesa posmi, nosakot ta Tpatnibas dazados
apdrosinasanas veidos.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Kursa mérkis ir nodrosinat studentiem zinasanas par risku vadibas risinajumiem, izprast to
pielietoSanas iesp€jas, ka arT sniegt zinasanas par apdrosinasanas nozares darbibas
pamatprincipiem un ieglit iemanas apdrosinasanas liguma sl€gSana un apdrosinasanas atlidzibu
aprékinasanas metodika.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Kursa projekts " Riska vadiba procesa analize N uznémuma"
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NepiecieSamas priekSzinasanas nav
Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Risks un riska biitiba, c€loni un sekas. Iesp&jas un draudi 2 4 1 6
Risku vadibas pamat koncepti un principi. 2 4 1 6
Risku klasifikacija un funkcijas. 4 6 1 6
Risku vadibas process un ta galvenie posmi 6 10 2 16
Apdro$inasanas process un ta darjjuma posmi. 6 2 16
Dzivibas apdro$inaSana veidi un segmenta specifika 4 2 6
Nedzivibas apdrosinasana veidi un segmenta specifika 6 2 12
Riska kultiira uzn@muma 2 1 4
Kopa: 32 52 12 72

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértésana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Spgj kritiski vertet gan iek$&jas, gan argjas vides faktoru ietekmi uz sociali ekonomiskiem

procesiem, identificét riskus un to klasificét.

Grupu darbi un diskusijas, Kursa projekts,
Tests

Spé€j analizét un vadit riskus un istenot pasakumus risku novér$anai vai mazinasanai

Grupu darbi un diskusijas, Kursa projekts




Spgj izprast ekonomiskas politikas veidoSanas likumsakaribas un kritiski izvertét tas ietekmi uz Grupu darbi un diskusijas, Kursa projekts,

socialo un ekonomisko vidi Tests

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma

Daliba un aktivitates praktiskajas nodarbibas 40

Kursa projekts 60
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




