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Anotacija

Apgustot kursu Tirgziniba studenti zinas tirgzinibas biitibas, mérku, definiciju skaidrojumu, pratis
veikt tirgzinibas darbibas koncepciju analizi, raksturot tirgzinibas iek§€jo un argjo vidi, p&tit un
analiz@t tirgzinibas informacijas un p€tniecibas sist€mas, pirc€ju ricibas modeli un pircgju ricibu
ietekmgjoso faktorus, biznesa un starpnieku tirgus patnibas, pieprasijuma vertésanas un
meériSanas pamatprincipus, spes prognozet pieprasjjumu, veikt tirgus segmentesanu, veikt
konkurentu analizi, tirgzinibas mix elementu —produkts, cenu veidosana produktu sadale, produktu
virziSana tirgii analizi, planosanu, ievieSanu, tirgzinibas sist€mas kontroles jautajumus, spes
sastadit tirgzinibas planu, kas ir Joti svarigi uznémuma meérku sasniegSana.

Studiju kurss tiek balstits uz problémiskas maciSanas metodes elementiem. Studentiem tiek
piedavata tirgzinibas probléma raZosSanas vai pakalpojumu uznémuma, kas jarisina gan teorétiski,
gan praktiski, izsakot pieneémumus par tas risinajumiem. Petnieciskas darbibas rezultata students
ieglist personigi nozimigas zinasanas tirgziniba, attista radoSu domasanu, veido savu un
komandas pa$novertgjumu.

Tirgzinibas studiju kursa mérkis ir apgiit pamatzinaSanas tirgzinibas jautajumos, izprast
konceptualas pieejas tirgzinibas kompleksa veidosana, izprast konkurentu novértésanas metodes,
mérka tirgus noteikSanas un atlases principus, attistit prasmi izstradat marketinga planu, pienpemt
tirgzinibas lémumus, lai sasniegtu uzpémuma mérkus.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis:

Attistit studentu strat€gisko domasanu un profesionalo kompetenci marketinga vadiba, veidojot
izpratni par

marketinga sistému, tirgus analizi, marketinga stratégiju izstradi, TstenoSanu un kontroli, ka ari
marketinga plana izstrades principiem.

Studiju kursa uzdevumi (kompetence€s un prasmes):

Attistit kompetenci analizét marketinga iek$€jo un argjo vidi, izprast marketinga koncepcijas
attistibu, ka arT noteikt marketinga mérkus un strat€gisko virzibu uznémuma.

Pilnveidot prasmi izmantot marketinga informacijas un tirgus p&tniecibas rikus, lai izprastu pircgju
ricibu, segmentetu tirgu un noteiktu pieprasijumu dazados tirgus apstaklos.

Attistit sp&ju izstradat un pielietot marketinga mix elementus (produkts, cena, sadale, virzisana),
nemot vera tirgus specifiku un konkurences situaciju.

Stiprinat prasmes analizét konkurentus un prognozget tirgus attistibas tendences, izmantojot
atbilstosas kvantitativas un kvalitativas metodes.

Veicinat kompetenci izstradat marketinga planu un nodro§inat ta isteno$anu un kontroli, integr&jot
stratégisko plano$anu ar praktisku realizaciju uznéméjdarbibas procesos.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Tirgzinibas veidu analize.

Tirgzinibas koncepciju izpéte un analize.
Uznémuma tirgzinibas vides analize.
Marketinga plana izstrade un aizstavé$ana
Literatiiras izpéte

Literataira

Obligata/Obligatory:

1.Praude V. Marketings: teorija un prakse. TreSais parstradatais un papildinatais izdevums. 1.
gramata. ISBN 978-9984-833-03-3. Riga, Burtene, 2011.

2. Praude V. Marketings: teorija un prakse. TreSais parstradatais un papildinatais izdevums. 2.
gramata.-ISBN 978-9984-833-04-03. Riga, Burtene, 2011.

3. Blythe, Jim. Marketing. ISBN 141291034X. London, Sage Publications, 2006.

4. Kotler, Philip. Marketing management / Philip Kotler, Peggy Cunningham. 11th ISBN
9780130397133, 013039713X. Canadian ed., Toronto Pearson/Prentice Hall, 2004.

Papildu/Additional:

1.Alvin C. Burns, Ronald F. Bush. Marketing Research. 7th- ISBN-13: 9780133074673. Revised
edition. Prentice Hall, 2012.

2. V. Kumar, Werner Reinartz. Customer Relationship Management 2nd ed - ISBN-10:
364220130X. Springer-Verlag Berlin and Heidelberg GmbH & Co. K, 2012.

Citi informacijas avoti/Other sources uof infprmation:

1.American Marketing Association. Resource library.
http://www.marketingpower.com/ResourceLibrary/Pages/default.aspx

2.EBSCO Publishing database. http://www.epnet.com/database.html

3.Business Marketing Association. http://www.marketing.org/i4a/pages/index.cfm?pageid=1
4.Customer relationship management terms. http://www.webopedia.com/TERM/C/CRM.html

NepiecieSamas priek§zinasanas

Mikroekonomika, Makroekonomika, Ievads uznéméjdarbiba




Studiju kursa saturs

Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Tirgzinibas bitiba, pamatelementi, mérki, darbibas koncepcijas, attistibas faktori. Tirgzinibas 4 6 2 12
ieksgjas vides faktori, tirgzinibas darbibas vide, tirgzinibu ietekm&josa makrovide.
Tirgzinibas process uznémuma.
Tirgzinibas petjjumi - uzn€muma tirgus iesp&ju noteikSanas pamati. Tirgzinibas p&tijumu biitiba, 4 8 2 12
saturs un uzdevumi. Tirgzinibas p&tniecibas virzieni
Tirgzinibas p&tjjumu process.
Informacijas vaksana. Informacijas novértésana.
Pircgju ricibas modelis, pirc€ju ricibas faktori, pirkSanas [émuma pienemsana paterina tirgii. Pircgju 6 10 2 12
lémuma pienemsana par jaunie produktiem
Tirgus segment&Sanas bitiba un mérki. Tirgus segmentu verteéSana. Tirgzinibas stratégija merktirgi. 10 2 12
Tirgzinibas situacijas novértésana. Informacija par tirgu un klientiem. Konkurentu analize - Portera 8 12 2 10
modelis.
Stipro/vajo vietu profils. Bostonas matrica. Ansofa matrica. Pozicion&$ana attieciba pret klientiem
un konkurentiem.
Uznémuma tirgzinibas stratégijas veidoSana. Tirgzinibas stratégijas plano$ana un budzets. 16 16 12
Tirgzinibas kompleksa elementi. Produkta biitiba, struktiira, produkta dzives cikls. Produkta 8 10 2 30
stratégijas veidosana. Cenu stratégija uznémuma. Cenu veidoSanas metodes izvéle. Virzisanas
stratégija uznémuma.
Tirgzinibas komunikaciju biitiba. Noieta stratégijas izstradaSana uzpémuma. Produkta noieta kanali
Tirgzinibas plana izstrade, ta sastavdalas. 8 10 2 24
Tirgzinibas organizacija uzpémuma. Tirgzinibas sistémas kontrole. 10 2 12
Kopa: 64 92 20 136

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu verté$anas metodes

koncepcijas, to pielietojumu dazados uznémumos dazadas pasaules valstis.

Studiju programmai "Ekonomika" rezultati Eksamens
1) Zinat ekonomisko sisteému attistibas tendences pasaulé un globalizacijas lomu ekonomisko Kontroldarbs
procesu attistiba, starptautisko komercdarbibas vidi./ Zina tirgzinibas jaunakas tendences, veidus un |Eksamens

2) Zinat uznémuma darbibas ilgtsp&jigas attistibas planosanas, inovaciju vadiSanas, razo§anas un
pakalpojumu organizg8anas, stratégiskas vadiSanas principus./Zina tirgzinibas teorétiskos aspektus,
dazadas pieejas un uzn@mumu pieredzi tirgzinibas jautajumu risinasana.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

3) Zinat profesionalos terminus valsts valoda un vismaz divas sve§valodas, lietiskas komunikacijas
un &tikas pamatprincipus/ Zina tirgzinibas terminus valsts valoda un vismaz divas svesvalodas,
lietiSkas komunikacijas un tirgzinibas &tikas pamatprincipus.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

4) Izprast aktualas ekonomiskas attistibas likumsakaribas un principus, analizét ekonomiskaja vidé
notiekoSos procesus un pienemt [émumus atbilstosi situacijas./ Prot sistematizet, klasificét un
analiz&t informaciju par uznémuma tirgzinibas aktivitasu ietekmgjosajiem faktoriem, pienemt
lémumus atbilstosi situacijai.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

5) Izprast uzng@muma darbibas kopsakaribas, analizeét uznp€muma darbibu, identific€t problémas un
izstradat to risinajumus, analizgt, sistematiz&t, sintez&t un integrét uznémuma darbibai nepiecieSamo
informaciju, ieviest progresivus risinajumus, patstavigi apgiit jaunas zinasanas, efektivi planot un
organiz&t savu darbu, sagatavot un sniegt prezentacijas./ Izprot tirgzinibas darbibu kopsakaribas ar
uznemuma kopgjo darbibu, sp€j identificét tirgzinibas problémas uznémuma un izstradat to
risinajumus.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

6) Parzina un spgj analizét konkurgjoso uzge€mumu tirgzinibu darbibas, novertet konkurentu darbibu
iesp&jamas sekas./ Patstavigi apgiit jaunas zinasanas, efektivi planot un organizét savu darbu,
sagatavot un sniegt prezentacijas.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

7) Izprast tirgvedibas principus un tas lomu uznémuma strat€giskaja attistiba./ Izprot un spgj
izstradat un vadit tirgzinibas kompleksa elementu pielietos§anu uznémejdarbiba.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

8) Spgj izmantot teorgtiskas un praktiskas zina$anas un prasmes uznémuma un ta struktiirvienibu
efektiva vadisana, spgj izstradat uznemuma darbibas stratégiju, misiju un mérkus valsts, ipasnieku
un sabiedribas interes€s, sp&j planot, prognoz&t un organizét uznémuma efektivu darbibu atbilstosi
noteiktajiem merkiem, ekonomiskajai videi un darba tirgus situacijai./ Sp&j izmantojot ieglitas
teorétiskas zinasanas un prasmes tirgziniba, analitiski aprakstit informaciju, problémas, diskut&t par
tam un rast to risinajumu. Prot izstradat tirgzinibas planu, to aizstavét un piedalities ta TstenoSana.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

9) Spgj stradat individuali un grupa, izmantojot savas zinaSanas un lidera prasmes, spgj uzpemties
atbildibu par savas darbibas rezultatiem, spgj lietot informacijas tehnologijas savas darbibas
veikSanai./Spgj stradat individuali un grupa, izmantojot savas tirgzinibas zinasanas un lidera
prasmes, spgj uznemties atbildibu par savas darbibas rezultatiem, spgj lietot informacijas
tehnologijas savas darbibas veikSanai.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

10) Spgj parstavet uznemumu darfjumos ar citiem uzg€mumiem, organizacijam, iestadém, ieskaitot
pasvaldibas un valsts institlicijas, sp&j sadarboties ar citiem uznémumiem, Tpasniekiem un citam
ieinteres€to personu grupam uznémuma mérku sasnieg$anai./Spgj parstavet uznémumu darjjumos
par tirgzinibas jautdjumiem ar citiem uznémumiem, organizacijam, iestadém, ieskaitot pasvaldibas
un valsts institiicijas, sp&j sadarboties ar citiem uznémumiem, TpaSniekiem un citam ieintereséto
personu grupam uzpémuma mérku sasniegSanai.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens




11)Spgj veikt petfjumus ar zinatnisko vertibu vadibzinibu joma./Spgj veikt p&tijumus ar zinatnisko

Situaciju analize

vertibu tirgzinibas joma. Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

Studiju programmas ‘“‘Uznéméjdarbiba” rezultati Exam

1. Spgj paradit uznémuma vaditaja profesijai raksturigas pamata un specializ&tas zinasanas un $o Kontroldarbs

zinasanu kritisku izpratni, taja skaita dalai zinasanu iesniedzoties uznémuma vaditaja profesijas Eksamens

augstakaja sasniegumu ITmeni/ Zina tirgzinibas jaunakas tendences, veidus un koncepcijas, to
pielietojumu dazados uznémumos dazadas pasaules valstis. Zina tirgzinibas teorétiskos aspektus,
dazadas pieejas un uznémumu pieredzi tirgzinibas jautdjumu risinasana.

2. Formulét un analitiski aprakstit informaciju, problémas un risinajumus uznémeéjdarbibas nozarg ,
tos izskaidrot un argumenteti diskutet par tiem gan ar specialistiem, gan ar nespecialistiem;

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

Patstavigi strukturét savu macisanos, virzit savu un padoto talaku maciSanos un profesionalo
pilnveidi, paradit zinatnisku pieeju problému risinasana, uzgemties atbildibu un iniciativu, veicot
darbu individuali, komanda vai vadot citu cilvéku darbu; Pienemt Iémumus un rast radosus
risindgjumus mainigos vai neskaidros apstaklos / Spgj izvertét uznémuma attistibas iesp&jas un
optimizet darbibu mérku sasniegSanai,pilnveidot darbibas planus, nemot véra mainigas vides
ietekmi/ Izprot tirgzinibas darbibu kopsakaribas ar uznémuma kop€jo darbibu, spg&j identificét
tirgzinibas problémas uzp€muma un izstradat to risindjumus. Parzina un spgj analizét konkurgjoso
uznémumu tirgzinibu darbibas, novértét konkurentu darbibu iesp&jamas sekas.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

Patstavigi apgiit jaunas zinaSanas, efektivi planot un organizet savu darbu, sagatavot un sniegt
prezentacijas. Izprot un spgj izstradat un vadit tirgzinibas kompleksa elementu pielietosanu
uznémgjdarbiba.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

Spgj piedalities uznémuma reputacijas veidosana. Spgj lietot zinasanas un metodes, lai izskaidrotu
ilgtspg&jigas attistibas jautajumus un veiktu pieradijumos balstitus secindjumus.

Situaciju analize
Grupu darbs
Kontroldarbs
Eksamens

3. Patstavigi iegit, atlasit un analiz&t ekonomikas informaciju un to izmantot, piepemot lémumus un

Situaciju analize

risinat problémas ekonomikas nozaré/ Spgj izmantojot iegiitas teorétiskas zinasanas un prasmes Grupu darbs

tirgziniba, analitiski aprakstit informaciju, problémas, diskutet par tam un rast to risinajumu. Prot |Kontroldarbs

izstradat tirgzinibas planu, to aizstavét un piedalities ta Tsteno$ana. Spgj stradat individuali un grupa, |Eksamens

izmantojot savas tirgzinibas zina$anas un lidera prasmes, sp€j uznemties atbildibu par savas darbibas

rezultatiem, spgj lietot informacijas tehnologijas savas darbibas veik$anai. Spgj parstavet uznémumu

darTjumos par tirgzinibas jautajumiem ar citiem uzp€mumiem, organizacijam, iestadém, ieskaitot

pasvaldibas un valsts institlicijas, sp&j sadarboties ar citiem uznémumiem, Ipasniekiem un citam

ieinteres€to personu grupam uznémuma mérku sasniegSanai. Parzina p&tniecibas metodes, apkopot,

sistematiz&t un analizét datus, sp€j veikt pétijumus ar zinatnisko vértibu tirgzinibas joma.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Praktiskie darbi 10

Situaciju analize 10

Marketinga plans 20

Kontroldarbi 10

Eksamens 40

Literatiiras analize 10
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 20.0 42.0 0.0 *




