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Anotacija

Studgjosie apgiist uznémejdarbibas planosanu, sakot no idejas formul&Sanas Iidz finansu
model&Sanai un biznesa plana sagatavosanai. Kursa tiek Tpasi uzsveérta sp&ja pielagoties mainigiem
tirgus apstakliem un pienemt lémumus, balstoties uz datiem un inovacijam.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Sniedz zinasanas un attista praktiskas iemanas biznesa modelu izstradg, izvertésana un attistiba,
fokusgjoties uz inovativu, digitali balstitu un ilgtsp&jigu pieeju uznémeéjdarbibas veidosanai. Kursa
integréta Lean Startup un Business Model Canvas metodologija, klientu izp&te (Customer
Development), vértibas piedavajuma izveide (Value Proposition Canvas), ka art digitalo riku
izmantosana modela test€Sana un prezentéSana.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigais darbs veidots, lai attistitu sp&jas patstavigi izstradat un izvertet biznesa modeli un
planu. Studg&josie analizg tirgus vajadzibas, izstrada Business Model Canvas, vértibas piedavajumu
un finansu planu. Tiek uzsverta radosa pieeja, klientu iesaistes metodes un lémumu pamatotiba.
Darba rezultata tiek sagatavots pilns biznesa plans un ta prezentacija.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Ievads uznéméjdarbiba

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1. Ievads biznesa modelos un stratégiskaja planoSana 6 6 2 12
2. Lean Startup un Agile metodologija biznesa modelu testéSanai 6 10 2 14
3. Digitalie un platformu biznesa modeli (platformas, SaaS, DaaS, freemium u.c.) 6 10 2 14
4. Klimata un ilgtsp&jas aspekti biznesa modeli 6 10 2 14
5. Veértibas piedavajuma izstrade 8 10 4 14
6. Klientu analize 6 12 2 16
7. Inovacijas biznesa modeli 6 12 2 16
8. FinanSu model&sana startup uzpémumos 6 12 2 16
9. Biznesa plana digitala prezentacija investoriem 8 12 4 14
10. AT un tehnologiju ietekme uz biznesa modelu transformaciju 6 10 2 14
Kopa: 64 104 24 144

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana




Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Parzina miisdienigas biznesa modelu struktiiras (t.sk. digitalos un ilgtsp&jigos modelus); izprot
vertibas piedavajuma biitibu un biznesa planoSanas procesu.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj analizgt tirgu, klientus un konkurenci, pielietojot tadus rikus ka biznesa modela kanvas, SVID
analize un vértibas piedavajuma kanva.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj izveidot, testet un pielagot biznesa modeli, izstradat biznesa planu un prezentet to auditorijai,
izmantojot digitalus rikus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spéj stradat komanda pie idejas izstrades, delegét pienakumus, koordinét darbu un kolektivi
aizstavet izveleto biznesa modeli.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj izstradat inovativus risinajumus neskaidros vai mainigos tirgus apstaklos, izmantojot Lean
Startup un dizaina domasanas principus.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj izmantot datus klientu vajadzibu analiz€ un pienemt pamatotus l&mumus biznesa attistibai.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj izvertet uznémejdarbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu, ieklaujot &tikas un ilgtsp&jigas attistibas
principus biznesa modeli.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Spgj skaidri un parliecinosi prezent€t biznesa modeli un planu potencialiem investoriem vai
sadarbibas partneriem.

Praktiskas nodarbibas, patstavigais darbs,
eksamens

Studiju rezultatu verteSanas kriteriji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
1. Aktiva daliba praktiskajas nodarbibas un vértéjums par praktisko darbu izpildi 30
2. Kursa apguves laika izstradats un prezentéts patstavigais darbs (biznesa plans) 30
3. Eksamena rezultati 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 32.0 32.0 0.0 *




