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Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

Veidot prieksstatu par sociologijas metozu biitibu, izmanto$anas iesp&jam socialaja un pilsoniskaja
joma; pilnveidot pétniecibas prasmes, izstradajot studiju darbu socialaja joma vai Latvijas vésturg.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studija kursa mérkis ir veidot prieksstatu par sociologijas metozu biitibu, izmanto$anas iespgjam
socialaja un pilsoniskaja joma; pilnveidot p&tniecibas prasmes, izstradajot studiju darbu socialaja
joma vai Latvijas vesture.

Studija kursa uzdevumi:

1. Veidot izpratni par izp&ti socialajas zinatnés, tai raksturigam metodém;

2. Veidot prieksstatu par anketas, intervijas, dzivesstastu vietu p&tijumos un to veiksanas
pamatprincipiem;

3. Guit nepieciesamas prasmes anketas un intervijas sagatavosana un veikSana, ka ar spgjas
veidot dzivesstastus un transkribét tos;

4. Veikt teoretisku un praktisku zinatnisku petijumu, sagatavot un prezentet petjjuma rezultatus
socialaja joma vai Latvijas vesturg.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studentu patstavigais darbs tiek organiz&ts individuali un/vai mazas grupas, gatavojoties 4
starpparbaudijumiem students iepazistas, analizg teor&tisko literatiiru, avotus un materialus, ka art
izstrada iesniedzamos darbus saskana ar kreditpunktu ieguvei noradito starpparbaudijumu prasibu
aprakstu.
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NepiecieSamas priek§zinasanas

Nav nepiecieSamas priek§zinasanas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Sociologijas zinatnes buitiba un metodes. 8 14 6 20

Sociologija un socialas zinatnes. P&tijumi socialajas zinatnés. Sociologijas metodes. Petijumu &tika,

risku izvértéSana, informéta piekriSana.

Aptauju izmanto$anas iesp&jas petijumos. Aptaujas vieta un nozime datu ieguveé. Aptaujas mérka 14 18 6 24

formul&$ana un respondentu izvéles nosacijumi. P&tljuma izlases veidoSana. Aptauju veidi.

Jautajumu formuléSanas veidi un principi, atbilzu formati, aptaujas struktiira. Dazadu jau izstradatu

aptaujas anketu kritiska analize.

Izstradatas aptaujas apsprie$ana. Aptaujas rezultatu prezenté$ana un apspriesana.




Interviju izmantos$ana p&tijumos 20 30 10 40
Interviju veidi, to iesp&jas un ierobezojumi. Intervétaja personibas ietekme uz p&tijuma rezultatiem.
Tiesi strukturéta intervija: intervéjama izvéles principi; jautajumu formul&$ana, iegiito datu
noforme&Sana un apstrade.
Intervijas veikSanai nepiecieSamas komunikativas prasmes. Kontakta veidosana, aktiva klausiSanas,
jautajumu uzdoSana, parafrazeSana, atspoguloSana, apkoposana. Interviju pres€ un TV kritiska
analize. Intervé$anas prasmju trenins.
Intervijas sagatavoSana, planoSana, sagatavoto jautajumu apspriesana grupa.
Veikto interviju prezentacija, kritiska analize.
Intervijas jautajumu izstrade, intervijas veikSana un iegiito datu apstrade.
Intervijas prezentacijas sagatavoSana. Dzivesstasti (mutvardu v&stures nozime sociologiskajos
pEtijumos un vestures petnieciba. Mutvardu vestures avota (dzivesstasta) veidosana: teicgja izvele
un intervijas organizeSana; intervijas vadiSana un pierakstiSana; dokumentacijas noformésana;
intervijas transkrib&Sana.
Studiju darbs socialaja joma vai Latvijas vesturg. 14 22 6 28
Studiju darba izstrades prasibas un darba izstrades nosacijumi.
Studiju darba t€mas, uzdevumu noteiksana un darbibas planoSana. Petniecisko metozu izvéle.
P&tijuma rezultatu apkoposana, galveno secinajumu izdariSana. P&tfjuma rezultatu prezentacija,
diskusijas par p&tijumu rezultatiem.
Studiju darba izstradé un kursa iegiitas pieredzes izmanto$ana profesionalaja darba.
Kopa: 56 84 28 112

Sasniedzamie studiju rezultati un to vért€sana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Zinasanas:

Izprot sociologijas zinatnes butibu un tai raksturigas metodes.

Izprot aptaujas vietu sociologiskajos pétijumos un tas veikSanas pamatprincipus.

Izprot intervéSanas vietu sociologiskajos pétijumos un tas veik§anas pamatprincipus.

Skaidro dzivesstastu ka intervésanas veida butibu, vietu un nozimi sociologiskajos un véstures
petijumos.

Patstavigi veikta darba rezultati
(starpparbaudijumi), ka arT seminaru
nodarbibam sagatavotos darbus.

Prasmes:

Veido aptaujas anketas atbilsto$i prasibam, veic aptauju un apstrada giito informaciju.
Izveido intervijas jautajumus un veic interviju.

Veido dzivesstastus un transkribg tos.

Plano, organiz€ un noveérte savu darbu.

Patstavigi veikta darba rezultati
(starpparbaudijumi), ka arT seminaru
nodarbibam sagatavotos darbus.

Kompetence:

Izprotot sociologijas metoZu butibu un nozimi, demonstré prasmes nepiecie$amas informacijas
ieguve un komunikacija ar respondentiem, model€ giitas pieredzes izmantosanas iespgjas
profesionalaja darbiba.

Patstavigi veikta darba rezultati
(starpparbaudijumi), ka arf seminaru
nodarbibam sagatavotos darbus.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Izstradatas un veiktas aptaujas rezultatu prezentacija un apkopojums. 20
Patstavigi veikta tieSi strukturéta intervija, tas apkopojums un prezentéSana. 20
Izveidotais un transkribétais dzivesstasts, ta prezentacija. 20
Izstradatais un prezentétais studiju darbs. 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 5.0 28.0 28.0 0.0 *




