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Anotacija

Studiju kursa ietvaros topoSie skolotaji padzilinati apgiis zina$anas par dazadibas un
multikulturalisma pamatjédzieniem, kultiiru daudzveidibu un ar to saistitajiem socialajiem
procesiem — aizspriedumiem, stereotipiem un atticksmém. Kursa tiks apgutas pedagogiskas
pieejas, kas veicina dazadibas respektésanu un multikulturala macibu procesa Tstenosanu, atbalstot
skolénu ilgtsp&jigu attistibu. Reflekt&jot par savu pedagogisko praksi un profesionalo izaugsmi,
studenti izzinas kultiirkompetenta skolotaja kompetencu nozimi, ka arT ieklaujosas izglitibas
principus globalizacijas konteksta, akcentgjot kvalitates nodro$indjumu un resursu efektivu
izmantoSanu izglitibas vidg.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Kursa mérkis:

Attistit izpratni par dazadibas aspektiem izglitiba, iepazistot ieklaujosas izglitibas pieejas un to
attTstibas virzienus Latvija un pasaul€, ka arT izzinat pedagogiskas darbibas iesp€jas multikulturala
vide globalizacijas apstaklos, lai veidotu toposo pedagogu sp€ju veicinat ieklaujosu un
daudzveidibu cienoSu macibu procesu.

Kursa uzdevumi:

1. Veicinat toposo pedagogu padzilinatu izpratni par globalizacijas ietekmi uz izglitibu, dazadibas
jédzienu, ta kategorijam un dimensijam, ka arT par parmainu nepiecieSamibu un lidztiesigu iesp&ju
nodrosinasanu multikulturala macibu vide.

2. Attistit toposo skolotaju profesionalo kompetenci ieklaujosas izglitibas Tsteno$ana, nemot vera
daudzkultiiru macibu vides specifiku un vajadzibas.

3. Pilnveidot prasmes planot, organiz&t un vadit macibu un audzinasanas procesu, kas balstits uz
ieklauSanu un kultiiru daudzveidibas respekté$anu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Iepazities ar zinu/avizu/zurnalu rakstiem, kur skarti jautajumi saistiti ar dazadibas
aspektiem/starpkulttru izglitibu/ multikulturalu sabiedribu. Kadi argumenti tiek izmantoti par un
pret multikulturalismu? Ka tas apstiprina vai izmaina manu domasanas veidu?

Uzrakstit eseju, sasaistot kursa gaita apgfitas t€mas un attiecinot giitas atzinas uz profesionalo
darbibu pamatizglitibas 1. posma.

Patstaviga darba teémas:

1. Dazadibas situacijas apzinasanas un kritisks izvertgjums.

2. Kultiiru daudzveidiba un dazadibas procesu biitiba Latvijas un pasaules konteksta.

3. Religiju dazadiba un izaicinajumi sabiedriba.

4. Kultiiras un izglitibas mijsakaribas.
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NepiecieSamas priekszinasanas

Skolotaja profesionalas darbibas pamati; Psihologija skolotajiem; MaciSana un maci$anas;
Izglitibas procesa organizacija sakumskola; Ieklaujo$a un speciala izglitiba.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1. "Kultiiras uzskati, stereotipi un starpkultiiru komunikacija demokratiska sabiedriba" 4 6 2 12

* Kulttiras piep€mumi un vertibu sist€mas ka komunikacijas pamats

* Stereotipu un aizspriedumu rasanas mehanismi un to ietekme uz atticksmém
* Starpkulturu komunikacija ka demokratiskas sabiedribas instruments

* Tolerances un empatijas loma pilsoniskaja lidzdaliba

* Prakse: kritiskas domasanas vingrinajumi un situaciju analize

2. "Sociala nevienlidziba" 4 8 2 12
Risinajumi multikulturala sabiedriba un izglitibas vidg.

3. "Religiju dazadiba un izaicinajumi sabiedriba." Religija un kultiira, maksla un izglitiba. Ar 6 10 2 10
religijas jautajumiem saistitas masdienu tendences un problematika.

4. "Bilingvisms un bilingvalu b&érnu identitates veidoSanas". 4 10 2 12
Diskriminacijas formu apzinasanas un iespéjamo diskriminacijas risku identificéSana un atpaziSana.

5. "Kulttiru daudzveidiba Latvija: etnisko grupu simboli, vertibas un integracijas dinamika". 8 8 4 10

Etnisko grupu un minoritasu kulttiru parskats Latvija (krievi, poli, baltkrievi, ukraini, Iibiesi u.c.)
Tradicijas, simboli, veértibu kopas un lidzigo/atskirigo apzinasanas

Kultaras identitates un piederibas jautajumi

ntegracija vs asimilacija — sabiedribas uzdevumi

Diskusija: ka sabiedriba veicinat savstarp&ju cienu un ieklaujosu lidzaspastavésanu.




6. Komunikacijas problematika medijos.
Tolerantas atticksmes, empatijas, cienas un socialo parmainu veicinasana.

12

Kopa:

32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértésana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes

Zinasanas:

1. Zina par lokala, nacionala un globala méroga problémam, parvaldibas struktfiram un
mehanismiem, uzsverot to daudzveidibu un savstarpgjo saikni.

2. Izprot dazadibas izglitibas konceptu dazados aspektos, Tpasi multikulturala un ieklaujosa izglitibas
vide.

3. Zina par sociali normativajiem priek§nosacijumiem, kas ietekme ieklaujosas izglitibas modelu
isteno$anu, un izprot to pieméro$anas iespéjas prakse.

Studiju kursa gala vért&jums veido praktisko
darbu rezultati semestra laika un eksamena
vertejums. Studiju kursa apguve ta nosleéguma
tiek veértéta 10 ballu skala.

Prasmes:

4. Pilnveido izglitojamo personibas kompetenci, nemot véra socialas vides daudzveidibu, sekmgjot
skolénu toleranci, socializacijas iemanas un sagatavotibu dzivei multikulturala sabiedriba.

5. Izvélas un pielietot maciSanas un maciSanas pieejas, kas respekté izglitojamo individualas
vajadzibas, intereses un veicina ieklaujosu izglitibas vidi.

6. Veicina atticksmes veidosanos, kas balstita ciena pret kultiiru, uzskatu un identitates dazadibu.
7. Izmanto piemérotas starpkultiru komunikacijas stratégijas, stradajot daudzveidiga socialaja un
izglitibas konteksta.

Studiju kursa gala vertgjums veido praktisko
darbu rezultati semestra laika un eksamena
vertgjums. Studiju kursa apguve ta nosleguma
tiek verteta 10 ballu skala.

Kompetences:

8. Patstavigi plano un veido ieklaujosu, intelektuali stimul&josu un emocionali atbalstoSu macibu
vidi, kas atbilst izglitojama maciSanas un attistibas vajadzibam un veicina sadarbibu.

9. Kritiski analiz€ un interprete dazadibas izpausmes izglitibas konteksta, ka arT pamatoti diskutg par
dazadibas procesiem un to nozimi macibu vide.

10. Apliecina personigu un socialu atbildibu, respektgjot katra izglitojama individualitati un kultiiras
identitati.

Studiju kursa gala vértéjums veido praktisko
darbu rezultati semestra laika un eksamena
vertejums. Studiju kursa apguve ta nosléguma
tiek vértéta 10 ballu skala.

Studiju rezultatu vértésanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Praktisko darbu rezultati semestra laika. 60

Gala parbaudijums: Eksamens. 40
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




