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Studiju kursa īstenošanas valodas LV, EN

Anotācija Studiju kurss sniegs zināšanas un praktiskās iemaņas par organizācijas modeļiem un kultūru. Tiks
attīstītas prasmes veidot komunikāciju komandā un pielietot dažādas metodes konfliktu risināšanā,
un komandas sadarbības veicināšanā, kā arī pieņemt pamatotus lēmumus.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Kursa mērķis ir sniegt priekšstatu par komandas darba vadīšanu, praktiskas zināšanas par
sadarbību komandā.
Kursa uzdevumi ir:
1. Sniegt zināšanas teorētiskajos kursos un iepazīstināt ar teorētiskajām zināšanām par
organizācijas modeļiem un kultūru.
2. Sniegt zināšanas par komunikāciju komandā;
3. Sniegt zināšanas par konfliktu risināšanas un sadarbības veicināšanas metodēm komandā.
4. Sniegt zināšanas par lēmumu klasifikāciju un pieņemšanas veidiem.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi 1. Komandas darbs. Komandas izveide:
Situāciju izspēle un analīze. Komandas veidošanas principi.
2. Debates, gadījuma analīze diskusijas, praktiskie darbi:
Diskusija Tēma “Lēmumu klasifikācija un pieņemšanas veidi”;
Praktiskais darbs: organizēt sanāksmi un to novadīt;
Debates un gadījuma analīze par aktuālo konfliktu risināšanas metodēm.

Literatūra Obligātā/ Obligatory:
1. Krīgers, Volfgangs Komandas vadība Rīga : De Novo, 2003. 127 lpp.
2. Frīmentls, Deivids Komandas motivācija un vadība Zvaigzne ABC, 2006. 125 lpp.
3. Derkevica-Pilskunga, Jolanta Domino Effect in Risk and Crisis Communication Rīga : Turiba
University, 2021. 312 lpp.
4. Wellington, Pat Effective People Management London : Kogan Page, 2017. xvi, 239 p.

Papildu/ Additional:
1. Koučinga tehnikas Rīga : MetaCoach, 2021. 181, [10] lpp.
2. Certo, Samuel C. Modern Management Pearson, 2012. 600 p.

Citi informācijas avoti/ Other sources of information:
1. Datu bāzes: Britanica Online; EBSCO; ScienceDirect; Cambridge Journals Online; Lursoft;
SAGE; TurismaBizness.lv (Eiropa.lv); Nozare.lv;.
2. Laikraksts Dienas Bizness.
Žurnāli:
1. Forbes;
2. Kapitāls u.c.
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Ievadnodarbība lekciju kursā.
Komandas jēdzieni un definīcijas

4 4 0 0

Veiksmīgas komandas izveides priekšnoteikumi.
Plānošana kā komandas vadīšanas pamatfunkcija

4 6 0 0

Komandas darba organizēšanas principi 2 8 0 0

Komunikācija un informācija komandā 2 6 0 0

Vadības prasmes, to attīstīšana 2 6 0 0

Lēmumu klasifikācija un pieņemšanas veidi 2 6 0 0

Informācijas saņemšanas un aprites veidi 2 8 0 0

Sanāksmes organizēšana un vadīšana 2 8 0 0

Konfliktu risināšanas metodes 4 8 0 0

Kopā: 24 60 0 0



Studiju rezultātu vērtēšanas kritēriji

Studiju kursa plānojums

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Zināšanas:
Zina par par organizācijas modeļiem un kultūru;
Pārzina konfliktu risināšanas un sadarbības
veicināšanas metodes komandā;
Pārzina lēmumu klasifikāciju un pieņemšanas veidus.

Studenta teorētiskās zināšanas un praktiskās
prasmes vērtētas atbilstoši kritērijiem e-
studiju vidē

Prasmes:
Prot komunicēt komandā un pildīt uzdotos uzdevumus;

Studenta teorētiskās zināšanas un praktiskās
prasmes vērtētas atbilstoši kritērijiem e-
studiju vidē

Kompetences:
Iegūtas zināšanas un prasmes patstāvīgi nodrošināt komandas darbu, sadarbību komandā, komandas
vadīšanā.

Studenta teorētiskās zināšanas un praktiskās
prasmes vērtētas atbilstoši kritērijiem e-
studiju vidē

Kritērijs % no kopējā vērtējuma

Pastāvīgā darba uzdevumu izpilde, lekciju apmeklējums un piedalīšanās praktiskajās nodarbībās. 40

Izstrādāts grupas vai individuālais darbs . 60

Kopā: 100

Daļa KP Stundas Pārbaudījumi

Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksām. Darbs
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