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Anotacija

Studiju kurss sniedz studentiem teor&tiskas un praktiskas zinasanas par Latvijas socialas drosibas
sisteémas tiesisko reguléjumu. Kurss aptver biitiskakos normativos aktus, kas reglament€ socialo
palidzibu, socialos pakalpojumus, socialo apdroSinaSanu un valsts socialos pabalstus, personu ar
invaliditati un senioru tiesibas, ka ari cilvéktiesibu ievéro$anu socialaja darba. Ipass uzsvars tick
likts uz sociala darbinieka profesionalo atbildibu un sp&ju piemerot likumus praktiskas situacijas,
ievérojot klienta tiesibas un intereses.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis:

Attistit studenta sp&ju izprast, analiz€t un piemérot socialo likumdoSanu profesionalaja sociala
darba praks€, nodrosinot klientu tiesibu ievéroSanu, ka ari efektivu sadarbibu ar pasvaldibu un
valsts institicijam.

Studiju kursa uzdevumi:

- Sniegt studentiem padzilinatas zinasanas par Latvijas socialas drosibas sist€mas tiesisko
regul&jumu, t.sk. normativajiem aktiem socialas palidzibas, socialo pakalpojumu, socialas
apdrosinasanas, valsts socialo pabalstu, personu ar invaliditati un senioru aizsardzibas jomas.

- Attistit sp&ju orientéties un interpretét normativos aktus, kas regulé sociala darbinieka
profesionalo darbibu un klientu tiesibu aizsardzibu.

- Pilnveidot prasmes pielietot likumdosanu konkrétas sociala darba situacijas.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Organizacija:

Studentiem tiek uzdots patstavigais darbs ar merki padzilinat izpratni par socialas likumdoSanas
jautajumiem, attistit praktiskas prasmes likumu analizé un pieméroSana. Darbs tiek veikts arpus
lekciju laika un ietver gan teorétisko materialu izpéti, gan praktisku uzdevumu risinasanu.
Studentiem tiek piedavatas dazadas darba formas:

normativo aktu analize,rakstisks parskats vai eseja par konkrétu socialtiesisku jautajumu,
praktiska situacijas analize (case study),likumu piemé&rosanas uzdevumu izpilde.

Darbs jaiesniedz noteiktaja termina elektroniska formata vai kursa vaditaja noteikta veida.
Uzdevumi:

Analizgt konkrétu socialas aizsardzibas jomu reglament&josu normativo aktu (pieméram, Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likumu) — izcelt galvenas normas un to piemérosanas
nosacijumus.

Izveidot 1su aprakstu par sociala darbinieka lomu likuma konteksta, identificgjot pienakumus un
atbildibu.

Izstradat piemérotu risindjumu noteiktai situacijai prakse (case study), pamatojoties uz speka
esoSajiem likumiem.
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Papildu/Additional:
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|Nepiecie§amﬁs priek§zinasanas Ievads studijas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Sociala likumdosana ka tiesibu nozare 4 6 2 12
Socialo tiesibu jédziens, mérki un principi
Socialas politikas un likumdosanas savstarpgja saistiba
Socialo tiesibu vieta tiesibu sistéma
Sociala aizsardziba Latvija un tas tiesiskais pamats 8 12 4 16
Valsts un pasvaldibu atbildiba
Sociala palidziba, socialie pakalpojumi, socialas apdroSinasanas sisteéma
Starptautiskie dokumenti (ANO, Eiropas Padome, ES)
Svarigakie normativie akti socialaja joma 8 14 4 16
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums
Pasvaldibu likums (tiesibas uz pabalstiem un pakalpojumiem)
Personu ar invaliditati tiesibu aizsardziba
Sociala darbinieka riciba tiesiska ietvara 4 8 2 12
Klienta tiesibas un pienakumi
Sociala darbinieka atbildiba un &tikas ievérosana likumdo$anas konteksta
Klientu parstaviba un aizstaviba
LikumdoSanas piemérosana prakse 8 12 4 12
Normativo aktu interpretacija
Praktiski piemeri un lietu analize
Sadarbiba ar citam institlicijam tiesibu nodro$inasana
Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté$ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Planotie studiju rezultati (sasniedzamas kompetences):

Spgj orientéties socialo tiesibu normativaja regulgjuma;

Prot piemerot socialos likumus realas situacijas;

Izprot sociala darbinieka lomu tiesibu piemé&roSanas procesa;

Attista prasmes analizt klienta tiesibu ievéroSanu un pienemt lémumus, balstoties uz normativajiem
aktiem.

Tests un gadijuma analize.

Spgj orientéties socialo tiesibu normativaja
regulgjuma.

Precizi identific€ un nosauc piemerojamos
normativos aktus dazadas socialajas
situacijas.

Izprot sociala darbinieka lomu tiesibu

pieméro$anas procesa.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Aktivitate seminaros 20
Patstavigais darbs 30
Nosléguma parbaudijums (tests) 50
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




