Rigas Tehniska universitate

1862 06.06.2025 10:45
!

™

NS

RIGAS TEHNISKA
UNIVERSITATE

RTU studiju kurss "Procesu efektivitates metodika"

0L000 Liepajas akadémija
Visparéja informacija
Kods LA0034
Nosaukums Procesu efektivitates metodika

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Daina Vasilevska - Doktors, Profesors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

Maisdienas daudzu organizaciju darbibas veiksmes pamata ir nepartraukts uzlabojumu process un
efektiva procesu vadiba. Kursa uzbiive studentam lauj soli pa solim iepazit dazadas pieejas
organizacijas darbibas procesu pilnveidosanai, kas, saskana ar jaunako petijumu rezultatiem,
rezultata sniedz butisku organizacijas darbibas atdeves pieaugumu. Ta ka procesu pilnveidoSana ir
efektivaka ilgtermina, tad svariga loma ir organizacijas vispargjas kultiiras izmainam un parmainu
vadiSanas kompetencém, lidz ar to biitiska kursa sadala ir veltita to metozu un koncepciju
izvertesanai, kuras izmantojamas dalibnieku iesaistiSanai procesu pilnveidosanas projektos. Kursa
ietvaros studentiem tiek sniegtas teorétiskas un praktiskas zinaSanas par procesiem organizacija, to
pilnveidoSanas metodém un panemieniem, ka ar1 par cilvékresursu kompetencu pilnveidoSanas
lomu un izmantoSanas iesp&jam efektivu procesu pilnveidosanas projektu Tstenosanai organizacija
un parmainu kultiiras veidoSana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Kursa mérkis ir veidot studentiem padzilinatu izpratni par procesu pilnveidosanas iespgjam,
metodém un to efektivitati dazadas organizacijas. Kursa ietvaros studenti tiks iepazistinati ar
bitiskakajiem principiem procesu pilnveidosana, stratégiskajiem un operativajiem nosacijumiem
to efektivitates paaugstinasanai.

Kursa uzdevums ir arT iemacit studentiem identificét un izveértét faktorus, kas varétu veicinat vai
kavét procesu pilnveido$anas norisi dazadas organizacijas.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa ieklauti patstaviga darba uzdevumi atbilstosi studiju kursa tematu izklastam.
Patstavigo darbu izpilde paredz Izstradat DMAIC modeli brivi izvéleta procesa pilnveidoSanas
projektam, pamatojoties uz noteiktajiem projektéSanas kriterijem, ka arT gadijuma analizes
uzdevums.
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1. Procesa biitiba un vadibas pamatprincipi, to nozime musdienas. 2 6 0 0




2. Procesu efektivitates ievieSana organizacija, parmainu vadiba

3. Parmainu vadiSanas plana izstrade

4. Procesu ekosistémas elementi-mérki un resursi

5. Procesa mapé&Sana, procesa monitorings, veértibu plismas kartéSana, standartizacija
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6. Procesu pilnveidoSanas metodes, riki un panémieni.

7. LEAN metodes pilari, to praktiska nozime.

8. Lomu un atbildibas matricas izveide
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Kopa: 24 60

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Spgj izmantot studiju laika iegilitas zinaSanas un praktiskas iemanas problému identificéSana,
formulésana un projekta priekslikumu izstradasana.

Spgj pienemt ekonomiski pamatotus lémumus atklato problému atrisina$anai.

Spé&j optimizét uzpémuma procesus, izmantojot dazadas metodes un tehnologijas.

Patstaviga darba uzdevumi. Studiju projekta
aizstavésana.
Rakstisks eksamens.

Spéj stradat komanda, publiski izteikt savas idejas un argumentgti aizstavet savu viedokli.

Studiju projekta aizstavésana.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Daliba seminaros un grupu darba 20
2 pastavigo darbu sagatavo$ana 40
Rakstisks eksamens 40
Kopa: 100
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