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Anotacija

Studiju kurss saksies, palidzot studentiem pilnveidot sevis izzinaSanu, atklat savas vertibas un
veidot personigo redz&jumu. Otraja posma studentiem tiks palidz&ts saskanot vinu karjeras planus
ar citiem vinu dzives mérkiem, kompetenc&m un kontekstu. Studiju kursa tresaja dala studentiem
palidzgés izprast, ka istenot savus karjeras un dzives planus sava ikdiena.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmeés

Studiju kursa mérkis ir dot studentiem iesp&jas pienemt mazus un lielus lémumus attieciba uz vinu
karjeras un personigas izaugsmes planiem. Studiju kursa studenti iemacas veidot un Tstenot savu
karjeras planu, balstoties uz vinu dzives kopainu.

Studiju kursa uzdevumi:

- attistit apzinasanos par personibas iezZimém, vertibam, attieksmi, uztveri, interesém, stiprajam
pus€m, prasmém un prioritatém un to, ka tas palidz veidot skaidru karjeras celu un piepilditu dzivi;
- attistit izpratni par to, ka ikdienas profesionalie ieradumi un uzvediba lauj mums izveidot ricibas
planu karjeras attistibai;

- iepazistinat students ar garigas un fiziskas labklajibas nozimi ka pamatu noturigiem panakumiem
dzivé un karjera;

- iepazistinat studentus ar tiklo§anas un partneribas nepiecieSamibu veiksmiga personigas attistibas
plana istenoSana.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Grupas projekts par nozimigu socialu notikumu.

Situaciju analize - studenti pirms lekcijas lasa gadfjuma analizi.
Grupu prezentacijas - gatavo sava projekta prezentaciju grupa.
Izveido savas izp€tes un attistibas gramatu.
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NepiecieSsamas priek$zina$anas

Bakalaura izglitiba.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Sevis vadiba un griba. 4 7 0 0
Pasapzina. 4 7 0 0
Personas pamatvertibas - septini vertibu limeni. 4 7 0 0
Personiskais redz&jums un stratégija. 6 7 0 0
Karjeras vadi$ana péc personiga redz&juma - Kaleidoskopa stratégija. 4 7 0 0
Konteksts un kompetences. 4 7 0 0
Karjeras attistibas plans. 6 8 0 0
Kompetences attistibas plans. 4 7 0 0
Izaugsmes modelis. 4 7 0 0
Vaditajs ka treneris un konsultants. 6 6 0 0
Attiecibu vadiSana. 4 6 0 0
Iejtitiba un uzticiba. 4 6 0 0
Padoto koucings. 6 8 0 0
Krize un vadiba. 4 6 0 0
Kopa: 64 96 0 0




Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Spé&j novertet savas stipras puses, intereses un prioritates karjera un dzive.

Gadijuma piezimes, macibu zurnals, labakais
pasportrets, kursa darbs celvedis,
pasrefleksija.

Spgj izstradat personisko un karjeras izaugsmes planu.

Gadijuma piezimes, macibu zurnals, kursa
darbs celvedis, pasrefleksija.

organizacijas vajadzibam.

Spéj noteikt karjeras iespgjas, kas ir saskana ar citiem personigajiem mérkiem un sabiedribas un

Gadijuma piezimes, macibu zurnals, grupas
projekts, kursa darbs celvedis, pasSrefleksija.

Spgj izstradat ricibas planu savu prasmju uzlaboSanai un pretrunigu mérku risinasanai.

Gadijuma piezimes, macibu zurnals, kursa
darbs celvedis, pasrefleksija.

Izprot savstarpgjo attiecibu spéku un ta nozimi ilgtermina

Macibu zurnals, grupas projekts, kursa darbs
celvedis, pasrefleksija.

Studiju rezultatu vértéSanas Kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Gadijumu analizu zinojumi 10
Macibu Zurnals 15
Labakais paSportrets 10
Grupas projekts 25
Kursa darbs celvedis 25
Pasrefleksija 15
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi Brivas izvéles parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 48.0 16.0 0.0 *




