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Anotacija

Atbildigais macibspeks LKA: Dr. sc. soc. Illona Kunda, Dr. art. Baiba Tjrve.

Studiju kurss nodrosina vajadzigo zinaSanu limeni, lai stud€josie, kas nav ieguvusi makslas vai
humanitaro zinatgu gradus, spétu orienteties kultiiras nozares socialo, politisko un ekonomisko
nosacijumu specifika un, lai tiktu izIidzinats priek$zinasanu Iimenis ar studentiem, kuru ieprieksgja
izglitiba ir saistita ar makslu un kulttiru. Studiju kurss ietver lekcijas par kultiras un sabiedribas
izpratnes pamatjédzieniem, kultiiras un radosajam industrijam, kultiiras menedzmentu, kultiiras
organizaciju darbibas specifiku, kultiiras ekonomiku un kultiirpolitiku.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir:

a) nodro$inat vajadzigo zinasanu limeni, lai studenti sp&tu orient&ties sabiedribas izpratnes un
kulttiras sociologijas pamatjédzienos;

b) sekmét izpratni par kultiirekonomisko situaciju valsti un sp&ju analizet to sasaisté ar procesiem
kulturpolitika, kultiiras menedzmenta un radosajas industrijas;

¢) pilnveidot izpratni par kultiiras organizaciju darbibas specifiku, kultiiras projektu un pasakumu
finans€juma avotiem un atbalsta mehanismiem;

d) attistit kritiskas analizes sp&jas par kultliras nozari socialo, politisko un ekonomisko nosacijumu
konteksta.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigas studijas tiek organiz&tas individuala darba un grupu darba veida, tajas ir ieklauts darbs
ar obligato un ieteicamo literatiiru, e-studiju materialiem.. Studenti individuali gatavojas
seminariem par studiju kursa témam (individualais darbs) un veic situaciju analizi par kadu
kultarpolitikas vai kultirekonomikas problému, prezent&jot rezultatus (grupu darbs), ka arT studiju
kursa nosléguma veic pa§novertéjumu par savu izaugsmi t€mas apguve (individuals darbs).
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NepiecieSamas priek§zinasanas

Nav nepiecie$amas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Socialo un humanitaro zinatnu sadursme: kultlira un sabiedriba. Priek$stati par kultiiru sociologija - 4 8 0 0
vertibas, normas, uztvere, kultiiras atskiribas.




Sociologiska iztele. Sociologijas pamata perspektivas (funkcionalisms, konfliktu teorija un 4 10 0 0
simboliskais interakcionisms).

Individs un sabiedriba, socializacija: pats (the self) un sociala vide. 4 8 0 0

Dzimtes, rases, etniskas piederibas, socialas skiras jédzieni, globala stratifikacija un tris pamata 6 16 0 0

sociologiskas pieejas: modernizacijas teorija, atkaribas teorija un pasaules sist€mas teorija.

Kultiiras un rado$as industrijas. Makslinieku darba tirgus kultiiras joma — teorija un prakse. 4 8 0 0

Autortiesibu ekonomika.

Baumola izmaksu slimiba. Valsts loma kulttira un valsts atbalsta nozime. Valsts kapitalsabiedribu 4 8 0 0

kultiiras nozar€ darbiba.

Kultiiras ekonomiska ietekme. Kultiiras sociala un vértibas ietekme. Kultiiras nozares indikatori. 4 8 0 0

Kultiiras menedzmenta raksturojums. Kultiiras produkta jédziens. Kultlras organizaciju darbiba, 4 8 0 0

veidi un loma sabiedriba.

Kultiiras projekti un pasakumi. Pasakumu producgsana, riski un drosiba. Finans€juma piesaiste 6 16 0 0

projektiem. Finan$u avoti un atbalsta mehanismi.

Kultarpolitikas jédziens un instrumenti - kultliras nozares parvaldiba, institiicijas, finans€jums, 4 14 0 0

likumdoSana, infrastruktiira. Aktualas situacijas raksturojums Latvija nozaru griezuma.

Kultiiras lidzdaliba un kultiiras pieejamiba, kultiiras paterins. 4 8 0 0
Kopa: 48 112 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati Rezultatu vertesanas metodes

Izprot un spgj lietot socialo zinatnu terminologiju, izmantot literatiiru, orient&jas pieejamajos Seminari.
informacijas avotos par kultiiras nozares socialo, ekonomisko un politisko procesu specifiku.

Izprot kultiiras nozares socialo, ekonomisko un politisko procesu specifiku un problémas, orientgjas |Grupas prezentacija.
globalajos procesos un parzina Latvijas aktualo situaciju, sp&j tos kritiski analizgt.

Spgj reflektét par iegiito zinasanu nozimibu savas profesionalas darbibas konteksta, integrét un Kritisks (rakstisks) lekcijas kursa atzinu
kombingt iegiitas zinasanas. kopsavilkums un iegiito zinasanu analize.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Seminari 30

Grupas prezentacija 40

Lekciju kursa kopsavilkums 30
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 64.0 64.0 0.0 *




