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Anotacija

Studiju kurss aptver kognitivas un socialas psihologijas pamatprincipus, liekot akcentu tiesi uz
socialo izzinu un tas praktisko pielietojumu ikdienas profesionalaja un privataja darbiba. Studiju
kurss sakartots trijas dalas, kur pirma liek akcentu uz socialo psihologiju, otra dala veltita
kognitivo procesu apskatam, tre$a dala akcent€ socialo izzinu. Visa lekciju kursa gaita tiek
apskatits ka izzinas procesi ietekmé socialos procesus un otradi, apliikojot ar1 virtualas vides
faktorus. Studiju kursa izskana stud€josie parzina kognitivo un socialo procesu savstarpgjo
mijiedarbibu, parvalda metodes $o procesu vadiSana un sp€j pienemt sociali atbildigus [emumus
efektivas kognitivas un socialas funkcioné$anas nodrosinasana. Studiju kursa apguvé tiek lietotas
daudzveidigas macibu metodes — gadijuma analizes, diskusijas, aptaujas un testi, prezentacijas,
grupu darbi, video u.c. auditoriju iesaistos$i panémieni.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir veidot izpratni par socialas izzinas pamatjédzieniem, socialas un kognitivas
psihologijas savstarp&jo mijiedarbibu un, ka tie ietekmé ikdienas sadzivi un profesionalo darbibu,
lai studgjosie prastu efektivi un sociali atbildigi analiz&t un interpretét socialos un izzinas procesus,
sniedzot radosus priekslikumus ikdienas dziveé un profesionalaja darbiba aktualo psihologisko
jautajumu risinasana.

Studiju kursa uzdevumi:

1. Veidot izpratni par socialas un kognitivas psihologijas galvenajiem, misdienas aktualajiem
konstruktiem, to savstarpgjo mijiedarbibu, akcent&jot virtualo vidi.

2. Pilnveidot prasmes atskirt socialas psihologijas procesus no kognitivajiem un izveléties
atbilstoSas metodes So procesu izpétei, analizei un pilnveidosanai.

3. Izskatot gadijuma analizes un praktiskos darbus, veicinat stud&joso pasizzinu, personibas
izaugsmi, kognitivo procesu attistibu un atbildibu socialo procesu pilnveide.

4. Veicinat kompetenci atpazit apkart€jo un pasa stipras puses un attistibas iesp&jas socialas izzinas
konteksta, pielietot korektas metodes savu un citu cilvéku potenciala IstenoSana sociali atbildiga
un &tiska veida.

5. Attistit izpratni par lietotajam draudzigu, uz pieradijumiem balstitu produktu un pakalpojumu
ipa$ibas un to &tisku lietoSanu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigais darbs tiek organizets nodarbibas un e-vide, izmantojot doc€taja sagatavotos izdales
materialus un tekstus. Patstaviga darba uzdevums ir apgiit pasanalizes prasmes un atpazit
psihologiska rakstura problémas tekstos vai personigaja pieredze.

Literataira

Obligata/Obligatory:

Pennington, D.C., et al. (2000). Social Cognition, Taylor & Francis Group. ProQuest Ebook
Central, http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=165593.
Martinsone, K., Miltuze, A. (2015). Psihologija 1., 2. dala. K.Martinsones un A.Miltuzes red.,
Riga Zvaigzne ABC

Kahneman, D. (2013). Thinking fast and slow. Farrar, Straus and Giroux

Whitty, M.T. (2016). Cyberpsychology: The Study of Individuals, Society and Digital
Technologies, edited by Garry Young. John Wiley & Sons, Incorporated. ProQuest Ebook Central,
http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=4723029.
Papildu/Additional:

DeLamater, J.D., Myers, J.D. Collett, J. (2018). Social Psychology, Taylor & Francis Group.
ProQuest Ebook Central, http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-
ebooks/detail.action?docID=1652845.

Whitty, M.T. (2016). Cyberpsychology : The Study of Individuals, Society and Digital
Technologies, edited by Garry Young. John Wiley & Sons, Incorporated. ProQuest Ebook Central,
http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=4723029.

Morris, R., Ward, G. (2005). The Cognitive Psychology of Planning, edited by Robin Morris, and
Geoff Ward, Taylor & Francis Group, ProQuest Ebook Central,
http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=199199.

Dautenhahn, K. (2000). Human Cognition and Social Agent Technology. John Benjamins
Publishing Company. ProQuest Ebook Central, http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-
ebooks/detail.action?docID=622667.

Brown, C (2006). Social Psychology, SAGE Publications, 2006. ProQuest Ebook Central,
http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=334533.

Ranyard, R. (2017). Economic Psychology. John Wiley & Sons, Incorporated, ProQuest Ebook
Central, http://ebookcentral.proquest.com/lib/rtulv-ebooks/detail.action?docID=4901691.

Other sources of information:

RTU subscription database ProQuest E-book central, keywords “social psychology”, “cognitive
psycholo

NepiecieSamas priekSzinasanas

Velamas priek§zinasanas vispargja un saskarsmes psihologija.




Studiju kursa saturs

Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads studiju kursa, sociala un kognitiva psihologija ka psihologijas nozare, defingjosais un 2 2 0 0

saturiskais apskats, pétiS8anas metodes un lietiSkais aspekts.

Personiba, sociala identitate, pasciena, socialais es, un to izpausmes uzvediba, domasana, [Emumu 4 4 0 0

pienemsana. IetekméjosSie un veidojosie faktori.

Attiecibu veidosana, jutas, milestiba, vientuliba, altruisms un to ietekme uz kognitivo 2 2 0 0

funkcioné§anu.

Uzvediba grupa, grupu procesi un lomas, to ietekme uz kognitivo attistibu un izzinas procesu 2 2 0 0

novecosanos.

Lémumu pienemsana, heiristikas un intuicija. 2 2 0 0

Sociala domasana, shémas, skripti, prognozes. 2 2 0 0

Uztvere, atribiicijas, attiecksmes, kognitivas kliidas un socialo procesu ietekme uz tam. 2 2 0 0

Socialais intelekts, emocionalais intelekts, intelekts un radoSums. 2 2 0 0

Atmina, viltus atminas un to nozime sabiedribas procesos. 2 2 0 0

Uzmaniba un tas ietekmg&josie faktori. 2 2 0 0

Socialas ietekmes izpausmes: socialais spiediens, paklausanas, autoritates un vides faktoru ietekme. 2 2 0 0

Sociala ietekme virtualaja vide, kiberpsihologija.

Sociala agresivitate, konflikti un stress. 2 4 0 0

Patstavigo darbu prezentéSana. 6 20 0 0
Kopa: 32 48 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Zina socialas un kognitivas psihologijas konceptus, skaidro to butibu.

Patstaviga darba (sociala fenomena izpétes)
prezentéSana; Eksamena darba vértésana.

Izprot socialas un kognitivas psihologijas mijiedarbibu un socialas izzinas lomu sabiedriba aktualu
procesu norise.

Grupu diskusijas; patstaviga darba (sociala
fenomena izpétes) prezenteéSana; Eksamena
darba vertesana.

Lieto socialas un kognitivas psihologijas terminologiju runa.

Patstaviga darba (sociala fenomena izpétes)
prezent€Sana; gadijuma analizes, mazo grupu
darba prezentg€sana.

Raksturo kognitivos procesus un integr€ tos socialo procesu analizg.

Eksamens, patstavigais darbs, gadijuma
analizu izskatiSana.

Piegpem lémumus, lietojot socialas izzinas atzinas &tiskakai un sociali atbildigai sabiedribai.

Eksamens, gadijuma analize, darbs mazajas
grupas, atbildes uz macibspéeka jautdjumiem,
patstavigais darbs.

Uznemas atbildibu par lidzdalibu daudzveidigu socialo fenomenu norisg, uztverot sevi ka dalu no
sociali atbildigas sabiedribas.

IesaistiSanas un aktivitate nodarbibu un
lekciju laika, argumenti diskusiju laika,
patstaviga darba secinajumi, eksamens.

Plano savu personibas izaugsmi un attistibu socialaja un kognitivaja konteksta.

Eksamens, paSraksturojums.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Patstavigais darbs un ta prezentacija par kadu socialo fenomenu 40
Eksamena darbs 40
Pasraksturojums 10
Aktivitate nodarbibas, darbs mazajas grupas un gadijuma analizu izskatiSana, patstaviga literatiiras apgtisana, pildamo 10
uzdevumu veikSana pirms nodarbibas péc macibspéka instrukcijas

Kopa: 100
Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




