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Studiju kursa īstenošanas valodas LV

Anotācija Inovācijas ekonomika ir studiju priekšmets, kas veido izpratni par uz zināšanām balstītas
ekonomikas (knowledge-based economy – angļu val.) pamatprincipiem nacionālā un reģionālā
līmenī, to ietekmi uz tautsaimniecības attīstību kopumā un uz uzņēmumu konkurētspējas
paaugstināšanu. Tā nolūks ir sekmēt studentu izpratni par mūsdienu globālajām tendencēm valstu
un privātā sektora izaugsmes un konkurētspējas paaugstināšanā, kā arī praktisku inovācijas
pārvaldību uzņēmumā.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Kursa īstenošanas uzdevumi:
• veidot plašāku izpratni par inovācijas sistēmu, tās pamatelementu mijiedarbību, uzdevumiem un
praktisko pielietojumu;
• iepazīstināt ar mūsdienu globālajām tendencēm konkurētspējas uzlabošanā; sniegt ieskatu par
nacionālajām inovācijas sistēmām citās Eiropas valstīs;
• sekmēt izpratni par Latvijā pieejamām inovācijas atbalsta struktūrām un instrumentiem, kā arī to
pielietojumu praksē;
• rosināt praktiskas iemaņas priekšlikumu izstrādei inovācijas politikas plānošanas dokumentiem
privātajā un publiskajā sektorā;
• veidot izpratni par indivīda un komandas lomu inovatīvas biznesa idejas attīstībā, prasmi
formulēt inovatīvas biznesa idejas.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Pastāvīgā/ grupas darba temats - Pastāvīgā/ grupas darba veids
1. Inovācijas jēdziens - Individuāls tests
2. Inovācijas ekonomikas vēsture - Situācijas analīze
3. Globālie un vietējie izaicinājumi inovācijas ekonomikas ieviešanā - Situācijas analīze,
uzdevums.
4. Inovācijas pārvaldība uzņēmumā - Situācijas analīze
5. Inovācijas ekonomikas praktiskie aspekti - Uzdevums
6. Intelektuālā īpašuma loma inovācijas ekonomikā - Tēzes, balstoties uz interviju
7. Inovācijas loma uzņēmumu konkurētspējas uzlabošanā - Tēzes, balstoties uz interviju
8. Trīspusējās sadarbības (Triple Helix) modelis.  - Tēzes, balstoties uz interviju
9. Kompetences centru loma inovācijas ekonomikas attīstībā - Tēzes
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Sasniedzamie studiju rezultāti un to vērtēšana
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Inovācijas jēdziens. 4 8 2 6

Inovācijas ekonomikas vēsture. 4 6 2 6

Globālie un vietējie izaicinājumi inovācijas ekonomikas ieviešanā. 8 10 4 12

Inovācijas pārvaldība uzņēmumā. 4 6 2 6

Inovācijas ekonomikas praktiskie aspekti. 4 6 2 6

Intelektuālā īpašuma loma inovācijas ekonomikā. 4 6 2 8

Inovācijas loma uzņēmumu konkurētspējas uzlabošanā. 4 6 2 8

Tehnoloģiskais audits un tā loma uzņēmuma konkurētspējas uzlabošanā. 4 6 2 8

Trīspusējās sadarbības (Triple Helix) modelis. Klasteris – instruments zināšanu ekonomikas
veicināšanai reģionālā līmenī

4 6 2 8

Kompetences centru loma inovācijas ekonomikas attīstībā. 4 6 2 8

Radošās industrijas. 4 6 2 8

Inovācijas atbalsta instrumenti Latvijā. 4 6 2 8

Inovācijas loma reģionālās attīstības kontekstā. 4 6 2 8

Biznesa inkubācija kā reģionālās attīstības dzinējspēks. 4 6 2 6

Komandu izstrādāto inovatīvo uzņēmumu prezentācija.Simulācijas spēle. 4 6 2 6

Kopā: 64 96 32 112

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Spēj formulēt inovatīvu biznesa ideju un tās konkurētspējas priekšrocības globālajā konkurences
tirgū.

Situācijas analīze.

Ņemot vērā vietējos un globālos izaicinājumus, spēj izstrādāt konkurētspējīgu biznesa modeli un tā
efektivitāti izmērāmos rādītājus, formulēt jaunveidojamā uzņēmuma vīziju un attīstības stratēģiju,
veidot uzņēmuma inovācijas pārvaldības politiku.

Situācijas analīze, uzdevums. Grupu darbi.

Spēj pielietot efektīvas prezentāciju tehnikas potenciālo biznesa partneru un investoru piesaistei. Situācijas analīze.

Spēj pārstāvēt jaunveidojamā uzņēmuma intereses sarunās ar dažādām sabiedrības grupām,
publiskā, privātā un pētnieciskā sektora partneriem,

Situācijas analīze. Grupu.darbi. Individuālie
darbi.

Spēj izstrādāt priekšlikumus inovācijas pārvaldības pilnveidošanai kā uzņēmuma, tā arī reģionālās
un valsts ekonomikas līmenī.

Gala pārbaude - eksāmens. Novērtējums 10
ballu sistēmā.
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