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Anotacija

Priek$mets nodrosina konceptualas un tehniskas iemanas, kas ir nepiecieSamas specialo
ekonomisko problému, ar kuram sastopas vaditajs, risinasanai. Prick§mets satur dazadas izmaksu
uzskaites, novértésanas un sadales metodes, ka ari analizes metodologiju (pastitijumu, procesu,
normativu, balstitu uz aktivitatém izmaksu kalkulésanu, bezzaudéjuma analizi, finansu analizi,
kapitalieguldijumu projektu sastadisanu, kvalitates vadibas izmaksas), kas atbilst [emumu
pienemsanai, plano$anai, analizei un kontrolei.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetenceés un
prasmes

Kursa mérkis ir, balstoties uz studentu darba pieredzi un kursa programmas apguvi, atklat Vadibas
gramatvedibas un projektu analizes studiju priekSmeta galvenas atzinas un pielieto$anas
panémienus. Paaugstinat studenta kompetenci vadibas gramatvediba un projektu analizg.

Kursa apguves rezultata jaiegiist $adas kompetences un prasmes:

- profesionali izvertét uznémuma ekonomiskas darbibas atskaiti;

- pamatot realus priekSlikumus uznémuma finansu darbibas uzlabosana.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Pirms kursa uzsaksanas tick elektroniska veida izsniegts problémuzdevums par izmaksu
iedalfjumu.

1.modula beigas studentu patstavigajam darbam tiek izsniegti:

1) Individualais uzdevums

2) Grupu prezentacijas uzdevums ,,Pasizmaksas metodes”

2.modula beigas studentu patstavigajam darbam tiek izsniegti:

1) Individualais uzdevums

2) Grupu prezentacijas uzdevums ,,Projektu analize” Kursa nosléguma studentu patstavigajam
darbam tiek izsniegti:

1) Individualais uzdevums

2) Grupu prezentacijas uzdevums ,,Kvalitates vadibas izmaksas”

Eksamens tiek organizets auditorija un sastav no:

1) Eksamena tests; 2) Eksamena uzdevumi
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1. Vadibas Gramatvediba [ un II dalas, A. PelSs, Biznesa Komplekss, 2001 un velaki izdevumi

2. Finan$u menedzments, Marita Rurane, RSEBAA, 2005

3. Michael W. Maher, Clyde P. Stickney, Roman L. Weil Managerial Accounting. An introduction
to Concepts, Methods, and Uses. Thomson South-Western. 2004. - 712 pp.

NepiecieSsamas priek$zinaSanas

Uzpéméjdarbibas pamati. Gramatvediba. Finan§u pamati.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

1. Ievads: Vide, kura darbojas uznémums. Vadibas gramatvedibas jédziens 4 0 0 0

2. Ekonomikas teorija: Organizaciju tipi. Vértibu kéde 4 0 0 0

3. Vadibas gramatvedibas termini izmaksam: Izmaksu izmainu raksturs 4 0 0 0

4. PaSizmaksas aprékina metodes: Pasiitijumu, procesu, normativu, uz aktivitatem balstitu izmaksu 4 0 0 0

kalkulé$ana

5.Pasizmaksas kalkulacijas: Pilnas paSizmaksas kalkulacija. Mainigo izmaksu kalkulacija. Procesa 16 0 0 0

pasizmaksas kalkulacija

6. Pasizmaksas aprékinu analize un secinajumi: PaSizmaksas aprékinu metozu salidzinajums un 4 0 0 0

izvert&jums

7. Uz darbibas aktivitatem pamatota paSizmaksas kalkulacija (Activity Based Costing): mérki, 4 0 0 0

uzdevumi un ierobezojumi




8. Uz darbibas aktivitatém pamatots menedzments (Activity Based. Management and Costing): 4 0 0 0

mérki un uzdevumi

9. Vadibas gramatvedibas pielietojums razoSanas procesa vadiba: Piegade tiesi laika. Ierobezojoso 4 0 0 0

faktoru kalkulacija

10. Projektu analize: Organizaciju salidzino$a finanSu analize 16 0 0 0

11. Projektu novertéSana un secindjumi: Finan$u analizu salidzinajums un novert&jums atSkirigam 4 0 0 0

organizacijam

12. Budzeta veidoSana: Kritiska punkta analize. Kapitalieguldijumu projektu analize, naudas plisma 4 0 0 0

un citi gadijumi

13. Budzeta izpildes vadiba: Standartnovirzu analize, darbibas novértéSana un kontrole. Kvalitates 16 0 0 0

vadibas izmaksas

14. Kvalitates vadibas izmaksas: Kvalitates vadibas izmaksu salidzinajums un noveértéjums 4 0 0 0

15. Eksamens: Eksamena tests. Eksamena risinamie uzdevumi 4 0 0 0
Kopa: 96 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

1. Studenti spgj salidzinat vadibas gramatvedibas un finanSu gramatvedibas merkus un uzdevumus.
Spé€j izvertet iek$ejas un aréjas vides ietekme uz organizacijas finanu stabilitati.

Katra studenta novert&jums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

2. Salidzinot sp&j noveértet dazadus uznémumus tipus, izvertet vértibas kédi katram organizacijas
tipam. Sp€j diskutét par vertibas kédes pielietojuma nozimigumu.

Katra studenta novértéjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

3. Studenti izprot izmaksu klasifikaciju. Spgj analiz&t izmaksu grupu ietekmi uz organizacijas
finanSu rezultatu. Sp&j izvertét katras izmaksu grupas nozimigumu.

Katra studenta novertgjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

4. Salidzinot spgj analiz&t resursu plismu monetaras vienibas organizacija. Sp&j pamatot izmaksu
kalkuléSanas nozimigumu.

Katra studenta novert&jums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

5. Studenti spgj izvertét pielietojumu pilnas pasizmaksas, mainigo izmaksu paSizmaksas un procesa
pasizmaksas kalkulacijas sisttmam.
Grupu prezentacijas uzdevums ,,Pasizmaksas metodes”

Katra studenta novértéjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu.

Individualo studenta uzdevumu noveért&jums
maks.ar 7 procentpunktiem.

6. Studenti spgj diskutgjot izveidot grupas viedokli par paSizmaksas aprékinu metodes nozimigumu
un pielietojuma iesp&jam.

Katra studenta novertgjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

Grupas prezentacija.

Grupu prezentacijas novertgjums maks.ar 10
procentpunktiem.

7. Studenti izprot paSizmaksas kalkulacijas metodi. Sp&j analizét pasizmaksas aprékinus péc
dazadam metodém. Spg&j izvertét metodes pielictoSanas iespéjas.

Katra studenta noveértéjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

8. Studenti spgj izvertet uz darbibas aktivitateém balstita menedzmenta pielietojuma iesp&jas un
ieguvumus.

Katra studenta novertejums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

9. Studenti izprot un novérte JIT metodes pielietojuma iesp&jas. Sp&j novertet ierobezojoso faktoru
ietekmi uz pelpas maksimizéSanu.

Katra studenta novért&jums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

10. Studenti spgj interpretét un izvertet finansu analizes pielietojuma iespéjas.

Katra studenta noveértéjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu.

Individualo studenta uzdevumu novertgjums
maks.ar 7 procentpunktiem

Grupu prezentacijas uzdevums ,,Projektu
analize”

11. Studenti spgj diskutgjot izveidot grupas viedokli par finan$u analizes metodes nozimigumu un
pielietojuma iesp&jam.

Katra studenta novertejums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

Grupas prezentacija.

Grupu prezentacijas novertéjums maks.ar 10
procentpunktiem

12. Studenti prot veidot budzetu. Pielietot kritiska punkta analizi, novertet metodes iesp&jas un
ierobezojumus. Spgj planot naudas plasmu. Izprot kapitalieguldijumu efektivitates raditaju bitibu un
atSkirigos rezultatus. Spgj izveidot kapitalieguldijumu projektu.

Katra studenta novertgjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

13. Studenti sp&j aprékinat un interpretét standartnovirzu galvenos veidus, analizet organizacijas
budzeta novirzes, pamatot argjo un iek$€jo novirzu c€lonus. Izprot un spgj planot kvalitates vadibas
izmaksas, pamatot ick$€jo un argjo izmaksu c€lonus.

Katra studenta noveértéjums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu.

Individualo studenta uzdevumu novertgjums
maks. ar 7 procentpunktiem.

Grupu prezentacijas uzdevums ,,Kvalitates
vadibas izmaksas”

14. Studenti spgj diskutgjot izveidot grupas viedokli par kvalitates vadibas izmaksu nozimigumu.

Katra studenta novertejums darba grupas ar 0
vai 1 procentpunktu

Grupas prezentacija.

Grupu prezentacijas novertéjums maks.ar 10
procentpunktiem.

15. Eksamens.
Eksamena tests un risinamie uzdevumi. Parada studenta zinasanas un prasmes par vadibas
gramatvedibu un projektu analizi.

Eksamena testa novertéjums ar maks.10
procentpunktiem.

Eksamena uzdevuma novertgjums ar maks.26
punktiem.

Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 9.0 48.0 48.0 0.0 *




