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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Katrina Jerjomina - Profesionalas izglitibas skolotajs

Macibspéks

Sandra Breiha - Administrativo funkciju un personala vaditajs

Apjoms dalas un kreditpunktos

2 dalas, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV, EN

Anotacija

Darba aizsardziba un likumdosana ir viens no nozares teoretiskajiem pamatkursiem, kura tiek
ietverti aspekti par darba dro$ibu un veseligas darba vides organizaciju uz kugiem. Studiju kursa
ietvaros izglitojamie tiek sagatavoti jiras praksei, iepazistinati ar droSu darba organizaciju uz kuga,
darba drosibas instrukcijam, ka arT tiek sniegtas zinas$anas par visparéjam prasibam kuga iekartu
ekspluatacija. Tiek sniegts ieskaits par kuga darbiem, tai skaita Tpaso apstaklu un mikroklimata
faktoru ietekmi uz cilvéka organismu. Tiek sniegtas zinaSanas par veicamajiem preventivajiem un
aizsardzibas pasakumiem.

Studiju kursa otraja dala — darba likumdos$ana tiek apskatiti LR darba tiesibu normativie akti,
starptautiskie un nozares jiirnieku darbu reglamentgjosie akti.

Nepilna laika studijas neklatiené tiek organizétas péc individuali izstradata studiju plana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir dot zinasanas un veicinat izpratni par darba aizsardzibas sisteémas
organizaciju uz kugiem un katra apkalpes locek]a konkr&tiem pienakumiem.

Studiju kursa uzdevumi ir sniegt zinaSanas par:

- cilveka un apkartgjas vides mijiedarbibu un faktoriem, kas veido mikroklimatu telpas;
- ugunsdro§ibas un elektrodrosibas sisttmam uz kugiem.

- darba tiestbu pamatiem Latvija un ES valsts;

- nozares normativajiem aktiem attieciba uz jurnieku darbu un labklajibu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Uzdevumi:

- iepazities ar darba drosibas instrukciju saturu, uzrakstit konspektu un atbildét uz
kontroljautajumiem;

- iepazities ar nacionaliem un starptautiskiem tiesibu aktiem;

- uzrakstit referatu pec piedavatiem tematiem;

- uzrakstit konspektu, atbildot uz kontroljautajumiem.

Organizacija:

studgjosie saskana ar studiju kursa témam planveidigi veic izsniegta darba uzdevumus un diskuté
par rezultatiem. Darbs tiek izstradats planveidigi, sadarbiba ar macibspeku gan praktisko
nodarbibu laika, gan ari individualajas konsultacijas.

Literataira

Obligata / Obligatory:
Materiali e-studijas vidé (omars.latja.lv u.c.).

Papildu / Additional:

Starptautiska konvencija par jiirnieku sagatavosanas, sertificé$anas un sardzes pildisanas
standartiem (STCW).

ISM kods 1993.

Jurnieku sertifikacijas noteikumi MK not. Nr.895.

Eglite, M., Darba medicina, 2000.g.

Darba vides riska faktori un stradnieku aizsardziba, 2001.g.
Tirgotaju jurnieku droSas darba prakses kodekss, 2005. gads.
MLC 2006.

Parizes saprasanas memorands par ostas valsts kontroli 1982.
ISPS kods 2002.

Jaras kodekss. 2003.

Juras administracijas un juras drosibas likums. 2002. gads.
2001. gada Darba aizsardzibas likums.

Darba likums 2001.g.

Citi informacijas avoti / Other sources of information:
Zurnals "Jurnieks".

www.likumi.lv

www.vdi.lv

www.osha.lv

NepiecieSamas priekSzinasanas

Ieprieks apgtistamie studiju kursi: matematika, fizika, kimija, kugoSanas dro§iba.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
I DAL A. Darba aizsardziba. 0 0 0 0




1. Latvijas jlrniecibas organizaciju struktiira un kompetence. 4 1 4 1
(STCW A-1I/1 MC 7.03 3.6.1.3.)
2. Kuga ipasnieka un kapteina pienakumi (ISM kodekss). 6 4 6 4
(STCW A-1I/1 MC 7.03 3.6.1.3.)
3. Instruktazas un apmaciba krasta un uz kuga. Kuga un apkalpes dro§ibas veicinasana. 2 1 2 1
(STCW A-II/1 MC 7.03 3.6.1.3.)
4. Nelaimes gadijumu izmekléSanas kartiba. 2 1 2 1
5. Kuga telpas mikroklimats. 1 1 1 1
6. Aizsardziba no elektromagnétiska starojuma. Troksnis un vibracija. 2 1 2 1
7. Darba un avarijas apgaismojums. 1 1 1 1
8. Elektrodrosibas pasakumi uz kuga. 2 1 2 1
9. Darba drosibas instrukcijas. Kuga darbu procediiras. Personala riciba avarijas situacijas. Code of 8 5 8 5
Safe Working Practices for Merchant Seamen.
II DAL A. Darba likumdosana. 0 0 0 0
1. Darba aizsardzibas likums. 2 2 1
(STCW A-1I/2 MC 7.01 3.2.1.9.)
2. Darba likums. 2 2 2 2
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.9.)
3. Valsts darba inspekcijas likums. 2 1 2 1
(STCW A-1I/2 MC 7.01 3.2.1.9.)
4. Juras kodekss. 2 2 2 2
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.9.)
5. Jurlietu parvaldes un juras drosibas likuma normas par jirniekiem. 2 2 2 2
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.9.)
6. IMO un ILO struktiira un uzdevumi. ILO konvencijas, to ievieSana uz kugiem. 2 1 2
7. Parizes MOU - grupu darbs 2 2 2 2
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.7.)
8. MLC 2006. - grupu darbs 4 4 4 4
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.7.)
9. Starptautiska transporta darbinieku federacijas (ITF) loma jurnieku tiesibu aizsardziba - grupu 2 1 2 1
darbs
(STCW A-1I/2MC 7.01 3.2.1.7.)

Kopa: 48 32 48 32

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes

Zinasanas.

Zina LR jurniecibas organizaciju struktiiru un uzdevumus, ISM kodeksa strukttiru un nozimi.
Parzina darba organizaciju uz kuga, pienakumu sadalijumu, atbildibu un paklautibu.

Parzina starptautiskus normativus aktus, kas attiecas uz jirniekiem.

Metodes: patstavigais darbs,
parbaudes/aprékinu darbi, testi, ieskaites
darbs.

Vertesanas kriteriji:

sp&ja patstavigi sniegt precizas atbildes un
atzimét testa uzdevumos atbilstosas, pareizas
atbildes.

Speja patstavigi veikt uzdoto pielietojot
apgutas zinasanas.

Prasmes.

Uz kuga, juras prakses laika studgjoSais prot pielietot teorétiskas zinasanas praktiskaja darba.

Prot patstavigi izmantot apgiito teoriju stradajot konkréta kompanija vai braucot juira.

Prot patstavigi formul&t un kritiski analizét konkréto darba situaciju.

Prot izskaidrot ekipazas loceklim kompanijas politiku drosibas jautajumos, Ostas valsts kontroles un
citu kontrol&joso institiiciju prasibas.

Metodes: patstavigais darbs,
parbaudes/aprékinu darbi, testi, ieskaites
darbs.

Vertesanas kritériji:

spgja patstavigi sniegt precizas atbildes un
atzimét testa uzdevumos atbilstosas, pareizas
atbildes.

Spéja patstavigi veikt uzdoto pielietojot
apgiitas zinasanas.

Kompetences:

Spgj uzraudzit tiesibu aktu prasibu izpildi.

Spgj veicinat persondla un kuga drosibu.

Spgj parraudzit un kontrolt atbilstibu tiesibu aktu prasibam un pasakumus, lai nodrosinatu cilvéku
dzivibas aizsardzibu uz jiiras un jiiras vides aizsardzibu.

Spgj paradit zinasanas un izpratni, kuras nodroSina profesionalas kompetences sasniegSanu
uznemejdarbiba.

Spgj patstavigi iegit, atlasit un analiz&t informaciju, pienemt [émumus un risinat problémas
attiecigaja situacija.

Spgj paradit izpratni un &tisko atbildibu par profesionalas darbibas iesp&jamo ietekmi uz vidi un
sabiedribu.

Metodes: patstavigais darbs,
parbaudes/aprékinu darbi, testi, ieskaites
darbs.

Formas — datorizéti, rakstveida un mutvardos.
Vertesanas kriteriji:

sp&ja patstavigi sniegt precizas atbildes un
atziméet testa uzdevumos atbilstosas, pareizas
atbildes.

Spgja patstavigi veikt uzdoto pielietojot
apgutas zinasanas.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Testi 40
Patstavigie darbi, parbaudes/aprekinu darbi 30
Ieskaites darbs 30

Kopa: 100




Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 2.0 28.0 0.0 0.0 *
2. 1.0 20.0 0.0 0.0 *




