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Anotacija

Studiju kursu doce LKA macibspeks.

Digitala transformacija atstaj butisku ietekmi uz kultiiras un radoso industriju produktu un
pakalpojumu attistibu visos vertibu k&€Zu posmos, sakot no jaunrades lidz izplatiSanai. Attiecibas
starp makslu, kultliru un ekonomiku piedzivo jaunu fazi, kura satiekas kultiiras un makslas
produkti, radoSums un tehnologiju inovacijas. Digitalas transformacijas ictekme biezi vien
sniedzas vél talak, izaicinot virkni tradicionalu priekSstatu un paradigmu, ka arT liekot parskatit
kultoras un radoSuma lomu plasaka sociala konteksta.

Pedgjas desmitgad@s sasniegtais attistibas temps moderno tehnologiju un inovaciju pasaulg ir
pieradijis, ka tas, kas v&l vakar Skita neiesp&jami, jau Sodien var kltt ne tikai iesp&jams, bet
pieejams plaSai auditorijai un lietotaju skaitam visa pasaul€. Sis straujais attistibas temps rada
daudz nezinama un virkni neatbildetu jautajumu, kada mera digitalizacija atstaj pozitivas vai
negativas sekas gan uz procesiem kultiiras un radosajas industrijas, gan uz sabiedribu kopuma.
Esosie un toposie kultiiras un radoso industriju profesionali ir liecinieki aizraujoSam un
dinamiskam laikam, kas no viniem pieprasa ne tikai izprast mainigos procesus pasaulé un
sabiedriba, bet arT iedzilinaties digitalas transformacijas raditaja ietekmé katra specifiskaja kulttiras
un radosaja sektora, ka arT apgiit jaunas prasmes, lai profesionali istenotu savu rado$o potencialu
un vairotu savu konkurétspé&ju ilgtermina.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir veicinat izpratni par digitalas transformacijas procesiem, to radito ietekmi
un iesp&jam kulttiras, makslas un radoSo industriju sektoros, ka art veicinat ilgtsp&jigu nozares
attistibu, digitalo produktu un pakalpojumu diversifikaciju un inovaciju attistibu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa laika tiek sagaidita aktiva studentu iesaiste diskusijas, seminaros un situaciju analizg.
Studiju kursa laika studenti izstrada vismaz divus patstavigo darbus (referats un digitalas attistibas
strat€gija organizacijai, uznpémumam vai rado$am individam).

Studiju kursa laika grupas tiek veikta kulttiras un radoso industriju nozares projekta idejas
attistiSana, kura atspogulojas studiju kursa laika apgiitas témas un apskatitie tehnologiju
izmantoSanas pieméri nozar€. Projektu idejas tiek iesniegtas vertésanai rakstiska veida, bet studiju
kursa nosléguma ir projektu ideju prezentacijas, kas tiek prezentétas eksamena laika.
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Citi informacijas avoti (piem&ram, jaunakie zinatniskie raksti un publikacijas) tiek papildinati
studiju kursa norises laika.

NepiecieSamas priek§zinasanas

Izpratne par kultiiras un radoSajam industrijam.




Studiju kursa saturs

Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads. Digitala transformacija — atslégas jédzieni un terminologija. 2 2 0 0

Digitalas transformacijas ietekme uz kultiiras, makslas un rados$ajam industrijam, ka art radoSiem 2 2 0 0

individiem.

Digitalas transformacijas socialais konteksts un aktualas tendences — parmainas sabiedriba, 2 2 0 0

auditorijas paradumu un pieprasijuma maina.

Digitalas transformacijas ekonomiskais konteksts (radosa ekonomika, digitala ekonomika, kopienu 2 2 0 0

ekonomika, daliSanas ekonomika).

Tehnologiju tendences kultiiras un rado$ajas industrijas (ipasi XR industrijas, maksligais intelekts 6 8 0 0

(MI), makona un blokkédes tehnologijas).

Digitalie riki radoSai darbibai, sadarbibai un tiklo§anas vajadzibam. 4 6 0 0

Kultiiras satura digitalo izplati§anas platformu attistiba. 4 6 0 0

Digitalas stastniecibas, marketinga un komunikacijas iesp€jas kultiiras un rado$ajas industrijas. 4 6 0 0

Tehnologiju piedavatas spéloSanas un interaktivitates iesp&jas kultiiras un rado$ajas industrijas. 2 6 0 0

Organizacijas, institiicijas, uzneémuma vai radosa individa digitala brieduma novértgjums un 2 4 0 0

transformacijas cela kartes izstrade.

Radoso industriju nakotnes tendences, nozares un starpnozaru inovaciju attistibas iespgjas. 2 4 0 0
Kopa: 32 48 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati Rezultatu vertésanas metodes

Izprot digitalas transformacijas atslégas jédzienus un izmantoto terminologiju. Daliba lekcijas, seminaros un diskusijas.

Izprot digitalas transformacijas ietekmi uz kultiiras, makslas un radoSajam nozarém. Daliba lekcijas, seminaros un diskusijas.

Prot kvalitativi diskutét, analizét un izvértét digitalas transformacijas un tehnologiju inovaciju Patstavigais darbs — referats.

raditas iesp€jas, riskus un draudus nozarei gan Tstermina, gan ilgtermina.

Spéj novertet savas organizacijas vai uznémuma digitalo briedumu un izstradat digitalas attistibas  [Patstavigais darbs — digitala brieduma

stratégiju. novert&jums un attistibas stratégijas izstrade.
Spgj ieviest un izmantot digitalos risingjumus sava darba, ka arT paplasinat digitalo produktu un Eksamens. Grupu darbs — radosa projekta
pakalpojumu klastu. izstrade un prezentacija.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Diskusijas un seminari 10
Referats 25
Digitala brieduma novértéjums un attistibas stratégija 25
Eksamens 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 20.0 20.0 0.0 *




