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Anotacija

Studiju kurss iepazistina ar sist€manalizes uzdevumiem informacijas sistému izstrades konteksta.
Studiju kursa galvena uzmaniba ir pievérsta dazadam zinasanu iegtiSanas un biznesa un
informacijas sistému modeleésanas metodeém, ko sist€manalitikis lieto, lai noteiktu organizacijas
prasibas attieciba uz jauniem IKT risindgjumiem vai to izmainam. Studiju kurss integréti attista gan
teorétisko izpratni, gan praktiskas iemanas sistému analizg.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt bazes zinasanas un izpratni sistému analizg, kas studentam lautu
patstavigi veikt vienkarSus sistému analizes uzdevumus un veiksmigi piedalities sarezgitaku
sisttmu analizes uzdevumu veiksana.

Studiju kursa uzdevumi:

1.Veidot izpratni par biitiskakajiem faktoriem sistému analizg.

2. Attistit prasmes model&t biznesa un informacijas sistémas.

3.Sniegt zinasanas par prasibu noteikSana izmantojamajam zinasanu ieglisanas metodeém.
4.Iepazistinat ar risinajumu alternativu novértésanas faktoriem.

5.Veicinat izpratni par sistému analizes &tiku.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigie darbi individuali un/vai grupas galvenokart paredzeti studiju kursa ietverto metozu un
principu praktiskai realizacijai tos izmantojot konkrétu uzdotu situaciju analizei. Dazos tematos
(piem&ram, par intervéS$anu) patstavigi ir jaapgist ari papildu teorétiskais materials.

Literataira

Obligata/Obligatory:
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Pamatzinasanas datorsistémas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Sistemu analize un zinaSanu iegiiSana informacijas sistému izstrades joma. 2 1 0 0

Sist€manalitika uzdevumu un kompetencu spektrs. 2 1 0 0

Sist€mas un tas konteksta robezu prasibu identificésana. 2 3 0 0

Klasiskas zinasanu iegiisanas metodes: Dokumentu analize, Intervijas, NovéroSana, Aptaujas. 2 4 0 0

Datu analitika sistému analizg. 2 3 0 0

Biznesa sisteému/ organizaciju model&$ana: informacijas, merku, organizatoriskas struktiiras, biznesa 8 6 0 0

likumu model&Sana.

Funkcionala dekompozicija, datu plismu diagrammas. 6 6 0 0

Biznesa procesu model&sana. 6 6 0 0

Grupas darba metodes: Prata vétra, Strukturizetas caurskates, Prasibu darbnicas, Lietotaju stasti u.c. 2 6 0 0

metodes.

Pienemsanas un novertésanas kritériju definésana. Risinajumu alternativu novértésana. Piegadataju 4 2 0 0

novertésana.

Sist€mu analizes procesa organizé$ana. Sist€mu analizes &tika. 4 2 0 0
Kopa: 40 40 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértésana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu verté$anas metodes

Izprot sist€mu analizes uzdevumus, metodes un &tiskos principus.

Atbildes uz atbilstoSiem jautajumiem
eksamena un/vai individualaja vai grupas
darba.




Prot ieglit prasibu noteikSanai nepiecieSamas zinasanas. Individualajos vai grupu darbos demonstrétas
prasmes lietot zinaSanu iegtiSanas metodes.

Prot identific€t sisteémas un tas konteksta robezas. Individualajos un grupu darbos un/vai
cksamena demonstrétas prasmes sistémas un
tas konteksta robezu noteik$ana.

Spgj veikt vienkarsu uzpémummodel&Sanu. Individualajos un grupu darbos un eksamena
demonstré prasmi korekti izstradat
uznpémummodelus.

Prot izstradat sarezgitus funkcionalos modelus. Individualajos un grupu darbos un eksamena

dotajam situacijam korekti izstradatas
daudzlimenu datu plismu diagrammas.

Prot izstradat biznesa procesu modelus Korekti izstradati biznesa procesu modeli,
individualajos un grupu darbos un eksamena,
dotai situacijai, respektjot prasito notaciju un
uzradot datu objektus.

Parzina informacijas sist€ému risinajumu analizes un noveértésanas metodes. Atbildes uz atbilstoSiem jautajumiem
individualajos vai grupas darbos un/vai
eksamena.

Studiju rezultatu vértésanas kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Novertéjums par individualajiem un grupu darbiem 50
Eksamens 50
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 30.0 10.0 0.0 *




