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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles; Brivas izveles

Atbildigais macibspeks

Rita Greitane - Doktors, Docents

Macibspeks

Ingars Erins - Doktors, Asocigtais profesors
Uldis Drisluks - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kurss nodrosina zinasanas prasmes un kompetences, kuras saistitas ar projektu vadi$anas
pamatiem, lai studgjosie spetu veikt projekta vides analizi, nosakot galvenas iesaistitas un
ieinteresétas puses un realizét projektu vadiSanas metodes atbilsto$i sabiedribas un biznesa
interesém.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Merkis: papildinat ieprieks iegiitas zinasanas par projekta vadiSanas principiem, palidzet
studentiem izprast projektu vadiSanas nozimi un lomu uznémgjdarbiba. Uzdevumi: Izprast
projektu vadisana lietotos terminus un metodes; Prast izmantot esoSajai situacijai pieme&rotakas
projektu vadiSanas metodes; Prast pielietot ieglitas zinasanas un iemanas izveléta projekta
realizéSana, lai sasniegtu projekta mérki.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigo studiju organizacija un struktiira: Téma - Patstaviga darba temats - Patstaviga darba
veids.

1. Ievaddala - Projektu veidi - Situacijas analize, Uzdevumi.

2. Projekta dzives cikls- Projekta dzives cikla posmi - Situacijas analize, uzdevumi.

3. Projekta identifikacijas posms - Projekta lidzdalibas analize, Projekta problému analize,
Projekta mérka 1pasibas - Uzdevumi, Situacijas analize.

4. Projekta planosanas posms - Personala planosana, Laika planosana, Izdevumu planosana un
budzeta sastadiSana - Situacijas analize, Uzdevumi.

Patstavigais un praktiskais darbs tiek realizéts individuali un grupas. Semestra projekts tick
realizets 3-5 cilvéku komanda.
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NepiecieSamas priekszinasanas

Priekszinasanas vadibzinibu joma, uznémuma saimnieciskas darbibas raditaju aprékinasana,
naudas pliismas, budzeta sastadiSana, investiciju atdeves noteikSana.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
levaddala. 4 8 2 10
Projektu veidi, projekta dzives cikls. 2 2 1 5
Projekta identifikacijas posms. 6 8 2 12
Projekta planosana. 12 18 6 20
Projekta istenoSanas posms. 6 10 4 12
Projekta noveértéSanas posms. 2 2 1 5
Kopa: 32 48 16 64

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes

Izprot atskiribas starp projektu veidiem un projekta dzives cikla bitibu, projekta dzives cikla
posmus, to at§kiribas un nozimi projektu vadiSana.

Praktiskais darbs. Projekta veida izvéle




Parzina projekta identifikacijas posma saturu, veicamos darbus un pasakumus.

Projekta realizé$ana komanda, identifikacijas
posma veicamo darbu izpilde atbilstosi
noteiktajam prasibam. Situacijas analize.
Parbaudes darbs.

Spgj noteikt ar projektu saistitas problémas un parveidot tas par projekta mérki. Sp&j apkopot visu
iegito informaciju un sastadit logiskas sheémas matricu.

Komandas projekta mérka formulgjums
atbilsto§i SMART. Situacijas analize.

Spgj saplanot projekta veiksmigai norisei nepiecieS§amos resursus.
Spgj pielietot projektu vadisana izmantojamas planosanas metodes.
Spé€j noteikt projekta vertéSanas kritérijus.

Komandas projektam nepiecie$amo resursu
plans. Projekta kvalitates prasibu noteiksana.
Parbaudes darbs.

Parzina projekta komandas veidoSanas posmus, konfliktu risinaSanas metodes projektu vadisana.
Spé&j novertet savu un citu komandas dalibnieku veikumu projekta.

Parbaudes darbs. Eksamena atzime veido
40% no gala vertéjuma, savukart realiz€jama
projekta prezentacija un dokumentacija,
situaciju analize un kontroldarbi veido 60%
no gala vert&juma.Lai kartotu eksamenu, jabut
pozitivi novertétiem visiem praktiskajiem
darbiem.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Darbs semestra laika: komandas projekts, ta dokumentacija, prezentacija, situaciju analize un kontroldarbi 60
Rakstisks eksamens 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi Brivas izvéles parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 20.0 20.0 0.0 *




