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Anotacija

Studiju kursa ietvaros studentiem tiek sniegtas zinasanas par darba aizsardzibas sisteémas
uzraudzibas principiem, organizatorisko struktiiru un politiku valstiska un uzg€muma limeni. Tiek
izklastita darba aizsardzibas pasakumu planoSana, ievieSana, sistémas nepartraukta uzturésana, ka
darba aizsardzibas dokumentu izstrades principi un aprite. Studenti apgiist prasmes veikt darba
aizsardzibas sisteémas auditu un noteikt nepiecieSamos preventivos pasakumus. Novertét darba
vides riska faktorus, atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam. Noteikt darba vides riska
faktora bistamibas pakapi, pielietojot atbilstoSas novértéSanas metodes. Apgiist darba vides risku
noverté$anas specifiku vadosajas nozares, t. sk., mazos, vidgjos un lielos uznémumos.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis sniegt vispusigas zinasanas par darba vides riska faktoriem un to
parametriem, riska faktoru bistamibas novértéSanas metodém, nemot véra darba vides un nozares
specifiku.

Studiju kursa uzdevumi:

1. Iepazistinat studgjosos ar darba vides riska faktoru novertésanas visparigajiem principiem.

2. Sniegt zinasanas par darba vides riska faktoru parametriem un specifiskiem aprékiniem riska
ekspozicijas vertibas noteikSanai.

3. Iepazistinat studentus ar darba vides uzraudzibas nodrosinasanai nepiecie$amajiem
dokumentiem, sarakstiem un to izstrades principiem.

4. Sniegt prasmes izvél&ties, kombinét un pielietot atbilstosas darba vides riska faktoru
novértésanas metodes.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigaja darba veicina praktiskas iemanas, kas studentus sagatavo praksei uznpémuma. Veicina
sp&ju patstavigi stradat, kritiski novertet un analizet situaciju, pienemt lémumus, rast dazadas
alternativas, uznemties atbildibu.

Praktiskie/laboratorijas darbi ietver uzdevumu risinasanu, situaciju analizi, avotu analizi. Studenti
veic vides faktoru mérijumus, iegiito datu apstradi un aprékinus, analizg tehniskaja dokumentacija
sniegtos parametrus. Apkopo iegtitos datus, salidzina tos ar normativajos aktos noteiktajam
normam. Trené prasmi pielietot dazadas riska novértésanas metodes. Veic darba vides riska
novertéjumu un izstrada preventivo pasakumu planu.
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NepiecieSsamas priek$zinaSanas

Iepriek$€jos studiju gados iegiitas zinasanas studiju programmas ietvaros.

Studiju kursa saturs




Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Darba aizsardzibas un darba vides uzraudziba. 8 8 4 12
Darba vides riska faktoru noveérté€Sanas visparigie principi. 8 8 4 12
Fizikalie faktori darba vidé, novértéSanas metodes. 21 21 12 30
Ergonomiskie faktori darba vid€, novértesanas metodes. 13 14 7 20
Kimiskie faktori darba vid€, novértéSanas metodes. 9 10 4 15
Biologiskie faktori darba vidé, novérté§anas metodes. 5 2 8
Puteklu aerosoli darba vidg, novértésanas metodes. 5 2 8
Psihoemocionalie faktori darba vidé, novértéSanas metodes. 5 2 8
Darba vides risku analize bistamajas nozarés. 12 12 8 16
Riska faktori vadosajas razo$anas nozargs. 12 12 8 16
Eksamens. 2 0 2 0
Kopa: 100 100 55 145

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Spgj redzet un izprot sistémisko c€lonu un seku kopsakaribas starp cilvéka faktoru un drosu darba
vidi uznémuma konteksta. Sp&j konstatétas kopsakaribas pamatot ar dazadiem profesionalas
literatliras avotiem.

1) Praktiskais darbs, kas ietver:

- avotu analizi;
- datu sistematizé$anu.
2) Eksamena darbs.

Prot noteikt riska faktoru parametrus, veikt specifiskus aprekinus riska ekspozicijas vertibas
noteikSanai, analizgt iegiitos datus atbilstoSi normativo aktu prasibam. Orientgjas saistos$ajos
normativajos aktos, spgj interpretét noteiktas normas un prasibas.

1) Praktiskais darbs, kas ietver:

- uzdevumu risinasanu,
- situacijas analizi;

- avotu analizi.

2) Eksamena darbs.

Spgj izveleties, kombingt un pielietot prakse dazadas darba vides riska faktoru bistamibas
noteikSanai novertésanas metodes, kas ietver kvalitativas un kvantitativas metodes, matricas un IT
rikus.

1) Praktiskais darbs, kas ietver:

- uzdevumu risinasanu;

- vizualizaciju un prezentaciju;
- situacijas analizi.

2) Eksamena darbs.

Prot izstradat darba vides risku novért&jumu un pasakumu planu atbilstosi uznpeémuma un nozares
specifikai.

1) Praktiskais/laboratorijas darbs, kas ietver:

- uzdevumu risinasanu;
- situacijas analizi;

- avotu analizi.

2) Eksamena darbs.

Studiju rezultatu vértésanas kritériji

Kritérijs

% no kopgja vertejuma

Praktiskais darbs — fizikalo riska faktoru noveérté€Sana, aprékini, avotu analize 10

Praktiskais darbs — ergonomisko riska faktoru novérté$ana, izmantojot dazadas risku novértéSanas metodes, avotu analize 10

Praktiskais darbs — kimisko riska faktoru noverté$ana, priekslikumi risku mazinasanai, avotu analize 10

Praktiskais darbs - darba vides riska novértéjumu un preventivo pasakumu plana izstrade. 35

Rakstisks eksamens 30
Kopa: 95

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 8.0 66.0 34.0 0.0 *




