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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Leonards Budniks - Docents (praktiskais)

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 4.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kurss sniedz ieskatu mtisdienu informaciju sist€ému (IS) attistibas v&sturé un nakotnes
perspektivas. Studiju kursa laika studenti iepazis IS veidoSanas principus, sapratis informaciju
tehnologiju (IT) pielietosanu informaciju sisteémas, spés diskutét par IS un IT izmanto$anas
veidiem nakotn&. Studiju kursa ietvaros tiek runats par IS un IT izmanto$anu uznémégjdarbiba un
sabiedriba. Ar pieméru starpniecibu studenti iegiist ieskatu IS ievieSana uzp@muma, spes noteikt
vispargjos drosibas riskus IS un IT izmanto$ana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt teorétiskas zinasanas par IS un IT izmantoSanu uznéméjdarbiba un
sabiedriba.

Studiju kursa uzdevumi:

- veidot izpratni par IS un IT attistibas vEsturi un spes diskutét par faktoriem, kuri to ietekmgja;
- veidot izpratni par visbiezak izmantotiem IS veidiem un to pielietosanu uznémgjdarbiba:

- attistit prasmi izvelieties atbilstoso IS veidu konkrétam uzg€mumam;

- attistit prasmi pamatot IS ievieSanas nepiecieSamibu;

- attistit prasmi diskut@t par IS un IT nakotnes perspektivam.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigajas studijas studenti strada individuali un grupas (2-4 cilvéku sastava). To laika studenti
nostiprinas un padzilinas savu izpratni par ieglitam zinasanam par IS ievieSanu un IT izmantoSanu
uznémgjdarbiba. Studenti piedalisies 3 situaciju analizes seminaros, izstradas divus grupu darbus
un nokartos eksamenu.
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NepiecieSamas priek§zinasanas

Zinasanas ekonomikas teorija, uznéméjdarbibas vadi$ana.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Ievads vadibas informacijas sistémas. 2 2 1 4
Vadibas informacijas sistému paaudzes: veidi, arhitektiira, priekSrocibas un trikumi. 2 2 1 4
Vadibas informacijas sist€mu programmatiiras apskats. 3 3 1 4
Informacijas sist€ému attistibas teorctiskie aspekti. 7 7 2 10
Vadibas informacijas sistémas cilvéka darbibas jomas. 7 7 3 11
Situaciju analize. 9 9 6 12
Informacijas sistémas modela izveide. 18 18 8 25
Referata sagatavoSana un prezentacija. 12 12 2 26
Kopa: 60 60 24 96

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu veértéSanas metodes

ievieSanas nepiecieSamibu.

Spgj orientéties vadibas informacijas sistému veidos un atskirt tas péc ietvertam iesp&jam, pamatot

1) Situaciju analizes seminari - izlasTt 3
situdciju aprakstus, izstradat savu viedokli par
aprakstitiem gadijumiem, daliba diskusijas.

2) Grupu darbs - zinatniskas un lietiskas
literatiiras izp&te, refleksijas sagatavosana,
prezent€Sana un diskusija.

3) Eksamens.




Spgj izmantot vadibas informacijas sistémas elementus uznémuma darbibas optimizésanai, spgj
izveleties atbilstoso IS veidu.

1) Situaciju analizes seminari - izlasTt 3
situdciju aprakstus, izstradat savu viedokli par
aprakstitiem gadijumiem, daliba diskusijas.

2) Grupu darbs - zinatniskas un lietiskas
literatiiras izp&te, refleksijas sagatavosana,
prezentgSana un diskusija.

3) Eksamens.

Sp&j modelét uzpémuma informacijas sisteému ar MS Excel un Power BI rikiem.

Grupu darbs - programmatiiras prototipésana,
prezentacija, diskusija.

Spgj diskutét par IS un IT attistibas perspektivam.

1) Grupu darbs - zinatniskas un lietiskas
literatiiras izpé&te, refleksijas sagatavosana,
prezent€Sana un diskusija.

2) Eksamens.

Studiju rezultatu verteSanas kriteriji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Situaciju analizes seminari - izlast 3 situaciju aprakstus, izstradat savu viedokli par aprakstitiem gadijumiem, daliba 20

diskusijas

Grupu darbs - programmatiiras prototipéSana, prezentacija, diskusija 25

Grupu darbs - zinatniskas un lietiskas literatiiras izp&te, refleksijas sagatavoSana, prezentéSana un diskusija 25

Eksamens 30
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 4.0 20.0 0.0 40.0 *




