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RTU studiju kurss "Ievads studiju nozarg"
22000 Inzenierekonomikas un vadibas fakultate

Visparéja informacija
Kods 1V0016
Nosaukums Ievads studiju nozare

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Jana Erina - Doktors, Asociétais profesors

Macibspeks

Ingtina Jurgelane-Kaldava - Doktors, Asociétais profesors
Leonards Budniks - Docents (praktiskais)
Inga Snébaha - Doktors, Docents

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 1.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV, EN

Anotacija

Macibu procesa organizacija. MaciSanas metodes: lasiSana, klausiSanas, rakstiSana, materiala
izklasts, gatavosanas eksamenam. Literatiiras un citu informacijas avotu lietoSana.
Tautsaimniecibas un regionalas attistibas problémas. Uzpéméjdarbiba un tas nozime Latvijas
tautsaimniecibas attistiba.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetenceés un
prasmeés

Merkis: sniegt zinasanas studiju nozares pamatjautajumos. uzdevumi: Macibu priekSmets paredz
lekcijas un studentu patstaviga darba giit atbilstosas nepiecieSamo prieksstatu par ekonomista
profesiju un nepiecieSamam profesionalam zina$anam un prasmém.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Ka patstavigais darbs studentiem ir jaorganize kopigs pasakums lidz semestra beigam. Lai izpilditu
$o uzdevumi, studenti tiek iedaliti darba grupas, kuru uzdevums ir izplanot pasakumu saturu, atrast
nepiecieSamos resursus, organizet informativo kampanu. Studenti verte viens otra ieguldijumu
katru nedé€lu. Gadijuma, kad vértéjums nav apmierinoss, studentam ir jagatavo rakstisks darbs
macibspéka noraditaja teéma.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Priek$mets balstas uz zinaSanam, kas iegutas vidusskola.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
RTU un IEVF un macibu procesa organizatoriska struktiira 6 0 3 0
RTU studentu organizacijas 2 0 1 0
RTU Karjeras atbalsta un pakalpojumu centra seminars 2 0 1 0
Darbs komandas 6 24 3 32
Kopa: 16 24 8 32
Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana
Sasniedzamie studiju rezultati Rezultatu vertesanas metodes
Izprot augstskolas sistému un macibu procesa organizaciju. Apmekl&jums
Izprot RTU studentu organizaciju sniegtas iespéjas Apmekl&jums
Izprot un sp&j izmantot RTU un IEVF sniegtas papildu iesp&jas Apmekl&jums
Izprot izvel&tas profesijas specifiku Komandas darbs
Studiju rezultatu vérteSanas kritériji
Kritérijs % no kopgja vertéjuma
Apmekl&jums 20
Grupu darbs 80
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 1.0 20.0 0.0 0.0 *




