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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Elina Gaile-Sarkane - Doktors, Profesors

Macibspeks

Juris Kreicbergs - Docents (praktiskais)

Vita Brakovska - Vieslektors

Julija Gusca - Doktors, Profesors

Anita Gerina-Ancane - Doktors, Docents

Elina Mikelsone - Nodalas vaditajs

Valentina Strautmane - Vispargjas vidgjas izglitibas skolotajs
Nadezda Kunicina - Doktors, Profesors

Modris Ozolins - Docents (praktiskais)

Judite Jakubane - Docents (praktiskais)

Raitis Narvilis - Docétajs

Apjoms dalas un kreditpunktos

2 dalas, 6.0 kreditpunkti, 9.0 EKPS kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kurss rada padzilinatu izpratni par biznesa uzsak$anas un attistibas procesiem no biznesa
idejas lidz pat gatavam produktam. Studiju kursa uzdevums ir attistit studéjoso kompetenci jaunu
produktu izstradasana un tehnologiju parnesg, attistit uznémejprasmi un ieglito zinasanu, par jaunu
produktu izstradi, pielietoSanu praksg, vienlaikus veicinot vispargjo jaunrades un planoSanas
prasmju attistibu, ka arT prasmi prezentét individualas idejas. Macibu darbs ir orientéts uz zinasanu
apguvi darot un integrétu teorétisko zinasanu veidoSanu.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt padzilinatas zinasanas jaunu produktu izstradasanas, tehnologiju
parneses, uznémgejdarbibas, ka ari inovacijas un to rezultatu komercializacijas jautajumos, veicinat
prasmi izmantot iegiitas zinasanas, prasmes un metodes prakse un profesionalaja attistiba, uzsakot
komercdarbibu un veidojot uznémumus, ka arT vadot komandas darbu.

Studiju kursa uzdevumi ir attistit stud€joSo prasmes:

- noteikt patérétaju (klientu) vajadzibas un tas parverst produkta funkcijas;

- izmantot jaunrades metodes un spét tas izmantot konkréta situacija;

- parzinat razoSanas procesu un spét analiz&t procesu kartes/produktu rasgjumus;

- izstradat produkta specifikaciju ekonomisko aprékinu veiksanai;

- spét atskirt, attiecinat un izskaidrot dazadus ekonomiskos un tehniskos raditajus un indikatorus;
- planot un organiz&t investiciju piesaistes procesu, prot sastadit investiciju planu;

- atrast, atlasit, izveértét, strukturét informaciju un izskaidrot to citiem.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigas macibu literatiiras studijas un praktisku uzdevumu risinasana, gatavosanas diskusijam,
individualo projektu izstrade un prezentaciju sagatavosana. Individualu un grupas darba
pasnovertéjumu gatavosana. 6-8 uzdevumi, kas tiek verteti ar atzimi.

Literataira

Obligata/Obligatory:

Karl T. Ulrih, Steven D. Eppinger. "Product Design and Development", 6-th ed., Mc Graw Hill,
2012, ISBN: 978-0-07-802906-6

Papildu/Additional:

Lindstedt P., Burenius J. The Value Model: How to Master Product Development and Create
Products with Unrivalled Customer Value, Nimba, 2003, 634 p.

Trott P. Innovation management and new product development. Financial Times/Prentice Hall,
2012, 620 p.

Caune J. Stratégiska vadiSana, R.: Lidojosa zivs 2009., 236 Ipp.

Inovacijas (tulkojums no anglu valodas) Riga, Lietiskas informacijas dienests, 2009 - 112. Ipp.
Abeltina A. Inovacija - XXI gadsimta fenomens- R.: [zdevnieciba "Turiba", 2008 - 151 Ipp.
Dimza V. Inovacijas pasaulé, Eiropa, Latvija - R.: Latvijas Zinatnu akadémijas Ekonomikas
institiits, 2003, 205 lpp.

Faruk A. Khan. New product technology, accumulation, and growth. Washington, D.C.: World
Bank, 2006.- 42 pp.

Brockel U., Meier W., Wagner G. Product design and engineering: best pratices. Weinheim:
Wiley-VCH, 2007.

Papildus literatiira atbilstosi studéjoS$ajiem nepiecie§amo zinasanu un prasmju attistibai.

Nepiecie$samas priek$zina$anas

Ieteicamas priek$zinasanas uznéméjdarbiba un ekonomikas pamatos, nozares tehnologijas.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Ievads. Inovacija un tehnologiju parnese. Komercdarbibas pamati. Belbin tests. 4 4 2 6

Projekta priekslikuma prezentacija. Projektu izvéle. Projekta grupu izveido$ana. Komandas nozime 4 4 2 4

uznémuma un jaunu produktu izstradg.

Projektu vadi$ana. Komercdarbibas pamati. 5 5 2 8




Vajadzibu identificéSana. 10 10 5 11
Produkta funkcijas un to noteik$ana. Funkciju kategorijas. Funkciju domasana (functional thinking). 3 3 6
Vajadzibu-funkciju matrica, QFD matrica. Produkta sakotngja specifikacija (funkcijas balstita 7 7 3 10
specifikacija).
Koncepciju radiSana. Rado$as domasanas metodes. 6 6 3 11
Radosas domasanas metodes. Vajadzibu/funkciju integréSana produkta. 6 6 3 10
Koncepciju skices. Koncepciju prezentacijas. 4 4 2 8
Koncepciju izvertéSana (caurskatiSana, novertésana). 4 4 2 8
Koncepciju attistibas tunelis. TRIZ metode, tas izmanto$ana koncepciju radiSana. 4 4 2 10
Produkta stratégiska atfistitiba un ekonomiskais pamatojums. 2 4 1 10
Nozares tehnologijas Produkta arhitektiira. Produkta funkcijas. 8 6 4 10
Nozares tehnologijas. 8 8 4 8
Produkta darbibas ietekmes faktoru noteik$ana P diagramma 4 4 2 6
Produkta dizains, produkta pievienota veértiba. 4 2 2 4
Robustais dizains. Izstradajumu arhitektiira. 4 2 2 4
Produkta prototipéSanas veidi un iesp&jas. Produktu testéSana. 4 8 2 8
Produktu/pakalpojumu izstradasana. Patenti, intelektualais TpaSums. Produktu izstradasanas 2 2 1 5
tiesiskais pamats.
Produkta specifikacija pasizmaksas kalkulacijai. RazoSanas izmaksas un to planosana. 4 4 2 7
Produkta stratégiskas attistibas plano$ana. Uznémuma stratégiskas vadi§anas pamati. 4 4 2 6
Produkta marketings, pardosanas kanalu izvéle. Produkta pardosana starptautiska tirgii. Eksporta 4 4 2 6
stratégijas. Starptautiska tiesiska vide.
Investiciju piesaiste uznéméjdarbibas uzsaksanai. 3 3 7
Parrunu, dialoga veidoSanas un prezentacijas prasmes. 2 3
Modula kopsavilkums (Contract book, prezentacija). 10 10 6 4
Kopa: 120 120 60 180

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté$ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Spgj noteikt paterétaju (klientu) vajadzibas un tas parverst produkta funkcijas.

Parbaudes veidi: parbaudes darbs,
individualie un grupu projekti, prezentacijas.
Kriteriji: sp&j novertet, analizeét, diskutet un
atrast atbilstosakos risinajumus. Spgj sintezet
jaunas idejas.

Parzina dazadus inovaciju aspektus, jaunrades metodes un to nozimi, sp&j novertet atbilstosas
metodes lietderibu konkreta situacija.

Parbaudes veidi: parbaudes darbs,
individualie un grupu projekti, prezentacijas.
Kriteriji: spgj atskirt atklatas un slégtas
inovacijas, izveleties tam atbilstoSos biznesa
modelus.

Parzina jaunu produktu izstrades un tehnologiju parneses procesus

Parbaudes veidi: parbaudes darbs,
individualie un grupu projekti. Kriteriji: spgj
integrét un apvienot dazadus risinajumus
jaunu produktu izstrade.

Parzina razoSanas procesu un spgj analiz&t procesu kartes/produktu rasgjumus un atbilstosi tiem
izstradat produkta specifikaciju ekonomisko aprékinu veikSanai.

Parbaudes veidi: parbaudes darbs,
individualie un grupu projekti, prezentacijas.
Kriteriji: parzina tamésanas pamatus un spgj
veikt produktu ekonomisko izvértésanu.

Spgj atskirt, attiecinat un izskaidrot dazadus ekonomiskos un tehniskos raditajus un indikatorus,
izveleties no tiem situacijas risinasanai atbilstosakos.

Parbaudes veidi: individualie un grupu
projekti, gala parbaudes darbs (eksamens),
prezentacija. Kriteriji: spgj izstradat produktu
prototipus.

Izprot investiciju piesaistes procesu, prot pamatot produkta attistibai nepiecieSamas investicijas.

Parbaudes veidi: individualie un grupu
projekti, gala parbaudes darbs (eksamens),
prezentacija. Kritériji: prot izstradat
piedavajumus potencialajiem investoriem.
Spgj sastadit biznesa un investiciju planu, to
prezentt investoriem.

Spgj atrast, atlasit, izvertet, strukturét informaciju un izskaidrot to citiem.

Parbaudes veidi: praktiskie uzdevumi (grupu
un/vai individualais darbs), diskusijas,
prezentacijas. Kriteriji: spgj parliecinosi
izklastit savu viedokli, prezentét grupas darba
rezultatus, publiski argument&t savu viedokli.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Grupu vai individuals darbs 30
Grupas/individuali darbi auditorija 20
Produkta prototipa un investiciju plana prezentacija (eksamens) 10
Kontroldarbi/parbaudes darbi 40

Kopa: 100




Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 40.0 40.0 0.0 *
2. 6.0 20.0 20.0 0.0 *




