Rigas Tehniska universitate

1862 22.11.2024 22:13
R

™

NS

RIGAS TEHNISKA
UNIVERSITATE

RTU studiju kurss "Juras transporta uzpémumu darbibas organizicija un parvaldiba"

0J000 Latvijas Jiiras akademija
Visparéja informacija
Kods LJA056
Nosaukums Jiiras transporta uzpémumu darbibas organizacija un parvaldiba

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Janis Briinavs - Doktors, Profesors

Macibspéks

Guntis Griiba - Docétajs

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kursa ietvaros tiek analizéta kugosanas kompaniju organizacija, darbibas jomas un
specializacija. Apliikots komercsabiedribu dibinasanas, darbibas un darbibas izbeigSanas
reguléjums, uzn€mumu vadibas un parstavibas jautajumi, uznémejdarbibas regul&jums Latvija, ES
un starptautiskaja telpa. Analizéta kugu komercialo un tehnisko menedZeru funkciju un atbildibas
sadale, kuga karoga un klasifikacijas sabiedribu funkcijas. Apskatiti H&M apdro$inasanas un
apdro$inasanas pretenziju menedzmenta aktualie jautajumi, raZotaja un biivétaja garantiju tiesiskie
aspekti. Studiju kursa ietvaros tiek skatita arT kugu darbibas ekonomika, kugu budzeti, galvenie
ienakumu un izdevumu posteni, finan$u un budzeta kontroles organizacija, kuga iegades, biives un
parstrades procediras, energoefektivas un vidi saudzejosas kugu ekspluatacijas organizacija, ka arl
juras transporta dekarbonizacijas politika, tas normativie regul€jumi un realizacijas instrumenti,
alternativie energijas avoti un degvielas.

Praktisko prasmju un iemanu ieguvei studgjosie izstrada patstavigo darbu, taja skaita studiju darbu
(skatit LJAO81 aprakstu).

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt stud&joSiem izpratni un zinasanas par komercsabiedribu, taja skaita
kugosanas kompaniju darbibas visparigiem principiem, kugosanas kompaniju un ostu parvaldibu,
un aktualajam tendencém $aja joma.

Studiju kursa uzdevumi:

- sniegt stud&joSiem padzilinatas un/vai paplasinatas zinaSanas un izpratni, kuras nodrosina pamatu
profesionalai kompetencei uznémgjdarbiba jliras transporta nozare;

- attistlt studgjoso sp&ju veikt uznémejdarbibu un inovacijas jliras transporta nozarg, ka arl
uznemties atbildibu par personala grupu darba rezultatiem;

- attistit stud&joso sp&ju patstavigi formulét un kritiski analizet sarezgitas profesionalas problémas
juras transporta nozaré, taja skaita uzpéméjdarbiba, ka arT pamatot savus lémumus.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstaviga darba uzdevumi ir:

- veikt petijumu par vienu no aktualajam problémam saistiba ar jiiras transporta darbibu, izp&tit un
analiz&t zinatniskas un tehniskas literatiiras avotus un reglamentgjosos aktus, apkopot petijuma
rezultatus;

- identific&t problému, kas traucg virzibai uz ekonomiski efektivu, tiesisku, sociali atbildigu un vidi
saudz&josu tehnologiju izmanto$anu.

Darba organizacija: patstavigais darbs tiek izstradats planveidigi, sadarbiba un savstarpgjas
paspieredzes apmainas procesa ar macibspeku, kas norit gan praktisko nodarbibu, gan individualo

konsultaciju laika.
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NepiecieSamas priek§zinasanas

Bakalaura grads un kompetence jlirniecibas inzenierzinatnu, vides aizsardzibas un vispargjas
vadibas zinatn&s.

Studiju kursa saturs

Saturs

Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

1.1. Komercsabiedribu veidi;

1.2. Komercsabiedribu dibinasanas un darbibas raksturojums saskana ar Latvijas, ES un
starptautiskajam tiesibu normam;

1.3. Komercsabiedribu vadiba un parstaviba;

1.4. Dalibnieku, kreditoru un valdes tiesibas un pienakumi;

1.5. Komercsabiedribas reorganizacija un darbibas izbeigSana;

1.6. Komercsabiedribu un kugosanas kompaniju maksatnespéja.

1. Komercsabiedribas un to tiesiskais regulgjums: 12 12 4 20

2.1. Apdrosinasanas principi;

2.4. Kravas apdro$inaSana.

2. Kugu un kravu apdro§inasana:

2.2. Korpuss un masinas, H&M politika;
2.3. Aizsardzibas un civiltiesiskas atbildibas apdroSinasana, P&I klubi;

3. Kugosanas kompanijas:

3.1. Kugosanas kompaniju organizacija, darbibas jomas un specializacija;

3.2. Kugu komercialo un tehnisko menedZeru funkciju un atbildibas sadale;

3.3. Kugu darbibas ekonomiska analize, kugu budZeti, galvenie ienakumu un izdevumu posteni,
budzeta planoSana un ta kontroles organizacija;

3.4. Reisa izdevumu, iepirkumi, apkalpes un remontu izdevumu planosana, ,,Lean shipping”.

4.1. Kuga iegades process;

4. Kugu iegade un parstrades organizacija:

4.2. Aprikojuma razotdja un kuga biivétaja garantiju tiesiskie aspekti;
4.3. Kuga brivgulas” un parstrades organizacija.

5. Juras transporta uzpémumu energétikas un vides politika: 4 10 1 13
5.1. Energgtisko resursu racionals izlietojums, ta iespaids uz vidi, dekarbonizacija;
5.2. Normativie reguléjumi un pieejamas tehnologijas dekarbonizacijas realizacijai,
5.3. Energoefektivitate un alternativas degvielas.

Kopa: 32 48 10 70

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes




Zinasanas:
- spgj paradit padzilinatas un/vai paplasinatas zinasanas un izpratni, kuras nodroSina pamatu
profesionalai kompetencei uznémeéjdarbiba jiiras transporta nozaré.

Metodes: diskusijas, grupu darbs, eksamens.
Kriteriji: sp&ja paradit zinasanas un izpratni
par jliras transporta aktualam
inzenierekonomiskam problémam un to
iesp&jamiem risinajumiem.

Prasmes:
- spgj veikt uznemejdarbibu un inovacijas jiiras transporta nozar€, ka ar1 uznemties atbildibu par
personala grupu darba rezultatiem un to analizi.

Metodes: diskusijas, grupu darbs, eksamens.
Kriteriji: sp&ja kritiski vertet aktualo jiiras
transporta inZenierekonomisko problému
aktualitati; sp&ja rosinat efektivus un
inovativus risinagjumus.

Kompetences:
- spgj patstavigi formul&t un kritiski analizet sarezgitas profesionalas problémas jiras transporta
nozarég, taja skaita uznémeéjdarbiba, pamatot Iémumus un, ja nepiecieSams, veikt papildu analizi.

Metodes: diskusija, grupu darbs, eksamens.
Kriteriji: sp&ja formulét, kompetenti un
kritiski analiz&t, ka arT argumentg&t
pienemamos [émumus un risindjumus.

Studiju rezultatu vértéSanas Kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Aktivitate nodarbibas (diskusijas u.c.) 10
Grupu darbs 30
Eksamens 60
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs

1. 3.0 1.5 0.5 0.0
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