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Anotacija

Kursa ir iek]auti jautajumi, kas ir saistiti ar biznesa informaciju. Studenti iemacisies meklet
informacijas avotus, informaciju fiksét, analiz&t un radosi izmantot sava p&tniecibas darba, ka arT
noskaidrot p&tijuma veikSanas &tikas principus, raksturot p&tijuma veidus. Studenti iepazisties ar
dazadam empirisko datu (informacijas) ievakSanas un statistikas metodém, ieglis izpratni par
uzneméjdarbibas informacijas izmantoSanu teoretisko vai praktisko p&tniecibas darbu veikSanas,
noforméSanas un publiskoSanas gaita.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir vairot studentu izpratni par zinatniskas darbibas pamatprincipiem un par
informacijas nozimi socialas zinatnu nozar€s petjjumos. Kursa Isteno$anas uzdevumi: apgit
studiju procesa, pétijumu veiksanas, studiju un p&tnieciska darba struktiiras pamatus; atkartot vai
no jauna apglst iemanas darbu noformé&sana; attistit studejoSo prasmes un iemanas izmantot
zinatniskas metodes pétijumos.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Students patstavigi raksta nosléguma darbu. Darba jaizklasta problémas stavokla analize atbilstosi
darba te€mai, ka arf jaformulé pétijjuma objekts un priek§mets, mérkis un risinamie uzdevumi.
Darba beigas jabiit literatiiras avotu sarakstam (ne mazak ka 15 avotu).
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NepiecieSamas priekSzinasanas

PriekSmets balstas uz zinasanam, kas iegiitas augstakas izglitibas iepriek$¢ja [imeni.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

P&tniecibas t€mas izvele, pamatojums, literatiras izvert€jums, datu vaksana un analize; primarie un 6 0 0 0

sekundarie dati

Kvantitativas satura un datu apstrades metodes. Kontentanalize un diskurss analize. 1lek/5 lasb 4 0 0 0

Kursa priek§mets, objekts un aktualitate. Zinatniska pétijuma jédziens. Indukcija, dedukcija 2 0 0 0

Socialo pétijumu stratégijas. PEtijumu planojums. 2 0 0 0

P&étijumu veidi un pétniecibas darba organizacija. Pétijumu pamatprincipi. 2 0 0 0

Sakotngjas informacijas analize. Literatliras saraksts un atsauces teksta. Bezmaksas riki &rtai un 4 0 0 0

automatiskai atsau¢u noformésanai akadémiskajos darbos (Microsoft One Note, Mendeley )1lek/3

lab /3

Subjektivo mérijumu metodes izmanto$ana uzpéméjdarbiba. 6 lab. 6 0 0 0

Pé&tniecibas darba noformésana. Valodas stils, visparigas prasibas — darba apjoms, valoda, teksta 2 0 0 0

format&jums, numeracija, formulas un vienadojumi, meérvienibas, tabulas un ilustracijas. Nodalu

saturs.

Nosléguma darba prezentacija. Piedali$anas darbus apsprie$ana. 4 0 0 0
Kopa: 32 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to verté§ana




Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Izprot informacijas nozimi un prot veikt informacijas analizi un, pielietojot dazadas metodes,
izvertet to.

Praktiskais darbs un ieskaites tests kursa
ievadjautajumos. Vertéjums ar ja vai né

Spgj organiz&t ekspertu aptauju un apstradat ieglitos subjektivos merjjumus

Atrisinat 3-5 praktiskus uzdevumus.
Praktiskais darbs

Darbs un aktivitates praktiskos uzdevumos
Vert&jums ieskaitits vai neieskaitits

Prot pamatot petijuma objektu, priek§metu un aktualitati.

Nosléguma darbs (akad@misks rakstu darbs;
10000 rakstu zimes) . Vertgjums ieskaitits vai
neieskaitits

Spgj veikt petijuma planojumu.

Atrisinat 2 praktiskus uzdevumus un sastadit
nosléguma darba kalendaro grafiku.

Spgj izmantot automatisko atsauc¢u noformésanas riku nosléguma darba.

Sastadit literatiiras avotu sarakstu (ne mazak
ka 15 avotu).

Parzina pétniecibas darba noforméSanas pamatprincipus un prot praktiski pielietot tos nosléguma
darba sagatavoSanas procesa.

Nosléguma darbs (akadeémisks rakstu darbs;
10000 rakstu zZimes) . Vertejums ieskaitits vai
neieskaitits

Spgj piedalities pétnieciska darba apspriesana.

Nosléguma darba (akadémisks rakstu darbs;
10000 rakstu zZimes) prezentacija un
recenzijas sagatavosana.

Studiju kursa planojums
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