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Anotācija Mācību priekšmeta ietvaros studējošie apgūst teorētiskas un praktiskas zināšanas, lai varētu izprast
uzņēmējdarbības organizēšanas un vadīšanas pamatprincipus un patstāvīgi uzsākt uzņēmējdarbību.
Priekšmeta saturs ir orientēts uz praktiskiem uzņēmējdarbības organizēšanas un vadīšanas
jautājumiem.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Mācību priekšmeta mērķis ir sniegt vispārēju ieskatu uzņēmējdarbības organizēšanas un vadīšanas
jomā, lai nodrošinātu studējošo prasmes uzņēmējdarbības organizēšanā un plānošanā. Pēc kursa
pabeigšanas studējošie varēs patstāvīgi izvērtēt uzņēmējdarbības uzsākšanai nepieciešamos
resurss, to pieejamību un izmantošanu, kā arī uzsākt uzņēmējdarbību un organizēt uzņēmuma
darbu. Kursa apguves laikā tiks attīstīta līderība, uzņēmība, grupas darba organizēšanas un
vadīšanas kompetences.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Studentu patstāvīgais darbs tiek organizēts individuāli un grupās. Individuāli studenti iepazīstas ar
dažādām uzņēmējdarbības situācijām un veic to analīzi. Grupas darbi ir vērsti uz komandas
veidošanas un vadīšanas prasmju apguvi, uzņēmuma darbības organizēšanai nepieciešamo resursu
analīzi, plānošanu un izmantošanu. Kursa laikā studējošie iesniedz 1 individuālu darbu, 2 grupas
darbus un noslēgumā veic grupas darba rezultātu prezentēšanu.
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Ievaddaļa. Informācija par priekšmeta saturu, mērķi, sasniedzamajiem rezultātiem. 2 0 0 0

Biznesa plānošana: no idejas līdz uzņēmumam. 6 0 0 0

Uzņēmējadrbības resursu plānošana: cilvēkresursi, materiālie resursi, finanšu resursi u.c. 6 0 0 0

Uzņēmējadrbības vide, uzņēmējadrbības vides analīze un izvērtēšana. 4 0 0 0

Uzņēmuma ārējā komunikācija: mārketings, sabiedriskās attiecības, komunikācija ar klientiem,
korporatīvā identitāte

2 0 0 0

Uzņēmējadrbības iekšējā komunikācija: informācijas un dokumentu plūsma, korporatīvā identitāte. 6 0 0 0

Uzņēmuma vadīšana: vadīšanas mērķi, uzdevumi, metodes. Vadīšanas teorētiskie aspekti. 8 0 0 0

Uzņēmuma biznesa plāna izstrādāšana. Naudas plūsmas plānošana. 8 0 0 0

Komandas veidošana un darba organizēšana uzņēmumā 6 0 0 0

Kopā: 48 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Studējošie spēj veikt patstāvīgu uzņēmējdarbības vides analīzi, sagatavot atbilstošus dokumentus un
tos prezentēt.

Individuāls darbs. Prezentācija.

Studējoši pārzina, kā uzsākt uzņēmējdarbību un organizēt uzņēmuma darbu. Grupas darbs, testi.

Studējošie izprot līderības, uzņēmības, grupas darba organizēšanas un vadīšanas kompetenču
nepieciešamību uzņēmējdarbības organizēšanā un vadīšanā. Prot pielietot savas kompetences
komandas darbā.

Grupu darbi par kursa tematiku.



Studiju kursa plānojums

Studējošie prot analizēt, apkopot pētījuma rezultātus, tos interpretēt un pasniegt informāciju citiem. Grupu un individuālās prezentācijas par
pētījuma rezultātiem.

Studējošie pārzina ar kursa tematiku saistītos teorētiskos jautājumus un prot tos praktiski pielietot. Eksāmens.

Daļa KP Stundas Pārbaudījumi

Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksām. Darbs
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