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Anotacija

Detalizeti tick aplikoti investiciju un finan$u lémumi; kapitalieguldijumu planoSanas process un
kapitalieguldijumu planosanas metodologijas pamatprincipi noteiktos un nenoteiktos apstak]os;
kapitala vertiba; kapitala vértibas paaugstinasSanas iespéjas.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Priek§meta mérkis ir sniegt studentiem zinaSanas par stratégiskiem finan$u lémumiem, kas rada
pievienoto veértibu uznémumam, un attistit prasmes, kas lauj pielagoties faktoriem, kas ietekmé Sos
lemumus. Studiju priek§meta apguve studentiem attistis $adas kompetences: sp&ju analizét un
izvertét finansu informaciju; prasmi sagatavot atskaites ar novert€jumu par stratégisko lemumu
iespgjamam sekam; sp&ju identificet piemerotus finans€juma avotus, novertet to riskus un iegades
izmaksas; noveértét potencialos investiciju lEmumus un stratégijas; saprast globala biznesa vides
ietekmi uz uzn@muma darbibu un novertét iesp&jamas sekas.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studenti apgiist teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas arT patstavigi, sagatavoties diskusijam
atbilstosi piedavatiem jautajumiem, risinot praktiskos uzdevumus, kuri paraditi lekciju materialos,
izpildot patstavigo aprékinu darbu, kas tiek ievietots ORTUS sist€ma.
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NepiecieSamas priekszinasanas

PriekS$mets balstas uz zinaSanam, kas iegtitas bakalaura studiju limeni — mikroekonomika,
uznéméjdarbibas ekonomika, ekonomisko procesu analizg, finansu pamatos, gramatvediba, ka art
uz magistra studiju programmas (obligatajos priek§metos iegiitajam zinaSanam) obligato
priek§metu apgiiSanas pamata.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Tevads stratégiska finansu vadiSana. Uznémuma mérki un uzdevumi, to ietekme uz biznesa 4 0 0 0
planosanu. Ieinteresétas puses un
Stratégiskas planosanas saikne ar investiciju risindgjumiem. Naudas plismas pielieto§ana planosana, 6 0 0 0
pievienota vértiba.
Riska analize. Kapitala cena, pasu kapitala cena, aiznpemta kapitala cena, WACC. 6 0 0 0
Investiciju lémumi: tehnika, papla§inaSanas strat€gija, uznémuma reorganizacija. 14 0 0 0
Finan$u model&$ana un prognozesana. 12 0 0 0
Sociala korporativa atbildiba un stratégiska finansu vadiSana. 6 0 0 0
Kopa: 48 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértésana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu verté$anas metodes

Spgj analiz&t un izvertet finansu informaciju.

Sagatavoties diskusijai atbilstosi piedavatiem
jautagjumiem. Referats (3 - 5 Ipp. apjoma.) un
5 min. prezentacija. Pasniedzgjs verte referata
un prezentacijas saturu lekcijas laika un
sniedz komentarus. Piedali$anas diskusijas
nodarbibu laika veido 10% no kopgja
novertéjuma.

Prot sagatavot atskaites ar noveértjumu par stratégisko lémumu iesp&jamam sekam.

Obligati izpildit uzdevumus, kuri ievietoti
lekciju materialos. Pasniedzgjs analizé un
verte rezultatus lekcijas laika, sniedz
komentarus. Tas ir obligats nosacijums
pielai$anai pie eksamena.




Spgj identificét piemérotus finans€juma avotus, novertét to riskus un iegades izmaksas. Obligati izpildit uzdevumus, kuri ievietoti
lekciju materialos. Pasniedzgjs analizg€ un
verte rezultatus lekcijas laika, sniedz
komentarus. Tas ir obligats nosacijums
pielai$anai pie eksamena.

Spgj izvertét potencialos investiciju lEmumus un stratégijas. Situacijas (case study) analize, grupu (3-4
studenti) darba rezultatu prezentacija. Tas ir
obligats nosacijums pielai$anai pie eksamena.

Izprot globala biznesa vides ietekmi uz uznémuma darbibu un sp&j novertét iesp&jamas sekas. Individualais aprékinu darbs finansu
model&sana un prognozesana, rezultatu
prezentacija. Individualais darbs veido 20%
no kopéja noveértejuma.

Spgj pétit un analiz&t korporativo socialo atbildibu ka sist€misku paradibu, kritiski izvertet Sagatavoties diskusijai atbilstosi piedavatiem
korporativas socialas atbildibas rezultatus miisdienu organizaciju sist€mas. jautajumiem. Referats (3 - 5 Ipp. apjoma.) un
5 min. prezentacija. Pasniedzgjs verte referata
un prezentacijas saturu lekcijas laika un
sniedz komentarus. Piedalisanas diskusijas
nodarbibu laika veido 10% no kopgja
novertéjuma.

Eksamens Jasniedz atbildes uz teorétisko jautajumu;
praktisko uzdevumu risinasana. Eksamena
rezultats veido 70% no kop€ja novertéjuma.
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