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Visparéja informacija
Kods 1UV403
Nosaukums Organizaciju teorija (razoSana)

Studiju kursa statuss programma Obligatais/Ierobezotas izvéles

Atbildigais macibspeks

Elina Gaile-Sarkane - Doktors, Profesors

Macibspéks

Gunta Maurane - Docents (praktiskais) p.i.

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV

Anotacija

Organizacijas biitiba un uzbtive organizaciju parvalde. Organizacijas iek§€ja un argja vide.
Organizacijas darba resursu planosana, veidosanaun attistiba. Darba konamdas stabilizacijas
problémas.

prasmes

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un

PriekSmeta mérkis ir sistematiz&t un padzilinat zinaSanas razoSanas organizacijas teoretiskajos
jautajumos, lai studgjosie sp&tu izmantot ieglitas zinasanas, prasmes un metodologiskas sp&jas

darba situacijas, un profesionalaja attistiba.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Individuals un grupu darbs. Darba rezultatu prezenté$ana.
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NepiecieSamas priekSzinasanas Nav prasibu.
Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Lekcijas 24 0 0 0
Prakstiskie darbi 8 0 0 0
Kopa: 32 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértésana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu verté$anas metodes

Spgj integret, kombingt, apvienot dazadus risinajumus jaunu organizaciju teorija. Balstoties uz
grupas darba un diskusiju rezultatiem sintez&t jaunas idejas.

Individualie vai grupas projekti. legtito
rezultatu prezentéSana nodarbiba.

Spé€j analizét uznémuma razosanas procesus, tos integrét un optimizget

Praktiskie darbi nodarbibas.

Spgj, integrgjot un kombingjot teortiskas un praktiskas zinasanas, ieteikt risinajumus organizacijas
pilnveidoSanai

Individualie vai grupas projekti. legtito
rezultatu prezentéSana nodarbiba.

Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 1.0 1.0 0.0




