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Studiju kursa īstenošanas valodas LV

Anotācija Svarīgākie tiesību teorijas jēdzieni, civiltiesis-kās līgumiskās attiecības, ģimenes, mantošanas un
darba tiesību pamatjēdziens.pakāpes.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Prast teorētiskās zināšanas piemērot civiltiesisko attiecību risināšanā, spēt analizēt juridiskus
jautājumus, izteikt priekšlikumus dažādu juridisku situāciju risināšanā.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Literatūras un normatīvo aktu studijas atbilstoši lekcijās norādītajām tēmām un avotiem, publicētās
tiesu prakses apzināšana izmantojot interneta resursus, analizēt raksturīgākos tiesu prakses
judikatūras materiālus.

Literatūra 1. LR Civillikuma komentāri. Saistību tiesības. R. 1998., 2. Skots Dž. Bērnems. Līgumu
sastādīšana. R., 1995. 3. Komerclikums., "Ziņotājs", Nr.11, 2000. 4. D.Ose. Tiesību pamati, R.
2002.

Nepieciešamās priekšzināšanas nav prasību

Saturs Pilna un nepilna laika
klātienes studijas

Nepilna laika
neklātienes studijas
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Patstāv.
darbs

Kontakt
stundas

Patstāv.
darbs

1.Ievads tiesību teorijā. 4 0 0 0

2.Administratīvās tiesības un administratīvā atbildība 4 0 0 0

3.Darba tiesiskā reglamentācija. 4 0 0 0

4.Ģimenes tiesību un mantojuma tiesību ietekme uz saimnieciskās darbības subjektiem 4 0 0 0

5.Lietu tiesības 2 0 0 0

6.Īpašums 2 0 0 0

7.Ķīlas tiesības 4 0 0 0

8.Saistību tiesības 4 0 0 0

9.Līgumu veidi 4 0 0 0

10.Prasības celšana tiesā 2 0 0 0

Kopā: 34 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Spēt analizēt juridiskos jautājumus , izteikt priekšlikumus situāciju risināšanā un izvairīties no
pārkāpumiem darba tiesību un civiltiesību, kā arī administraytīvo tiesību jomā.

Eksāmens, vingrinājumi, kontroldarbi.

Prast teorētiskās zināšanas piemērot darba tiesisko attiecību risināšanā un sociālo tiesību
aizsardzības jomā.

Lekcijas, vingrinājumi, kontroldarbi,
diskusijas, situāciju analīze.
Gala kontrole – eksāmens.
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