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Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

RazoSanas teorétiskie aspekti. Razosanas cikla strukttira un ilgums. Plismas razoSana. RazoSanas
tehnologijas sagatavosSanas organizacija un planoSana. Razo$anas organizacijas sagatavoSana.
Pakalpojumu organizacijas Ipatnibas. RazoSanas un pakalpojumu apkalpo$anas organizésana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Spét novertet organizésanu ka vienu no vadibzinatnes galvenajam sastavdalam. Prast orientgties
organizaciju efektivitates teorétiskajos jautdjumos un parzinat razo$anas organizéSanas praktiskos
virzienus.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Pastavigais darbs veidojas no darba ar literatiiru, kursa t€mu studéSanas un apgtiSanas, ka ar1
diskusijam ar pasniedz€ju, prasmes apgiito teoriju izmantot praksg.

Literatiira

G.Davidsone.Organizaciju efektivitates modelis.ODA.R.2008.

J.Varna.Razo$anas organizéSana.Valters un Rapa.R.2004

N.Baranovskis,J.Zvanitajs Uzneéméjdarbibas resursu organizésana, Riga,2002;
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Atbilstosi doktoratniiras programmai

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
RazoSanas un pakalpojumu organizé$anas pamatnostadnes 20 0 0 0
RazoS$anas un pakalpojumu organizéSanas produkti 20 0 0 0
RaZosanas un pakalpojumu procesu tehnologiska organizéSana 20 0 0 0
RaZzo§anas un paklapojumu organizéSanas tehniskais nodro§inajums 20 0 0 0
Paklapojumu organizé$ana 20 0 0 0
Darbaspéka nodro$inasana, darba algas aprékina organizé$ana 20 0 0 0
Vides un darba aizsardzibas prasibu novértéSanas organizéSana 20 0 0 0
Razo$anas organizésanas finansialie rezultati un to planoSana 20 0 0 0
Organizacijas jédziens 20 0 0 0
Organizaciju efektivitate 20 0 0 0
Organizaciju efektivitates modela raksturojums 20 0 0 0
Organizaciju efektivitates modela izmanto$ana organizaciju attistiba. 20 0 0 0
Kopa: 240 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéfana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Spgj brivi orientéties ekonomikas teorijas, to saistiba ar uznémejdarbibas attistibas problemam

Darbs ar literatiiru, diskusijas, referat,
eksamens.

Spgj izprast uznémejdarbibas teorijas saistibu ar uznémeéjdarbibas praksi

Darbs ar literatiiru, diskusijas, referati

Spé€j analizét uznéméjdarbibas attistibas problémas mainigas ekonomiskas vides apstaklos

Darbs ar literatiiru, diskusijas, referati

Spgj analizét uznémeéjdarbibas attistibas problémas mainigas ekonomiskas vides apstaklos

Darbs ar literatiiru, diskusijas, referats,

eksamens.
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
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