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Anotacija

Projekta izstradasanas pamata ir reali stradajosa uznémuma darbibas analize no dazadiem
aspektiem. Balstoties uz atklatajam problémam, tiek izvélétas to risinasanas metodes un piedavats
problému risinajums, veicot nepiecieSamos ekonomiskos aprékinus.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Sistematiz&t, nostiprinat un paplasinat teorétiskas un praktiskas zinasanas uznémejdarbibas un
vadiSanas joma. Attistit sp&jas izprast tautsaimnieciba notiekosos procesus un uzpémuma darbibas
kopsakaribas, nostiprinat prasmi veikt petfjumus, atklat un aktualiz&t problémas, pienemt
ekonomiski pamatotus 1émumus problému atrisina$anai.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju projekta ietvaros ieklauti patstaviga darba uzdevumi atbilsto$i studiju projekta tematu
izklastam. Patstavigo darbu izpilde paredz sistematisku studiju projekta izstradasanu, pamatojoties
uz noteiktajiem projekteSanas grafikiem un to izpildes kontroli. Patstaviga darba uzdevumu
novertejumi tiek nemti véra galigaja vertcjuma.
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NepiecieSsamas priek$zinaSanas

Iepriek$€jos piecos studiju pusgados iegiitas zinaSanas

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1. Studiju projekta mérkis un uzdevumi. Projekta izstrades organizé$ana. 2 2 1 3
2. Uznéméjdarbibas raksturojums Latvija 2 4 1 5
3. Visparigas ar€jas vides ietekmes novertejums 4 6 2 8
4. Konkurences vides analize un nozares izvertéjums 4 6 2 8
5. Uzn@muma ieks$gja potenciala novertéjums 4 6 2 8
6. SVID analizes metodologijas, problému atklagana 4 6 2 8
7. Teorétiskas pamatnostadnes atklato problému risinaSanai, alternativu salidzinasana 4 6 2 8
8. VadiSanas integralas struktiiras izmanto$ana projekta priekSlikumu izstradaSanai 4 4 2 6
9. Projekta priekSlikumu ekonomiskais pamatojums 4 8 2 10
Kopa: 32 48 16 64

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana




Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Prot izmantot studiju laika iegfitas zinasanas un praktiskas iemanas tautsaimniecibas, nozares un
uznp@muma raditaju analiz€ un projekta priekslikumu izstradasana

Patstaviga darba uzdevumi, seminari, studiju
projekta aizstavesana. Kriterijs: spgj izprast
dazadas uznpémuma darbibas stratégijas un
noteikt piemerotakos esoso problemu
risindgjumus

Prot atklat un aktualiz&t problémas, pienemt ekonomiski pamatotus 1émumus to atrisinasanai

Patstaviga darba uzdevumi, studiju prijekta
aizstaveésana. Kritérijs: parada prasmi veikt
ekonomiskos aprékinus projekta priekslikumu
efektivitates novertésanai

Spgj stradat komanda, publiski izteikt savas idejas un argumentgti aizstavet savu viedokli

Praktiska darba uzdevumi grupa, studiju
projekta aizstaveéSana

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas

Parbaudijumi

Lekcijas Prakt d. Laborat
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