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Anotācija Mācību priekšmetā tiek apskatītas uzņēmumu veidošanas koncepcijas, mērķi, vide, kurā darbojas
uzņēmums, organizatoriskā struktūra, to dibināšana, reorganizācija, likvidācija, kā arī jautājumi,
kas saistīti ar uzņēmuma ieņēmumu, izmaksu un nodokļu aprēķiniem , kārtējas darbības
novērtēšanu, t. sk. ražošanas darbības, apgādes un noieta darbības un finansiālās darbības
novērtēšana.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Mācību priekšmeta mērķis ir veidot studentiem priekšstatu par ekonomiskajiem procesiem, kas
notiek uzņēmuma dibināšanas, funkcionēšanas, reorganizācijas un likvidācijas laikā, un par šo
procesu novērtēšanu. Mācību priekšmeta uzdevumi ir: - izprast uzņēmuma jēdzienu un tā
struktūru; - aplūkot efektīvās saimniekošanas sistēmas veidošanas pamatprincipus; - iepazīties ar
uzņēmuma funkcionēšanas organizatoriski tiesiskajiem aspektiem; - prast novērtē uzņēmuma
līdzekķu izmantošanas efeiktivitāti; -  prast novērtēt uzņēmuma kārtējo ražošanas, apgādes, noieta
un finansiālo darbību; - prast motivēt uzņēmuma attīstību.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Studenti apgūst teorētiskās zināšanas un praktiskās iemaņas arī patstāvīgi, atbildot rakstiski uz
teorētiskiem jautājumiem un testiem un risinot praktiskos uzdevumus, kuri parādīti lekciju
materiālos, kas tiek ievietoti ORTUS sistēmā.
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1.Uzņēmuma veidošanas koncepcijas un tiesiskie pamati 6 0 0 0

2.Uzņēmuma dibināšana, reorganizācija un likvidācija 6 0 0 0

3.Uzņēmuma līdzekļi un to finansēšanas avoti 10 0 0 0

4.Uzņēmuma ieņēmumi un izmaksas 8 0 0 0

5.Uzņēmuma darbības efektivitātes rādītāji 6 0 0 0

6.Uzņēmums kā nodokļu maksātājs 10 0 0 0

7.Uzņēmuma budžetu izstrādāšana 8 0 0 0

8.Uzņēmuma kārtējās darbības novērtēšana 10 0 0 0

Kopā: 64 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Spēj raksturot uzņēmuma dzīves cikla stadijas Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.



Studiju kursa plānojums

Spēj izvēlēties uzņēmuma veidošanas koncepciju atbilstoši konkrētajai situācijai Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.

Spēj sastādīt uzņēmuma dibināšanas dokumentus Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.

Spēj raksturot uzņēmuma reorganizācijas un likvidācijas procesu Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.

Spēj novērtēt uzņēmuma līdzekļu izmantošanas efektivitāti Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.

Spēj aprēķināt uzņēmuma ieņēmumus, izmaksas un nodokļus Obligāti izpildīt atbilstošās tēmas uzdevumus,
kuri parādīti lekciju materiālā, kas tiek
ievietots ORTUS sistēmā. Pasniedzējs
pārbauda ar ieskaiti. Tas ir obligāts
nosacījums pielaišanai pie eksāmena.

Spēj novērtēt uzņēmuma kārtējo darbību ar kvantitatīvo un kvalitatīvo rādītāju kopumu Studentiem tiek piedāvāta situācija par
jaundibinātā uzņēmuma diviem darbības
gadiem. 2. gada darbības novērtēšanu studenti
veic patstāvīgi. Tas ir obligāts nosacījums
pielaišanai pie eksāmena.
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