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Studiju programma "Uzpémumu un organizaciju vadiSana"

Pamatdati

Studiju programmas nosaukums Uznémumu un organizaciju vadiSana
Identifikacijas kods 1GV0

Izglitibas klasifikacijas kods 47345

Studiju programmas veids un limenis

Profesionalas magistra (otra cikla) studijas

Augstakas izglitibas studiju virziens

Vadiba, administré$ana un nekustamo ipasumu parvaldiba

Studiju virziena direktors

Inga Lapina - Doktors, Profesors

Atbildiga struktirvieniba

Rigas Biznesa skola

Programmas direktors

Claudio Andres Rivera - Doktors, Docents (praktiskais)

Profesijas klasifikacijas kods

1210, 5.kvalifikacijas Itmenis

Istenosanas forma

Pilna laika, Nepilna laika (vakara)

Istenosanas valoda

LatvieSu, Anglu

Apraksts 7.limenis

Akreditacija 26.05.2021 - 27.05.2027; Akreditacijas lapa Nr. 2022/35
1. variants

Apjoms kreditpunktos 86.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 2,2; Nepilna laika stud. (vakara) - 2,5

Iegtistamais grads un kvalifikacija

Profesionalais magistra grads uzpémumu un organizaciju vadi$ana / organizacijas vaditajs

legutas kvalifikacijas limenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (LKI) 7. limenis

Nepieciesama ieprieksgja izglitiba

Profesionalais bakalaura grads un/vai sesta (piekta*) limena profesionala kvalifikacija, vai tam
pielidzinama izglitiba

2. variants

Apjoms kreditpunktos

106.0

Studiju ilgums gados

Pilna laika studijam - 2,8; Nepilna laika stud. (vakara) - 3,0

Iegtistamais grads un kvalifikacija

Profesionalais magistra grads uznémumu un organizaciju vadiSana / organizacijas vaditdjs

Iegutas kvalifikacijas limenis

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (LKI) 7. Iimenis

Akadémiskais bakalaura grads vai tam pielidzinama izglitiba

Apraksts

Anotacija

Studiju programma sagatavo uzpémumu un organizaciju vaditajus, kas nosaka un formul€ uzpémumu un
organizaciju darbibas pamatpricipus, plano, vada un koordin€ uznémuma pamatdarbibu vai atsevisku
struktlirvienibu darbu.

Profesionalo studiju rezultata iegiitas zinasanas veido nepieciesamo zinasanu un iemanu bazi praktiskai
uzpémumu vai organizaciju vadiSanai.

Programmas saturs ir izveidots, par pamatmodeli nemot Rietumeiropa un Ziemelamerika pienemto MBA
(Master of Business Administration) programmu, un konkréti izmantojot Otavas Universitates (Kanada) un
Nujorkas Stata Universitates (Bufalo, ASV) studiju programmas. Sadarbiba ar abu augstakming&to arvalstu
universitasu VadiSanas fakultasu administracijam un profesoriem §1 bazes programma adaptéta Latvijas
apstakliem.

Merkis

Studiju programmas mérkis ir sagatavot starptautiska Iimena uzp€mumu un organizaciju vaditajus, kas
nosaka un formul€ uzpémumu un organizaciju darbibas pamatprincipus, pienem lémumus, plano, vada un
koording uznémuma/ organizacijas vai to atsevisku struktiirvienibu darbu. RBS mérkis tiesi raksturo
galvenos uzdevumus, kurus javeic misdienu vid&ja un augstaka limena vaditajam, sekmigi vadot savu
organizaciju. Saskana ar §o mérki, RBS realiz€ dibinaSanas Iiguma ar Nujorkas $tata universitati Buffalo
noteikto uzdevumu “nodro$inat Latvija rietumu standartam atbilsto$u biznesa vadibas izglitibu”.

Uzdevumi

Studiju programmas detaliz&ti uzdevumi ir $adi:

- izmantojot modernas zinasanu parneses metodes, nodro§inat studentus ar progresivam un visu
aptvero$am uzn€mumu un organizaciju vadiSanas zinaSanam, kas atbilst sabiedribas vajadzibam socialas
un ekonomiskas vides attistibai;

- veicinat studentu intelektualo un personigo izaugsmi, vinu profesionalajai attistibai, talakizglitibai un
muzizglitibai uzp€mumu un organizaciju vadisanas joma;

- veicinat studentu personibas un Iidera prasmju attistibu, un to &tisku pielietoSanu;

- apmacit studentus izmantot strat€gisku un visaptverosu pieeju organizatoriskiem jautajumiem,
problémam un situacijam;

- attTstit studentu proaktivitati un profesionalitati progresivu vadibas zinasanu pielietoSanai uzpémuma
un/vai organizacijas mérku sasniegSanai;

- iemactt studentus veikt informacijas savaksanu, analizé$anu, sintezé$anu un pielietoSanu par
fundamentaliem un misdienu vadibas lidzekliem, metodém un tehnologijam;

- veicinat pasniedzéju un studentu viedoklu daudzveidibu.




Studiju rezultati

P&c veiksmigas studiju programmas pabeigSanas, absolventi:

- SpEj patstavigi planot, organizét un vadit uznpémuma darbu atbilsto$i uznémuma stratégijai, misijai un
meérkiem Tpasnieku un sabiedribas intereses;

- spgj kontrol&t darbu izpildi, motivet darbiniekus un nodrosinat komunikaciju ar ieinteresétajam pusém,;

- parzina un spgj kontrol&t uznémuma darbibas funkcionalas jomas: tirgzinibas, raZoSanas un pakalpojumu
organizeé$anu, personala vadiSanu, finanses, vadibas informacijas sistémas u.c.

Gala/valsts parbaudijumu kartiba,
vertéSana

Gala parbaudes darbs ir magistra darbs, kas atspogulo studenta spgjas integrét un pielietot MBA
programma apgiitas zinasanas no akadémiska un profesionala viedok]a.

Magistra darba izstrades mérki ir:

- demonstrét sp&ju pielietot studiju programmas gaita apgiitas koncepcijas, metodes, analitiska darba
iemanas konkrétas studenta izvEl&tas t€mas ietvaros;

- demonstrét sp&ju identificét un rast risinagjumus uznémumu vadiSanas problémam;

- demonstrét sp&ju sistematiski un strukturéti izstradat un publiski aizstavét magistra darbu.
Magistra darba vienotu standartu nodro$inasanai ir izstradati metodiskie noradijumi, kuri ietver:

- magistra darba izstrades un vadiSanas prasibas;

- prasibas magistra darba struktiirai un saturam;

- magistra darba noformésanas prasibas;

- magistra darba noveérteSanas principus un kritérijus, kas sastav no 3 komponentém: darba vaditaja
vertegjums - 30%; recenzenta vertejums - 30%; eksaminacijas komisijas gala vertéjums prezentacijai - 40%.

Nakamas nodarbinatibas apraksts

Studiju programmas beidzgji var stradat par uzn€muma vai organizaciju vidéja un augstaka Iimena
vaditajiem, vadibas konsultantiem un specialistiem, ka ari veidot jaunus uznémumus.

Specifiskie uznemsanas nosactjumi

Prasibas MBA studiju programmas reflektantiem:

- bakalaura vai tam pielidzinats grads;

- anglu valodas zinasanu Iimenis atbilstosi TOEFL 550 (vai lidzvertigs rezultats TOEFL IBT, vai IELTS
testos);

- darba pieredze (Executive MBA formatam vismaz 5 gadi vado$a amata);

- RBS intelektualais tests vai GMAT;

- intervija, ko organizé RBS vadibas studiju programmas direktors.

Studiju turpinasanas iesp&jas

Absolventiem ir iesp&ja turpinat studijas doktorantiira.




Programmas IGVO0 studiju kursi

Nr. Kods Nosaukums Kop. [1] Kop. [2]
A Obligatie studiju kursi 28.0 28.0
1 PBM401 [Ekonomika vaditajiem 4.0 4.0
2 PBM402 |Tirgzinibu vadiSana 4.0 4.0
3 PBM403 |Personala organizéSana un vadiSana 4.0 4.0
4 PBM404 |Statistika komercdarbiba 4.0 4.0
5 PBM405 | Finansu un vadibas gramatvediba 4.0 4.0
6 PBM406 |Uznémuma vadi$anas stratégijas 4.0 4.0
7 PBM407 |Finansu vadiSana 4.0 4.0
B IerobeZotas izvéles studiju kursi 32.0 32.0
Bl Profesionalas specializacijas studiju kursi 24.0 24.0

Visparéja vadisana 24.0 24.0
1 PBM417 [RaZo8anas un pakalpojumu vadiSana 4.0 4.0
2 PBM415 |Komercdarbibas likumdo$ana 4.0 4.0
3 PBM409 [Uznéméjdarbiba 4.0 4.0
4 PBM423 [Biznesa &tika 4.0 4.0
5 PBM430 |Saskarsmes prasmes uznéméejdarbiba 4.0 4.0
6 PBM429 [Lidera prasmes 4.0 4.0
0 PBM455 | Starptautiska komercdarbibas vide
1 PBM459 |Projektu vadiSana
2 PBM443 |[Inovacijas un kreativitate
3 PBM444 |Patstavigie petijumi
4 PBM447 |Komercdarbibas vadiSanas likumdoSanas un &tiskie aspekti
5 PBM454 |Komercdarbibas likumdo$ana
6 PBM441 [RaZo$anas un pakalpojumu vadiSana
Tirgzinibas vadiSanas specializacija
1 PBM706 [Marketinga komunikacija 4.0 4.0
0 PBM460 |Marketinga izpéte 4.0 4.0
Finan$u vadisanas specializacija
0 PBM707 [Finanses uznéméjdarbiba 4.0 4.0
1 PBM700 |Korporativo finansu teézes 4.0 4.0
Informacijas tehnologiju vadi§ana
0 PBM410 [Projektu vadisana 4.0 4.0
B2 Humanitarie un socialie studiju kursi 4.0 4.0
1 PBM418 |Vadi$anas un organizaciju psihologija 4.0 4.0
2 PBM438 |VadiSanas un organizaciju psihologija
3 PBM446 [Biznesa &tika
0 PBM456 |[Lidera prasmes
B4 Tehniskie studiju kursi 4.0 4.0
1 PBM421 |Informacijas sistémas vaditajiem 4.0 4.0
0 PBM433 |Informacijas sistémas vaditajiem
0 PBMO10 |Prakse 6.0 26.0
E Gala / valsts parbaudijums 6.0 26.0
1 PBMO002 |Magistra darbs 20.0 20.0
K.p.[*] kreditpunkti studiju programmas varianta



https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7129
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.26013
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7131
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7132
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7133
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7134
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7135
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7145
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7143
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7137
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7151
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7156
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7155
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7181
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7185
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7169
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7170
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7173
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7180
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7167
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.28392
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7186
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.28750
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.28133
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7138
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7146
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7164
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7172
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7182
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7149
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7159
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.26011
https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/o.7121

