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RTU studiju kurss "Vadibas psihologija (tiklu meistaru uzdevumi)"
33000 Datorzinatnes, informacijas tehnologijas un energétikas fakultate

Visparéja informacija
Kods EEA195
Nosaukums Vadibas psihologija (tiklu meistaru uzdevumi)

Studiju kursa statuss programma Obligatais/Ierobezotas izvéles

Atbildigais macibspeks Laila Zemite - Doktors, Asociétais profesors

Macibspeks Sigita Baumane

Osvalds Makreckis - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos 1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas LV

Anotacija

Elektroapgades tiklu meistaru darba nepiecie$amie psihologijas pamati, saskarsmes psihologija
u.c. Praktiskie pieméri no Latvenergo energosistémas darba.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes
Macibu priekSmeta uzdevumi:

- veicinat studentu saskarsmju sp&ju attistibu.

Macibu priek$meta merkis ir iepazistinat studentus ar vadibas psihologijas teoriju, veicinat izpratni
par vadibas psihologijas procesiem un veicinat studentu saskarsmes spgju attistibu.

- iepazistinat studentus ar vadibas psihologijas vadosajam teorijam;
- radit izpratni par vadibas procesiem — vaditdjs, vaditaja funkcijas, vara, autoritate, vadibas stili,
motivacija, organizaciju mikroklimats, konflikti, parmainu vadiba;

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Lekcijas, patstavigie darbi, grupu darbi, situaciju analize, diskusijas
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2.1. Psihologijas pasaule. Izdevéjs SIA “DARO Césis”

Elektroiekartu un elektrotehnikas kurss

NepiecieSamas priekSzinasanas

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
ievadnodarbiba, iepaziSanas ar macibu priekSmeta apskatamajam t€mam 2 0 0 0
Vadibas psihologija, vaditajs un vadisana 3 0 0 0
Vaditaja personiba, diskusija Nr.1 2 0 0 0
Vaditaja funkcijas 2 0 0 0
Vara autoritate, to veidi 3 0 0 0
VadiSanas stili, to veidoSanas 2 0 0 0
Komunikacija, komunikacija uzpémuma, vaditajam nepiecieSamas komunikacijas spgjas un prasmes 2 0 0 0
Praktiskais darbs - prezentacija 2 0 0 0
Motivacija, motivacijas teorijas 2 0 0 0
Motivacijas, motivacijas teoriju praktiska pielieto$ana, diskusija Nr.2 2 0 0 0
Uznémuma mikroklimats, ta veido$anas, kontrole 2 0 0 0
Konflikti, to veidoSanas, risinasana 2 0 0 0
Konflikti uzpémuma 2 0 0 0
Parmainas un stress uzpémuma, vaditdja loma to veiksmiga vadiSana 2 0 0 0
Macibu t€mu atkartojums 2 0 0 0
Kopa: 32 0 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu veértéSanas metodes

Spg&j novertet vadibas procesu norisi, saskarsmes sp&ju attistibu

Patstavigie darbi, grupu darbi, situaciju
analize, diskusijas.

Spé&j novertet veiksmigu vaditaju un neveiksmigu vaditaju

Diskusija

Spgj veikt darbinieku motivaciju Latvijas uzp€émumos

Diskusija

Spgj orientéties vadibas psihologijas vado$ajas teorijas

Patstavigie darbi

Spé€j izprast vadibas procesu

Patstavigie darbi




| Spé€j noveértét saskarsmju spéju

Patstavigie darbi

Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
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