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Anotacija

Studiju kursa tiek aktualizeti socialas pedagogijas mikrosocialie un monosocialie aspekti, attistibas
tendences Latvija, Eiropa un pasaul€; analizeti izglitibas jomu reglament&josie normativie akti,
socialas pedagogijas teorijas un pieejas; praktizéti socialas pedagogijas modeli
socialpedagogiskaja darbiba un socialas pedagogijas metodes socialpedagogisku gadijumu
vadi$ana sociala darba vadibas praksg.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir papildinat teor&tiskas zinasanas, attistit prasmes un pilnveidot kompetences
socialas pedagogijas teorétisko atzinu izmantosana sociala darba vadibas prakse.

Studiju kursa uzdevumi:

- veicinat zinaSanu apguvi un padzilinat izpratni par socialo pedagogiju sociala darba vadibas
konteksta;

- pilnveidot studentu prasmi izmantot socialas pedagogijas modelus, teorijas un pieejas
socidlpedagogiskaja darbiba; izvEleties un izmantot atbilstosas prevences un intervences metodes
socialpedagogisku gadijumu vadiSana; identific&t, piesaistit un izmantot resursus emocionali un
fiziski droSas vides organiz€Sana socialaja darba ar dazadam mérkgrupam, model&t un organizet
starpinstitucionalo un starpprofesionalu sadarbibu socialpedagogisku gadijumu vadisana;

- attTstit kompetenci pamatot atbilstosu socialas pedagogijas metozu, modelu, teoriju un pieeju
izveli un izmantoSanas nepiecieSamibu socialpedagogisku gadijumu vadiSana; analizgt, kritiski
vertet un dokumentgt teorijas un prakses mijiedarbibu socialpedagogiskaja darbiba; kritiski vertet
savu un kolggu sniegumu sociala darba vadibas konteksta, piedavat alternativas socialpedagogisku
gadijumu vadiSana; izmantot socialpedagogiskas stratégijas paSizaugsmei un profesionalas
kompetences pilnveidei.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa planoti 12 patstavigie darbi, to temati tiek nosaukti satura planojuma. Pirms
patstaviga darba veikSanas studenti tiek iepazistinati ar patstaviga darba mérkiem, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1 vertéSanas krit€rijiem. Patstavigo darbu organizaciju nosaka
studentu skaits (individuali, paros vai grupas), ka arf to saturs. Patstaviga darba uzdevums ir
rakstiski noforméta, sagatavota iesniegSanai un mutiska prezentacija par izveleto vai noradito
tému/jautajumu.

Literataira

Obligata/Obligatory:

1. Charfe, L., & gardner, A. (2019). Social Pedagogy and Social Work. SAGE Publications.
2. Febrer, Y., & Gittens, K. (2024). Student Guide to Social Pedagogy Practice. Kingston
University Press.

3. Odrowaz-Coates, A. (2022). Social pedagogy for social inclusion and children’s rights
discourses. https://doi.org/10.5281/zenodo.7389725

4. Ucar, X., Soler — Maso, P., & Planas-Llado, A. (2020). Working with Young People: A Social
Pedagogy Perspective from Europe and Latin America.

5. Moss. P. & Petrie, P. (2019) ‘Education and social pedagogy: What relationship?’. London
Review of Education, 17(3): 393—405. DOI https://doi.org/10.18546/LRE.17.3.13

6. Nivala, E. (2019). Editorial: Special issue on social pedagogy in the Nordic countries.
International Journal of Social Pedagogy, 7(1).
https://doi.org/10.14324/111.444.ijsp.2019.v7.1.011

Papildu/Additional:

1. Storo, J. (2013). Practical Social Pedagogy Theories, Values and Tools for Working with
Children and Young People. Policy Press.

2. Panayiotou, M., Humphrey, N., & Wigelsworth, M. (2019). An empirical basis for linking
social and emotional learning to academic performance. Contemporary Educational Psychology,
56, 193-204.

3. Rothuizen, J.J., & Harbo, L.J. (2017). Social Pedagogy: An Approach Without Fixed Recipes.
International Journal of Social Pedagogy, 6 (1), 6-28. Available:
https://doi.org/10.14324/111.444.ijsp.2017.v6.1.002

4. Social Pedagogy in Northern Europe as a Field of Intervention. (2018). Papers of Social
Pedagogy, 1(8), 35-50.

5. Walton, K., Burrus, J., Murano, D., Anguiano-Carrasco, C., Way, J., & Roberts, R.D. (2022). A
Big Five-Based Multimethod Social and Emotional Skills Assessment: The Mosaic by ACT Social
Emotional Learning Assessment. Journal of Intelligence, 10, 1-18.

NepiecieSamas priekszinasanas

Zinasanas par cilvekresursu vadibu socialaja darba, inovacijam sociala darba vadiba, p&tniecibu un
inovacijam socialaja darba.

Studiju kursa saturs




Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

1. temats 2 0 0 0
Socialas pedagogijas ka pedagogijas apak$nozares mikrosocialie un monosocialie aspekti.
1. lekcija

Socialas pedagogijas attistibas tendences Latvija, Eiropa un pasaulé.

1. patstavigais darbs: zinatniska raksta izvéle, informacijas strukturéSana atbilstosi zinatniska raksta 0 6 0 0
prasibam un prezentacijas sagatavoSana par aktualiem jautdjumiem socialaja pedagogija.

Seminars “Zinatniska raksta par aktualiem jautajumiem socialaja pedagogija prezentacija”. 2 2 0 0

2. lekcija 2 2 0 0
Izglitibas jomu reglament&jo$ie normativie akti un politikas plano$anas dokumenti.

2. temats 2 2 0 0
Socialas pedagogijas didaktika sociala darba vadiba.

3. lekcija

Socialas pedagogijas teorijas un pieejas sociala darba vadibas praksg.

2. patstavigais darbs: socialas pedagogijas teoriju un pieeju sociala darba vadibas praksé 0 6 0 0
salidzinajums: priekSrocibas un Kritika.

Seminars “Socialas pedagogijas teoriju un pieeju sociala darba vadibas praks€ salidzinajums: 2 2 0 0
prieks§rocibas un kritika”.

3.temats 2 2 0 0
Resursi socialpedagogiskaja darba ar dazadu grupu klientiem.

4.lekcija

Resursu piesaiste un emocionali un fiziski drosas vides organizé$ana efektivam darbam ar dazadam
meérkgrupam.

3. patstavigais darbs: resursi emocionali un fiziski drosas vides organizésana efektivam darbam ar 0 8 0 0
izvéléto meérkgrupu.

Seminars “Resursu emocionali un fiziski dro$as vides organizé$ana efektivam darbam ar izvéléto 2 0 0 0
mérkgrupu prezentacija”.

4. temats 2 0 0 0
Socialpedagogiskie nosacijumi starpinstitucionalas un starpprofesionalu sadarbibas organizésana un
vadisana.

5. lekcija

Komandas veidoSanas un efektivas attistibas socialpedagogiskie aspekti sociala darba vadibas
konteksta.

4. patstavigais darbs: socialpedagogisko nosacijumu identificé$ana socialpedagogiska gadijuma 0 6 0 0
vadiSana.

Seminars “Socialpedagogisko nosacijumu socialpedagogiska gadijuma vadiSana prezentacija”. 2 0 0 0

5. temats 2 0 0 0
Socialo attiecibu koncepts sociala darba vadibas konteksta.
6. lekcija

Socialo attiecibu teorijas un socialpedagogiska prakse.

6.temats 2 0 0 0
Socialas pedagogijas konceptualie modeli efektivai prevencei un intervencei sociala darba vadibas
konteksta.

7.lekcija

Sistémiskais/holistiskais modelis socialaja pedagogija.

5. patstavigasi darbs: socialpedagogiska gadijuma vadiSana, balstoties uz sistémisko modeli. 0 8 0 0

Seminars “Socialpedagogiska gadijuma vadiSanas, balstoties uz sistémisko modeli, prezentacija”. 2 2 0 0

8. lekcija 2 2 0 0
Uz praksi orientétie modeli socialaja pedagogija.

6. patstavigais darbs: Socialpedagogiska gadijuma vadiSanas, izmantojot uz praksi orientetus 0 8 0 0
modelus, prezentacija, modeléSana.

Seminars “Socialpedagogiska gadijuma vadiSanas, izmantojot uz praksi orientétus modelus, 2 0 0 0
prezentacija”.

7. temats 2 0 0 0
Socialpedagogiska darbiba.

9. lekcija

Socialpedagogiskas darbibas mérki, uzdevumi, saturs un struktiira.

Macibu ekskursija: sociala darbinieka socialpedagogiskas darbibas iepaziSana darba vidg.

7. patstavigasi darbs: refleksija par sociala darbinieka socialpedagogisko darbibu darba vide.

Seminars “Sociala darbinieka socialpedagogiskas darbibas darba vidé laba prakse".
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8. temats

Socialpedagogiskas darbibas mérka grupas.

10. lekcija

Socialpedagogiskais darbs ar individu un grupu. Socialpedagogiskais darbs ar bérniem un gimeném,
socialas atstumtibas riskiem paklautajiem jaunieSiem, senioriem, personam ar gariga rakstura
traucéjumiem un citam mérkgrupam.

9. temats 2 0 0 0
Profesionala &tika socialpedagogisko problému risinasana.

11.lekcija

Profesionala &tika socialpedagogiskaja darba ar dazadam mérkgrupam. Normativais reguléjums
bérnu tiesibu aizsardzibas joma sociala darba konteksta.

8. patstavigais darbs: &tisko dilemmu identific€$ana socialpedagogiska gadijuma vadiSana. 0 4 0 0




Seminars “Etisko dilemmu socialpedagogiska gadijuma vadisana analize”.

10. temats

Socialpedagogiska darbiba vienaudzu vardarbibas mazinasana.

12. lekcija

Vienaudzu vardarbibas novérSana, programmas un metodes iebiedéSanas un mobinga mazinaSanai
skolas vid€ un sabiedriba.

9. patstavigais darbs: vienaudzu vardarbibas novérSanai laba prakse socialpedagogiska gadijuma
vadisana.

Seminars “Vienaudzu vardarbibas novér$anas labas prakses socialpedagogiska gadijuma vadiSana
prezentacija”.

11. temats

Resocializacija.

13. lekcija

Resocializacijas teorijas un metodes.

10. patstavigais darbs: Socialpedagogiskas darbibas prototipa (modela) izstrade izvel&tajai
mérkgrupai.

Seminars “Socialpedagogiskas darbibas prototipa (modela) izvélétajai mérkgrupai prezentacija”.

12. temats

Socialpedagogiskas darbibas dokumentésana.

14. lekcija

Socialpedagogiskie aspekti sociala darba dokumentacija.

13. temats

Sociala darbinieka iek§€jo resursu stiprinasana un profesionala potenciala pilnveide.
15. lekcija

Socialpedagogiskas stratégijas paSizaugsmei un profesionalas kompetences pilnveidei.

11. patstavigais darbs: gatavoSanas eksamenam - “Socialpedagogiskas atbalsta sistémas modela
socialo problému mazina$ana / novér§ana prezentacija”.

Kopa:

48 120 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Zinasanas:
1. Spgj raksturot socialas pedagogijas tendences Latvija, Eiropa un pasaulg;
2. Spgj raksturot socialas pedagogijas modelus, teorijas un pieejas.

Vertesanas metodes:

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija. Eksamens — projekta
prezentacija

Kriteriji: temata aktualitate un problémas
risinajums; struktiira; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secinajumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualiz&ta un argumentgta jautajuma
izklasta jaieklauj:

1) izvésta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT studéjosa paspieredze
balstita refleksija par izvél&éto temu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.

Prasmes:

1. Prot identificét un izmantot socialpedagogiskos resursus socialpedagogisku gadijumu vadiSana;

2. Sp&j demonstrét starpinstitucionalas un starpprofesionalu sadarbibas iesp&jas socialpedagogiskaja
darbiba;

3. Prot demonstrét socialpedagogiskos modelus socialpedagogisku gadijumu vadiSana;

4. Spgj izprast socialpedagogiskaja darbiba izglitibas jomu reglamentgjosajos normativajos aktos un
politikas planoSanas dokumentos formul&tas prasibas.

Vertesanas metodes:

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija. Eksamens — projekta
prezentacija

Kriteriji: temata aktualitate un problémas
risindjums; struktiira; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secingjumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualizéta un argumentéta jautajuma
izklasta jaieklau;j:

1) izvésta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT stud&josa paspieredze
balstita refleksija par izvél&éto temu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.

Kompetence:

1. Sp&j organizét un analizét starpinstitucionalas un starpprofesionalu sadarbibu socialpedagogiskaja
darbiba;

2. Spgj analizét zinatniskos rakstus par socialas pedagogijas jautajumiem;

3. Prot analizét socialpedagogiskas darbibas iesp€jas socialaja darba ar individu, ka ari sociala darbi
mikro, mezo un makropraksg;

4. Prot integrét socialas pedagogijas atzinas sociala darba vadibas praksg;

5. Spgj ieverot profesionalo &tiku socialpedagogiskaja darba ar dazadam mérkgrupam;

6. Spgj dokumentét socialpedagogisko darbibu socialpedagogisku gadijumu vadiSana;

7. Spgj lietot socialpedagogiskas stratégijas pasizaugsmei un profesionalas kompetences pilnveidei.

Vertésanas metodes:

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija. Eksamens — projekta
prezentacija

Kritériji: temata aktualitate un problémas
risindjums; strukttira; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secinajumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualiz€ta un argumentgta jautajuma
izklasta jaieklauj:

1) izv@sta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT studgjosa paspieredze
balstita refleksija par izv€leto temu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.




Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji
Kritérijs

% no kopgja vertejuma
Individuala, paru vai grupu darba sagatavota prezentacija 50
Eksamens — projekta prezentacija 50
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 6.0 24.0 24.0 0.0 *




