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Anotācija Aktualizējot sociālā darba jomas problemātiku sociālās politikas plānošanas un administrēšanas un
teorētiskās izpētes mijsakarību kontekstā, studiju kursā tiek apgūtas sociālajiem darbiniekiem
aktuālas zināšanas un prasmes sociālā darba plānošanā, attīstībā un administrēšanā, metodes,
pamatprincipi.
Studiju kursā mērķtiecīgi tiek īstenota sociālo darbinieku sociālās realitātes problēmu analīzes
kompetences attīstīšana profesionālās darbības problēmu diagnosticēšanas, analizēšanas un
risināšanas procesā, paplašinot viņu profesionālās zināšanas.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Studiju kursa mērķis ir attīstīt sociālo darbinieku izpratni par sociālās politikas, attīstības un
plānošanas pamatprocesiem.
Studiju kursa uzdevumi:
- pilnveidot izpratni par sociālās politikas, attīstības, administrēšanas un plānošanas specifiku;
- paplašināt teorētiskās un praktiskās zināšanas par sociālās politikas plānošanu, attīstību un
administrēšanu;
- iepazīstināt ar sociālās politikas, plānošanas un administrēšanas pamatprincipiem.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Individuālā līdzdalība semināros. Teorētiski, empīriski analizēta sociālās politikas attīstības,
administrēšanas un plānošanas specifika izvēlētajā pašvaldībā.

Literatūra Obligātā / Obligatory:
1.LR Labklājības ministrija. (2020). Latvijas Sociālās politikas pārskats:
https://www.lm.gov.lv/lv/latvijas-socialas-politikas-parskats
2.LR Labklājības ministrija. (2024). Izvērtējumi pierādījumos balstītas sociālās politikas
pilnveidei: https://www.lm.gov.lv/lv/projekts/izvertejumi-pieradijumos-balstitas-socialas-politikas-
pilnveidei
3.Likums “Par sociālo drošību” https://likumi.lv/doc.php?id=36850

Papildu / Additional:
1.LR Labklājības ministrija. (2024). Sociālā politika Latvijā: https://www.lm.gov.lv/lv/politika
2.European Parliament. (2025). Social and employment policy: general principles.
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/en/sheet/52/social-and-employment-policy-general-
principles
3.European Union. (2025). Public opinion – Surveys by theme:
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/browse/theme
4.Pašvaldību saistošie noteikumi.

Citi informācijas avoti / Other sources of information:
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1. Sociālās politikas definīcijas, sociālā politika kā viena no valsts politikas veidiem. 4 6 2 10

2. Sociālās politikas galvenie uzdevumi, mērķi, stratēģijas, realizācija. 4 6 4 10

3. Latvijas iedzīvotāju demogrāfiskais un sociālekonomiskais raksturojums, rīcībpolitika un
prioritātes. Sociālie pakalpojumi, to izstrādes pamatojums.

4 6 2 12

4. Likumdošanas analīze. Sociālā politika pašvaldību līmenī. 6 10 2 12

5. Sociālās politikas attīstība: priekšlikumu izstrāde likumdošanas pilnveidošanai dažādās NVO,
likumprojektu iesniegšanas un izskatīšanas kārtība. Sociālā dialoga līmeņi un veidošanas
pamatprincipi.

6 10 2 12

6. Reģionālās attīstības rīcībpolitika un prioritātes. Valsts un pašvaldību sociālās institūcijas. 6 14 2 12

7. Studiju kursa tēmu apkopojums. 2 0 2 0

Kopā: 32 52 16 68



Studiju rezultātu vērtēšanas kritēriji

Studiju kursa plānojums

Sasniedzamie studiju rezultāti Rezultātu vērtēšanas metodes

Zināšanas:
1. Izprot sociālās politikas plānošanas, attīstības un administrēšanas jēdzienus un to nozīmi sociālās
politikas īstenošanas procesos.
2. Izprot sociālās politikas plānošanas, attīstības un administrēšanas pamatprincipus.

Vērtēšanas metodes:
1. Individuālie semināri (katrā tematiskā
blokā) kontekstā ar noslēguma darbu.
2. Noslēguma darbs: teorētiski, empīriski
analizēta sociālās politikas attīstības,
administrēšanas un plānošanas specifika
izvēlētajā pašvaldībā (bakalaura darba
kontekstā).

Vērtēšanas kritēriji:
1. kursa teorētisko zināšanu apguves līmenis;
2. praktisko uzdevumu izpildes kvalitāte;
3. spēja analizēt un interpretēt informāciju;
4. prasme pielietot teorētiskās zināšanas
praksē;
5. argumentācijas kvalitāte un kritiskā
domāšana;
6. patstāvīgā darba kvalitāte;
7. akadēmiskā godīguma principu ievērošana;
8. darba noformējuma kvalitāte un atbilstība
prasībām;
9. aktivitāte un līdzdalība studiju procesā.

Prasmes:
1. Prot noteikt un raksturot sociālās realitātes problēmas.
2. Prot izstrādāt politikas plānošanas, attīstības un administrēšanas ieteikumus.
3. Prot sistematizēt un vispārināt iegūtās zināšanas, tās pielietojot sava darba izstrādē.

Vērtēšanas metodes:
1. Individuālie semināri (katrā tematiskā
blokā) kontekstā ar noslēguma darbu.
2. Noslēguma darbs: teorētiski, empīriski
analizēta sociālās politikas attīstības,
administrēšanas un plānošanas specifika
izvēlētajā pašvaldībā (bakalaura darba
kontekstā).

Vērtēšanas kritēriji:
1. kursa teorētisko zināšanu apguves līmenis;
2. praktisko uzdevumu izpildes kvalitāte;
3. spēja analizēt un interpretēt informāciju;
4. prasme pielietot teorētiskās zināšanas
praksē;
5. argumentācijas kvalitāte un kritiskā
domāšana;
6. patstāvīgā darba kvalitāte;
7. akadēmiskā godīguma principu ievērošana;
8. darba noformējuma kvalitāte un atbilstība
prasībām;
9. aktivitāte un līdzdalība studiju procesā.

Kompetence:
1. Spēj kritiski analizēt un izvērtēt sociālās realitātes problēmas sociālās politikas un sociālā darba
kontekstā.
2. Spēj patstāvīgi pielietot sociālā darba un sociālās politikas zināšanas problēmu risināšanā un
profesionālu lēmumu pieņemšanā.

Vērtēšanas metodes:
1. Individuālie semināri (katrā tematiskā
blokā) kontekstā ar noslēguma darbu.
2. Noslēguma darbs: teorētiski, empīriski
analizēta sociālās politikas attīstības,
administrēšanas un plānošanas specifika
izvēlētajā pašvaldībā (bakalaura darba
kontekstā).

Vērtēšanas kritēriji:
1. kursa teorētisko zināšanu apguves līmenis;
2. praktisko uzdevumu izpildes kvalitāte;
3. spēja analizēt un interpretēt informāciju;
4. prasme pielietot teorētiskās zināšanas
praksē;
5. argumentācijas kvalitāte un kritiskā
domāšana;
6. patstāvīgā darba kvalitāte;
7. akadēmiskā godīguma principu ievērošana;
8. darba noformējuma kvalitāte un atbilstība
prasībām;
9. aktivitāte un līdzdalība studiju procesā.

Kritērijs % no kopējā vērtējuma

Starppārbaudījums – darbs semināros. 25

Noslēguma pārbaudījums – teorētiski, empīriski analizēta sociālās politikas attīstības, administrēšanas un plānošanas
specifika izvēlētajā pašvaldībā (bakalaura darba kontekstā).

75

Kopā: 100

Daļa KP Stundas Pārbaudījumi

Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksām. Darbs
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