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Anotacija

Studiju kursa apgiist zinaSanas un prasmes par tiesibu aktiem un svarigakajiem tiesibu institlitiem
bérnu un gimenes tiesibu aizsardzibas joma.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir iepazistinat studentus ar tiesibu aktiem un svarigakajiem tiesibu institiitiem
bérnu un gimenes tiesibu aizsardzibas joma sociala darba aspekta.

Studiju kursa uzdevumi:

- sniegt teorétiskas un sociala darba prakse pielietojamas zinasanas bérnu, jaunie$u un gimenes
tiesibu aizsardzibas joma;

- attistit izpratni par be&rnu tiesibu un aizsardzibas jautajumiem;

- iepazistinat ar starpinstitucionalo sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana, bérnu
arpusgimenes apriipi, jaunieSu intereSu parstavniecibu Latvija;

- attistit prasmes darbam ar sociala riska grupas jaunieSiem, darbam ar gimeni.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

1. Studét ANO bérnu tiesibu konvencija ieklautas normas un izveidot krustvardu miklu (18-20
jautajumi);

Sagatavot situaciju par bérnu tiesibu parkapumiem skola, veikt situacijas analizi atbilstosi
normativajos aktos ieklautajam normam

2. Sagatavot nodarbibu par vienu no ANO Bérnu tiesibu konvencija un Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma ieklautajiem pantiem, (ieklaujot gan bérna tiesibas, gan pienakumus) pielietojot
interaktivas darba metodes.

3. Atrast masu plassazinas lidzek]os publicétu rakstu, kura atklati bérnu tiesibu parkapumi un veikt
$aja raksta parkapto bérna tiesibu analizi, balstoties uz normativajiem aktiem b&rnu tiesibu
aizsardzibas joma.

4. Noskatities macibu filmu “’Katrina” -sagatavot rakstisku izklastu, par saskatitajam problémam
(bérnu vecaku, izglitibas institiiciju darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildibas) pamatojot
parkapumus ar likumdosana par bérnu tiesibu aizsardzibu ieklautajam normam.

5. Dzives prasmju trenigpprogrammas projekta — modela izstrade darbam ar sociala riska grupas
jaunieSiem.

6. Izstradat nodarbibu planu atbalsta sniegSanai socialas atstumtibas riskam paklautajiem
jaunieSiem (5 nodarbibas: sevis un citu iepaziSana; saskarsme un konfliktu risinasana; emocijas un

stress; attiecibas; karjeras virziba).
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1. temats.

Starptautiskas tiesibas b&rnu tiesibu aizsardzibas joma.

Bérnu tiesibu aizsardzibas sist€ma un tas darbibas tiesiskie pamatprincipi Latvija.
Normativie akti bernu tiesibu aizsardzibas joma

2. temats.

Bérnu tiesibu aizsardzibas mérki un aizsardzibas mehanismi.

Beérnu tiesibu aizsardzibas subjekti.

Vecaku un bérnu tiesibas, pienakumi un atbildiba

Bérna drosiba skola.

ANO Bernu tiesibu konvencijas nozime b&rnu tiesibu aizsardziba. Bérnu tiesibu aizsardzibas likums
- tiesiskais pamats bérnu tiesibu aizsardzibas sist€mas attistibai Latvija.

10

Praktiskais darbs: Sagatavot nodarbibu par vienu no ANO Bérnu tiesibu konvencija ieklautajiem
pantiem, (ieklaujot gan b&rna tiesibas, gan pienakumus) pielietojot interaktivas macibu metodes.
Noskatities Tsfilmas “’Joka p&c’’ un ’Piecpadsmita dzimsanas diena’’, ’Katrina” -sagatavot
rakstisku izklastu, par saskatitajam problémam (b&rnu vecaku, izglitibas institiiciju darbinieku
tiesibas, pienakumi un atbildibas) pamatojot parkapumus ar likumdo$ana par bérnu tiesibu
aizsardzibu iek]autajam normam.

Atrast masu plassazinas lidzeklos publicétu rakstu, kura atklati bérnu tiesibu parkapumi un veikt
$aja raksta parkapto bérna tiesibu analizi, balstoties uz normativajiem aktiem.

3. temats.

Starpinstitucionala sadarbiba bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana.

Praktiskais darbs: iepazities ar: Starpinstitiiciju sadarbibu b&rnu tiesibu aizsardzibai paSvaldibas.
Metodiskas vadlinijas. Litvins G., Kronberga I. Latvijas TiesneSu macibu centrs un Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekcija, 2021, 116 Ipp. https://www.bac.gov.lv /lv/jaunums/tapusas-
vadlinijas-starpinstituciju-sadarbibai-bernu-tiesibu-aizsardziba-pasvaldibas, un sniegt atgriezenisko
saikni.

4. temats.

Beérnu arpusgimenes apripe: (audzugimene, aizbildniba,

viesgimene, SOS ciemati, apriipe ilgsto$as socialas apriipes un rehabilitacijas institiicija).

Beérnu arpusgimenes apriipe Latvija. Bérnu arpusgimenes apriipes nodro§inasana gimeniska vide.
Praktiskais darbs: Sagatavot analizi par situaciju arpusgimenes apriipé gimeniska vidé Latvija.

5. temats.

Nepilngadigo nodarbinatibas likumiskie aspekti

6. temats.

Nepilngadiga atbildiba par noziedzigiem nodarijjumiem un administrativajiem parkapumiem.

7. temats. Gimenes tiesibas

Lauliba.

Saderinasanas jédziens un nozime.

Laulibas jédziens, noslégSana un izbeigSanas.

Laulibas neesamiba, tas tiesiskas sekas.

Laulibas $kirSanas procesuala kartiba un laulibas $kirSanas tiesiskas sekas.
8. temats

Vecaku un bérnu savstarpgjo attiecibu tiesiskie aspekti.

Bérna izcelSanas noteikSana.

Paternitates atziSanas noteikumi.

Paternitates atziSana tiesas cela — procesuala kartiba.

Bérnu tiesibu aizsardzibas iestades un to loma bérnu tiesibu aizsardziba.
Starpinstitucionala sadarbiba b&rnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana.

9. temats

Adopcija un aizgadiba.

Adopcija un tas tiesiskas sekas.

Adopcijas procesuala kartiba.

Aizgadiba.

Aizgadibas tiesibu izbeigSanas un aprobezoSana.
Aizbildniba. Aizbildnibas biitiba.

Aizbildnibas nodibinasana par nepilngadigajam personam.
Personas, kuras var iecelt par aizbildpiem.
Aizbildpa pienakumi pret aizbilstamo personu.
Nepilngadigo personu mantas parvaldiba.
Aizbildna atbildiba.

Aizbildnibas izbeigSanas.

Saskarsmes tiesibas.

10. temats

Jaunie$u socialpsihologisko portretu daudzveidiba.

Principi un pieejas socialaja darba ar jaunieSiem

Uz jaunieti versta pieeja socialaja darba.

Sistemiska pieeja

Resiliences pieeja

Kognitivi biheiviorala pieeja

Praktiskais darbs: Iepazities ar sociala darba pieejam un aktivi piedalities diskusija par izmantotajam
pieejam un to nozimi.

11. temats
Jaunie$u intereSu parstavnieciba.
Preventiva sociala darba ar b&rniem un jaunieSiem Ipatnibas un metodes.
Izvértésanas, intervences un novertésanas metodes. Preventiva sociala darba ar bérniem un
jaunieSiem Tpatnibas un metodes.
Praktiskais darbs: Izstradat sociala darbinieka darbibu kopumu prevences joma.
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12. temats

Individualais atbalsts un grupu darbs ar jaunieSiem.

Pieredzu izglitiba un mentora (t.sk. ielu darbs, outreach) programmas socialaja darba ar jaunieSiem.
Ielu socialais darbs.

Praktiskais darbs: Izstradat nodarbibu planu atbalsta snieg8anai socialas atstumtibas riskam
paklautajiem jaunieSiem (5 nodarbibas: sevis un citu iepaziSana; saskarsme un konfliktu risinasana;
emocijas un stress; attiecibas; karjeras virziba.
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13. temats

Starpprofesionala un starpinstitucionala sadarbiba.

Sadarbiba ar barintiesu.

Sadarbiba ar psihologu.

Sadarbiba ar psihiatru.

Sadarbiba ar izglitibas iestadeém.

Vecaku vai tiesisko parstavju nozime socialaja darba ar jauniesiem
Praktiskais darbs: Veikt izvertéjumu starpprofesionalas sadarbibas modelim.
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Kopa:

40 72 20 92

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes

ZINASANAS:

1. Parzina likumdo$anu bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

2. Zina un ir izpratne par dazadu sociala darba metozu pielietojumu darba ar bérniem un jaunieSiem.
3. Zina par sociala darba pamatprincipiem mikroliment (b&rni/jauniesi).

Vertésanas metodes:

1. Patstavigo darbu izpilde un prezentacija;
2. Praktisko darbu izpilde un prezentacija;
3. Eksamens - sociala gadijuma analize.

Vertesanas kriteriji:

1. Darbs atbilst izvirzitajam satura, apjoma,
struktiiras un noform&juma prasibam.

2. Veikta avotu satura analize, identificétas
butiskakas atzinas, izvertetas idejas un
formul&ti pamatoti secindjumi.

PRASMES:

1. Prot orientéties bérnu un gimenes tiesibu aizsardzibas joma.

2. Prot noteikt socialas problémas, novertét gimenes vajadzibas, eso$os un piesaistamos resursus.
3. Prot izvértét klientu lietas nozimi, vajadzibas un iekartoSanas pamatprincipus socialaja darba ar
gimeném ar bérniem.

4. Prot izmantot iegiitas zinaSanas socialaja darba ar gimeném, bérniem un jaunieSiem.

Vertesanas metodes:

1. Patstavigo darbu izpilde un prezentacija;
2. Praktisko darbu izpilde un prezentacija;
3. Eksamens - sociala gadijuma analize.

Vertesanas kritériji:

3. Darbs uzrakstits skaidra, gramatiski,
stilistiski un terminologiski korekta
profesionalaja valoda.

4. Informacija izklastita logiski, secigi un
parskatami; teksts ir saisto$s un veicina
lasitaja interesi.

KOMPETENCE:

1. Spgj pielietot iegiitas zinasanas par b&rnu tiesibu aizsardzibu.

2. Spgj izmanto zina$anas un izpratni par gimenes tiesibu vietu un lomu demokratiskas valsts
ietvaros, vadot socialos gadijumus un piedavajot atbilstosus resursus socialas problémas
mazina$anai, novér§anai un risinasanai.

Veértésanas metodes:

1. Patstavigo darbu izpilde un prezentacija;
2. Praktisko darbu izpilde un prezentacija;
3. Eksamens - sociala gadijuma analize.

Vertesanas kriteriji:

5. Students spgj sniegt konstruktivu,
argument&tu un profesionalu atgriezenisko
saiti, noradot gan stipras puses, gan
pilnveidojamos aspektus un piedavajot
ieteikumus turpmakai attistibai.

6. Students skaidri atspogulo galvenas atzinas,
secingjumus un ierosinatos risingjumus;
prezentacijas laika informacija tiek izklastita
parliecinos$i un auditorijai saprotama veida.
7. Students spgj piedavat atbilstoSus resursus
socialas problémas mazinasanai, noversanai
un risinasanai.

Studiju rezultatu vértéSanas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma
Patstavigo darbu izpilde un prezentacija 30
Praktisko darbu izpilde un prezentacija 30
Eksamens 40
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 4.0 20.0 20.0 0.0 *




