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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Rita Orska - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

Studiju kursa ietvaros tiek analiz&ta socialo pakalpojumu nodrosinasanas juridiska baze. NVO
lidzdalibas iesp€jas socialo pakalpojumu sniegSana, sadarbiba ar pa§valdibam. Sabiedriba balstiti
pakalpojumi. Sociala uznéméjdarbiba

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

izpratnes veidosana par NVO iespgjam sociala darba praks€ un socialo pakalpojumu
nodrosinasana

- Izprot NVO darbibas teoretiskos un tiesiskos pamatus.

- Izprot resursu piesaistes veidus, nepiecieSamibu socialo problému risinasanai

- Spgj diagnosticgt vajadzibas p&c socialajiem pakalpojumiem

- Spgj rast un izmantot NVO resursus socialo pakalpojumu nodro§inasana; prot stradat komanda.
- Spgj iegt, atlasit nepiecieSsamo informaciju par NVO piedavato pakalpojumu klastu

- Spgj radosi risinat jautajumus klientu socialaja motivé$ana aktivizéSana, izmantojot NVO
iespgjas.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

1.Patstavigais darbs. Apkopot materialus par NVO piedavato pakalpojumu klastu. darbs grupas.
Izveidot pasvaldibas ( 5-7 pasvaldibas péc studentu izvéles) esoso NVO sarakstu ar socialo
pakalpojumu klastu.
2. Patstavigais darbs. Apkopot materialus par arvalstu pieredzi Socialo dienestu un NVO sadarbiba
( Lietuva, Igaunija, Zviedrija u.c.)
3.Patstavigais darbs. Izstradat modeli Sabiedriba balstiti pakalpojumi pasvaldiba

Literatiira

Obligata

1. Biedribu un nodibingjumu likums. Latvijas véstnesis 161, 14.11. 2003.
Pieejams:https://likumi.lv/ta/id/81050-biedribu-un-nodibinajumu-likums

2. Klasups G., (2022) NVO sektors Latvija: Attistibas tendences un resursu nodrosinajums.
Pieejams: https://www.mk.gov.lv/lv/media/14607/download?attachment.

3. Labklajibas ministrija projekta “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas” ( 2023)ex-post
petijums, starpzinojums Pieejams: https://www.lm.gov.lv/lv/media/22689/download

4. Iripugi Selomi Pramosita Perera(2021) Socialais darbs Srilanka RSU: SocialaiS darbS: izglitiba,
petnieciba, prakse 2021 (174. - 197.lpp) , pieejams:
https://dspace.rsu.lv/server/api/core/bitstreams/195f3a89-b67a-4348-9617-c6856c744863/contentS

Papildu:

1. Gorlova, D. (2003). Komandas funkcion&Sanas uzlaboSana. Dzives jautajumi, zinatniski
metodisks rakstu krajums, VII. Riga, SDSPA “Attistiba”.

2. Programmas "NVO Fonds" atbalstitie projekti 2025. gada. Pieejams:
https://www.sif.gov.lv/lv/programmas-nvo-fonds-atbalstitie-projekti-2025-gada

3. Shivappa R., (2024 ) NGOs and sociala work. Pieejams :
https://www.slideshare.net/slideshow/ng-os-and-social-work/43418350

NepiecieSamas priekszinasanas

Sociala darba tehnologijas un metodes, Individualais socialais darbs, Grupu darba pamati,
Komandas darbs socialaja darba, Socialais darbs kopiena

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Nevalstiskas organizacijas - sociala darba resursi 2 0 0 0
Socialie pakalpojumi - likumdo$anas pamati. 4 0 0 0
Socialie pakalpojumi un to attistiba Latvija 4 0 0 0
NVO darbibas raksturojums. Nevalstiska sektora darbibas principi 4 0 0 0
Socialas jomas NVO - ka socialo pakalpojumu sniedzgji 4 17 0 0
Citas formas NVO socialo pakalpojumu sniegSanai — labdaribas organizacijas, noteiktu grupu 4 17 0 0
tiesibu aizsardzibas organizacijas (“Zelda”, “Dzivibas koks” u.c.), kopa biiSanas un savas kopienas
dzives uzlabo$anas organizacijas (senioru, jaunie$u u.c.) un profesionalas organizacijas.
NVO piedavatie socialie pakalpojumi krizé nonaku$am gimeném 2 0 0 0
NVO piedavatie socialie pakalpojumi vardarbibu gadijumos. 2 0 0 0
Sociala uznémgjdarbiba. Labas prakses pieméri. 2 0 0 0
NVO un pasvaldiba — sadarbibas iesp€jas. Sabiedriba balstiti pakalpojumi. 4 18 0 0
Kopa: 32 52 0 0




Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Zinasanas
- Izprot NVO darbibas teorétiskos un tiesiskos pamatus.
- Izprot resursu piesaistes veidus, nepiecieSsamibu socialo problému risinasanai

Formativa vértéSana. Daliba seminaros un
patstaviga darba izpilde

Prasmes
-Spgj diagnosticét vajadzibas pec socialajiem pakalpojumiem

- Spgj rast un izmantot NVO resursus socialo pakalpojumu nodro§inasana; prot stradat komanda.

Formativa vertéSana. Daliba seminaros un
praktiska darba izpilde

Kompetence
- Spgj iegiit, atlasit nepiecieSamo informaciju par NVO piedavato pakalpojumu klastu

Summativa veért€sana par patstavigo darbu
izpildi un par studiju kursa nosléguma darba

- Spgj radosi risinat jautajumus klientu socialaja motivéSana aktivizeSana, izmantojot NVO izpildi

iespéjas.

Studiju rezultatu vérté¥anas kritériji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

Daliba seminaros 25

Patstavigo darbu izpilde 35

Eksamena darbs: Izstradat modeli Sabiedriba balstiti pakalpojumi pasvaldiba 40
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs

1. 3.0 16.0 16.0 0.0
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