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Studiju kursa Tstenosanas valodas
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Anotacija

Studiju kursa ietvaros tiek analizétas dazadas socialas problémas un tadi ar tam saistiti koncepti ka
socialo vertibu sisteéma, klientu socialas vajadzibas, dzives kvalitate, sociala labklajiba, krize,
sociala inovacija, sociala uzneémejdarbiba, ka arT identificeti socialo problému c€loni un sociala
rehabilitétaja resursi socialo problému mazinasanai, prognozg&tas stermina un ilgtermina sekas,
piedavati risinajumi to mazinasana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis:

Papildinat un praktiski izmantot teorétiskas zinasanas par socialajam problémam un to risinasanas
iesp&jam, attistit prasmes un pilnveidot kompetences izmantot tas sociala rehabilitétaja darba
praksg.

Studiju kursa uzdevumi:

*Veicinat zinasanu apguvi un padzilinat izpratni par socialajam problémam, to izpé&ti un
mazinasanas iesp&jam socialas rehabilitacijas konteksta;

*Pilnveidot studentu prasmi veikt socialo problému izpéti un piedavat risinajumus socialo
problému mazinaSana/noversana socialas rehabilitacijas konteksta;

«Attistit kompetenci iesaistities socialo problému identificé$ana, analizé un risinasana individa
IimenT un sociala darba mikro, mezo un makropraksg; reflektét, analiz&t un kritiski vertét teorijas
un prakses mijiedarbibu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Kursa planoti 5 patstavigie darbi, to temati tiek nosaukti satura planojuma. Pirms patstaviga darba
veikSanas studenti tiek iepazistinati ar patstaviga darba mérkiem, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1 vertéSanas krit€rijiem. Patstavigo darbu organizaciju nosaka
studentu skaits (individuali, paros vai grupas), ka arT to saturs. Patstaviga darba uzdevums ir
rakstiski noforméta, sagatavota iesniegSanai un mutiska prezentacija par izveleto vai noradito
tému/jautajumu.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Zinasanas par socialo psihologiju un socialo pétijumu metodém.

1. lekcija

Socialas problémas sabiedriba, to identificésana un izpé&te.

Socidlo problému biitiba, struktiira, raksturojums, paradoksi, izaicinajumi.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
1.temats 2 0 1 0




2.lekcija 2 0 1 0
Socialo problemu klasifikacijas krit€riji sociala darba un rehabilitacijas mikropraks€ un
makroprakseg.
3.lekcija 2 0 1 0
Socialo vértibu sistéma, to veidosanas process. Socialas vajadzibas.
4.lekcija 2 0 1 0
Dzives kvalitate, tas statiska un dinamiska izpratne.
5.lekcija 2 0 1 0
Dzives kvalitates kritriji un raditaji. Dzives kvalitates novertésana.
1. patstavigais darbs: gatavoSanas seminaram “Izvélétas mérkgrupas dzives kvalitate”. 0 8 0 9
Seminars: pétijuma par izvélétas mérkgrupas dzives kvalitati prezentacija un diskusija. 2 0 1 0
6.lekcija 2 0 1 0
Krizes un to izpausmes. Krize ka iespéja.
2.temats 2 0 1 0
Normativa baze socialo problému risinasana.
7.lekcija
Ar socialo problému risinaSanu saistitie LR likumi, iek$gjie un argjie normativie akti.
3.temats 2 0 1 0
Socialo problému mazinasanas / novér$anas iesp&jas.
8.lekcija
Marginalo grupu socialas problémas un to risindjumi.
9.lekcija 2 0 1 0
Nevalstisko organizaciju un nodibindjumu resursi socialo problému mazinasana un klientu dzives
kvalitates uzlabosana.
2.patstavigais darbs: nevalstisko organizaciju un nodibinajumu resursi socialo problému mazinasana 0 8 0 9
un klientu dzives kvalitates uzlabosana labas prakses pieméru identificéSana.
Seminars “Nevalstisko organizaciju un nodibinajumu resursi socialo problému mazinasana un 2 0 1 0
klientu dzives kvalitates uzlabosana labas prakses pieméru prezentacija”.
10.lekcija 2 0 1 0
Socialas inovacijas, sociala uznémejdarbiba, universalais dizains ka resursi socialo problemu
mazinasanai.
3. patstavigais darbs: socialo inovaciju, socialas uznéméjdarbibas un universala dizaina labas 0 8 0 9
prakses piemeéri.
Seminars “Socialo inovaciju, socialas uznéméjdarbibas un universala dizaina labas prakses pieméru 2 0 1 0
prezentacija”.
4. temats 2 0 1 0
Socialo problému pétnieciba.
11. lekcija
Jaunakie pétijumi par socialajam problémam, to c€loniem, sekam, iesp&jamajiem risindjumiem un
mazinasanas iespéjam.
4. patstavigais darbs: izvEl&ta p&tijuma par socialajam problémam prezentacijas sagatavoSana. 0 8 0 9
Seminars “IzvEleta petijuma par socialajam problémam prezentacija”. 4 2 0
5. patstavigais darbs: gatavosanas eksamenam - socialas problémas izpéte un risinajumu 0 20 0 32
piedavajums tas noversana.

Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes

ZINASANAS:

1. Identificé dazadas socialas problémas;

2. Raksturo socialas problémas;

3. Izprot socialo problému sasaisti ar sociala darba praksi.

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija.

Kritériji: temata aktualitate un problémas
risindjums; struktiira; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secinajumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualiz&ta un argumentgta jautajuma
izklasta jaieklauj:

1) izvésta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT stud&josa paspieredze
balstita refleksija par izvel&to temu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.

PRASMES:

1. Klasifice socialas problémas;

2. Prot analizét dazadas socialas problémas;

3. Izvelas un pielieto atbilstosus sociala darba un rehabilitacijas resursus
identificéSana, analiz€ un risinasana.

socialo problemu

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija.

Kritériji: temata aktualitate un problémas
risinajums; struktura; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secinajumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualiz€ta un argumentgta jautajuma
izklasta jaieklauj:

1) izv@sta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT stud&josa paspieredze
balstita refleksija par izv€leto temu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.




KOMPETENCE:

un praktiskiem apsvérumiem;

2. Reflektg, verté un analizé savu un kolégu sniegumu;
3. Demonstré socialo problému risina$anas iesp&jas dazadam klientu grupam.

1. Piepem 1@€mumus un pamato socialo problému risinajuma izveli, argumentgjot to ar zinatniskiem

Individuala, paru vai grupu darba sagatavota
prezentacija.

Kritériji: temata aktualitate un problémas
risinajums; struktura; saturs; valoda; fakti,
argumenti; labas prakses pieméri, stipras un
vajas puses, to analize; secinajumi;
noform&jums; prezentacijas prasmes.

Taja bez aktualiz€ta un argumentgta jautajuma
izklasta jaieklauj:

1) izv@sta, nozares kategorijas un
terminologija, ka arT stud&josa paspieredze
balstita refleksija par izv€leto t€mu/jautajumu;
2) 1-3 jautajums diskusijai ar grupas biedriem
un atbildes uz grupas biedru jautajumiem.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma

1. patstavigais darbs un prezentacija seminara 10

2. patstavigais darbs un prezentacija seminara 10

3. patstavigais darbs un prezentacija seminara 10

4. patstavigais darbs un prezentacija seminara 10

5. patstavigais darbs un prezentacija eksamena 0

Eksamens — projekta prezentacija 60
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 22.0 10.0 0.0 *




