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Nosaukums Biznesa komunikacija anglu valoda

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Svetlana Iljina - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV, EN

Anotacija

Kursa galvena uzmaniba pieversta efektivas komunikacijas prasmju maciSanai biznesa konteksta,
studenti atpazis atSkiribas starp mutvardu un rakstiskas sazinas prasmém, studenti uzlabos savas
uzstasanas prasmes un sp&ju komunicgt ar sabiedribu. Studenti savas starpkulttiru kompetences
varés piemérot dazadam ar uznéméjdarbibu saistitdm situacijam.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis: Veicinat studentu personiskas biznesa komunikacijas iemanas, kuras is
biitiskas starppersonu kontaktiem un ar uznémgjdarbibu saistitiem kontekstiem

Studiju kursa uzdevumi:

1.Attistit komunikativas un diskusiju prasmes starpkultiiru uzneémeéjdarbibas vide
2. Uzlabot informacijas apstrades un prezenté$anas prasmes, izmantojot dazadas elektroniskas un
digitalas ierices

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Referats "Communication across Cultures"

Informacijas atlase seminaram "The role of effective communication in business"
Darba intervija

Prezentacija "Programming issues"
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NepiecieSamas priekSzinasanas

B1-B2 Level of General English

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Komunikacijas loma uznéméjdarbiba 2 0 0 0
Efektivas komunikacijas galvenie aspekti 2 0 0 0
Publiska runa 4 2 0 0
Neverbala komunikacija 4 0 0 0
Efektiva prezentacija. Prezenté$anas prasmju attistiS8ana 4 18 0 0
Mutiska sazipa un rakstiska sazina 2 0 0 0
Dazadi sazinas veidi (sazina klatieng, telefonija, e-pasts, videokonferences) 2 2 0 0
Intervijas. Sevis pasnieg§ana. Maksla uzdot/atbildét uz jautajumiem. 4 2 0 0
Starpkultiiru komunikacija. Etikete. 4 18 0 0
Diskusiju prasmes. Argumentu noradisana 4 4 0 0
Kopa: 32 46 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

| Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu veértéSanas metodes




Pabeidzot studiju programmu, studenti

1)labi parzina efektivas sazinas metodes un pan€mienus, lai attistitu savstarpgjo sazingu

uznémeéjdarbibas un darba vidg;

2)attista komunikativas un diskusiju prasmes starpkultiiru uznéméjdarbibas vide

Ieskaite

Zina$anas

1. izprast atskiribu starp mutisku un rakstisku sazinu
2. izprast dazadu sazinas veidu pamatfunkcijas (mutiski, rakstiski, virtuali)

Ieskaite

Prasmes

3. pasniegt informaciju auditorijai

4. demonstrét zina$anas par neverbalas sazinas veidiem

Ieskaite

Kompetences

5. Atzit efektivas savstarpgjas sazinas galvenos elementus

6. Apkopot noteiktu informacijas apjomu un prezentét to, izmantojot dazadas elektroniskas un

digitalas ierices

Ieskaite

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs

% no kopgja vertejuma

Aktiva piedaliSanas nodarbibas

30

Prezentacija, intervija, referats.

30

Ieskaite

40

Kopa:

100

Studiju kursa planojums

Dala KP

Stundas

Parbaudijumi

Lekcijas

Prakt d.

Laborat

Ieskaite

Eksam.

Darbs

1. 3.0 10.0

22.0

0.0

*




