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Studiju kursa istenoSanas valodas

LV

Anotacija

Attistit studentu prasmes kvantitativu un kvalitativu petijumu veikSanai un apgit zinaSanas ka
interpretét petijumus vadibas zinatnes nozaré. Kursa gaita studenti gilist izpratni par p&tisanas
metozu nozimigumu teorgtisko un empirisko petijumu veikSanai sava petjjumu joma. Studiju laika
studenti iegiist zinaSanas, paplasina savu personigo izpratni un attista prasmes, kas nepiecieSamas,
lai patstavigi veiktu, noformetu un prezentetu lietiskos petijumus, izmantojot atbilstoSas p&tisanas
metodes

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt studentiem nepiecieSamas prasmes un kompetences kvalitativu un
kvantitativu p&tijumu veikSanai biznesa vadiba.

Studiju kursa uzdevumi

1) veidot izpratni par dazadu petiSanas metozu piemerotibu un nozimigumu biznesa vadibas
pétijumos;

2) attistit prasmes analiz€t un interprett iegiitos datus, izmantojot atbilstoSas datorprogrammas un
pétisanas metodes;

3) veicinat sp&ju patstavigi izstradat, noform&t un prezentét lietiSku petijumu biznesa vadiba

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigas studijas notiek literatiiras un materialu studeSana. Grupas vai individuala patstaviga
darba studenti izvélas aktualu biznesa vadibas tematu un izstrada strukturétu p&tniecisko darbu,
ieverojot noformésanas un &tikas prasibas, prezente pétjjuma rezultatus. Sagatavo prezentaciju par
pétijumu metodém, to izveli un lietoSanu
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: teorija un prakse:

: macibu gramata.

NepiecieSamas priekszinasanas

Zinasanas par biznesa vadibu, informacijas tehnologijam un apguts studiju kurss pétijjumu
metodologija I

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Pé&tniecisko darbu izstrades priekSnoteikumi 4 6 1 8
Pétisanas metozu grupéSana. Visparzinatniskas metodes. Kvantitativa un kvalitativa p&tnieciba 4 6 2 10
Datu ieguves metodes biznesa vadibas pétijumos 6 8 2 10
Datu analizes metodes biznesa vadibas pétijumos 6 8 2 10
Pétfjuma rezultatu att€losana un analize. PEtljumu rezultatu apstrade, izmantojot datorprogrammas 6 8 2 12




Zinatnisko darbu struktiira un saturs 4 6 2 10
Zinatnes iedalijums. Zinatniska darbiba Latvija 2 4 1 6
Kopa: 32 46 12 66

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu veértéSanas metodes

Izprot kvantitativas un kvalitativas p&tniecibas biitibu un to pielietojumu biznesa vadibas p&tijumos

Aktiva lidzdaliba nodarbibas un diskusijas.
Prezentacijas. Starpparbaudijums. Eksamens.
Izskaidro atskiribas starp pétijumu pieejam,
izvEles pamatojumu konkréta situacija.

Spgj defingt petniecisko problému, izveleties atbilstosas petniecibas metodes

Aktiva lidzdaliba nodarbibas un diskusijas.
Prezentacijas. Praktiskas nodarbibas.
Starpparbaudijums. Eksamens.

P&tfjuma probléma ir skaidri formuléta,
izveletas metodes ir pamatotas un atbilstoSas
pétijuma mérkim.

Prot datus statistiski apstradat, ieglitos rezultatus novertét un atspogulot tabulas un attélos

Aktiva lidzdaliba nodarbibas un diskusijas.
Praktiskie darbi. Starpparbaudijums.
Eksamens.

Datu analizei izmantota piem&rota
programmatira. Rezultati att€loti tabulas,
att€los un izdariti argument&ti secinajumi.

Spgj patstavigi izstradat lietisku p&tijumu biznesa vadiba un prezentét p&tniecisko darbu, ieveérojot
akademiskas rakstibas prasibas un &tikas normas

Aktiva lidzdaliba nodarbibas un diskusijas.
Prezentacijas. Starpparbaudijums. Eksamens.
Peétijums izstradats patstavigi, korekti
strukturéts, ar logiski pamatotiem
ieteikumiem un secinajumiem. Darba
ieverotas tikas prasibas. Sp&ja radosi domat
un pamatot iegiitos rezultatus, prezentésanas
spéjas.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma

Aktiva lidzdaliba nodarbibas un diskusijas 5

Patstavigais darbs - 3 prezentacijas 20

Praktiskie darbi - petiSanas metozu pielietojums, att€lu, tabulu veidosana 15

Starpparbaudijums - kontroldarbs 20

Eksamens - rakstiska veida (referats un tests ar teorétiskajiem jautajumiem) 40
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




