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Nosaukums Modulis B3: Socialais darbinieks darbam ar atkarigam un lidzatkarigam personam "Socialais darbs

atkaribu profilaksg, arsté$ana un rehabilitacija"

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Madara Lapsa - Lektors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 8.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV

Anotacija

Studiju kursa apgiist zinaSanas un prasmes sociala darba joma attieciba uz atkaribu profilaksi,
arsté$anu un rehabilitaciju. Kurss sniedz padzilinatu izpratni par atkaribu problémam, to
risinaanas stratégijam un sociala darba metodém darba ar atkarigam personam un riska grupam.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Studiju kursa mérkis: Sagatavot augsta ltmena socialos darbiniekus, kas sp&j profesionali
identificét, novertet un risinat atkaribu izraisitas problémas sabiedriba.

Studiju kursa uzdevumi:

. Attistit izpratni par atkaribu veidiem, c€loniem un sekam

. Apgiit efektivas sociala darba metodes atkaribu profilakse

. Pilnveidot prasmes darba ar atkarigam personam un vinu tuviniekiem

. Veidot izpratni par rehabilitacijas procesiem un atbalsta sistemam

. Attistit kritisko domasanu un &tisko pieeju socialaja darba ar atkarigam personam

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

. Zinatniskas literatiras un petijumu analize

. Gadijumu izp&tes darbi

. Petnieciskais darbs par atkaribu profilakses metodem
. Intervences planu un stratégiju izstrade

. Prezentaciju un metodisko materialu sagatavoSana
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Papildu / Additional:

1.Daley, D. C., & Douaihy, A. B. (2016). Substance Use Disorder Treatment for People with
Chronic Mental Illness.

2.White, W. L. (2014). Recovery Management and Recovery-Oriented Systems of Care.
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Citi informacijas avoti / Other sources of information:

Raksti krajumos:

«Jaunakas publikacijas zinatniskos zurnalos par atkaribu p&tijumiem

Latvijas Socialo darbinieku biedribas un Veselibas ministrijas publikacijas

Interneta resursi / Internet resources:

*https://www.samhsa.gov/ (Substance Abuse and Mental Health Services Administration)
*https://www.who.int/substance abuse/ (PVO Atkaribu nodala)

«Latvijas Veselibas ministrijas majaslapa

NepiecieSsamas priek$zinaSanas

Bakalaura Iimena zina$anas socialaja darba, psihologija.

Studiju kursa saturs

Saturs

Pilna un nepilna laika
klatienes studijas

Nepilna laika
neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

1. temats. Atkaribu teorétiskie pamati
1.1. lekcija: Atkaribu konceptualas pieejas

1.2. lekcija: Atkaribu klasifikacija un diagnostika

1.3. lekcija: Atkaribu multimodalie modeli
1.4. lekcija: Teorétisko pieeju kritiska analize |

Praktiskais darbs: Atkaribu veidu salidzino$a analize

8 20 0 0

2. temats. Atkaribu sociologiskie aspekti

2.1. lekceija: Socialie faktori atkaribu veidoSanas procesa
2.2. lekcija: Kultiiras ietekme uz atkaribu izpratni

2.3. lekceija: Socialas nevienlidzibas un atkaribas

2.4. lekcija: Socialas mijiedarbibas loma atkaribas
Praktiskais darbs: Socialas vides ietekmes dzilizpéte




3. temats. Profilakses teorijas un metodes

3.1. lekcija: Profilakses pamatprincipi

3.2. lekcija: Profilakses limeni

3.3. lekcija: Profilakses stratégijas dazadam meérkgrupam

3.4. lekcija: Inovativas profilakses pieejas

Praktiskais darbs: Profilakses programmu izstrade un noveértéSana

4. temats. Sociala darba metodes atkaribu arstésana

4.1. lekcija: Intervences teorétiskie pamati

4.2. lekcija: Motivacijas intervéSanas metode

4.3. lekcija: Kognitivi biheivioralas pieejas

4.4. lekcija: Individualais un grupu darbs atkaribu arst€Sana
Praktiskais darbs: Kompleksu gadijumu analize

5. temats. Rehabilitacijas process

5.1. lekcija: Rehabilitacijas teorctiskie modeli

5.2. lekcija: Rehabilitacijas planosana

5.3. lekcija: AtveseloSanas un parmainu teorijas

5.4. lekcija: Atbalsta sistému integracija rehabilitacija
Praktiskais darbs: Individualo rehabilitacijas planu izstrade

6. temats. Etika un profesionala prakse

6.1. lekcija: Profesionalas &tikas pamatprincipi
6.2. lekcija: Konfidencialitate un personas tiesibas
6.3. lekcija: Etisku dilemmu risinasana prakse
6.4. lekcija: Profesionala supervizija un pasapriupe
Praktiskais darbs: Etisku scenariju analize

7. temats. Atbalsta sist€mas un resursi

7.1. lekcija: Socialo dienestu loma

7.2. lekcija: NVO un atbalsta grupu nozime

7.3. lekcija: Starpprofesionalu sadarbibas modeli

7.4. lekcija: Resursu parvaldiba un koordinacija
Praktiskais darbs: Atbalsta tiklu kompleksa karté$ana

8. temats. P&tnieciba un inovacijas socialaja darba

8.1. lekcija: Pétniecibas metodologija socialaja darba

8.2. lekcija: Kvantitativas pétniecibas pieejas

8.3. lekcija: Kvalitativas pétniecibas metodes

8.4. lekcija: Inovacijas atkaribu mazinaSanas joma

Praktiskais darbs: P&tnieciska projekta izstrade un prezentacija

Kopa:

64 160 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

ZINASANAS:

1. Parzina atkaribu veidus un to teorétiskos skaidrojumus

2. Ir izpratne par socialajiem un psihologiskajiem atkaribu céloniem
3. Ir zinasanas par profilakses un rehabilitacijas metodém

Parbaudes darbs: teorétisko zinasanu
parbaude

Patstavigais darbs: zinatniskas literatiras
analize

Gadijumu izpé&tes darbs: praktisko prasmju
novertésana

Eksamens: teorctiskas zinasanas un to
praktiskais pielietojums

PRASMES:

1. Prot identificet atkaribas pazimes un riska faktorus

2. Nosaka atbilstosas intervences stratégijas

3. Prot veidot un analiz&t rehabilitacijas planus

4. Izmanto zinasanas par atbalsta sisttmam

5. Prot veikt profesionalu socialo darbu ar atkarigam personam
6. Mak izmantot motivacijas intervéSanas metodes

Parbaudes darbs: praktisko uzdevumu
risinasana

Prezentacija: intervences plana izstrade
Grupu darbs: profesionalo situaciju analize
Eksamens: praktisko iemanu demonstrésana

KOMPETENCE:
1. Ir zinasanas par profesionalo &tiku socialaja darba
2. Izmanto kritisko domasanu problémsituaciju risinasana

Parbaudes darbs: kompleksu socialo situaciju
analize

Peétnieciskais darbs: inovativu pieeju izstrade
Eksamens: profesionalas kompetences
novertésana

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs

% no kopgja vertejuma

Kontroldarbs

20

Patstavigais pétnieciskais darbs

30

Eksamens

50

Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas

Parbaudijumi

Lekcijas Prakt d.

Laborat

Ieskaite

Eksam. Darbs

1. 8.0 32.0 32.0
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