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Anotacija

Studiju kurss sniedz padzilinatu izpratni par dazadibas jédzienu izglitiba un veicina profesionalo
kompetencu attistibu darbam ieklaujosa macibu vide. Kurss piedava iesp&ju analizét un izprast
socialas, kultiiras, valodas, religiskas, fiziskas un kognitivas dazadibas aspektus, ka arT to ietekmi
uz izglitibas procesu un skolénu sasniegumiem. Uzsvars tiek likts uz skolotaja lomu dazadibas
atpaziSana, izpratn€ un atbalsta nodroSinasana, ka ar7 uz ieklaujosas izglitibas principu TstenoSanu
praksg. Studenti iepazistas ar pedagogiskam pieejam un stratégijam, kas sekme visu izglitojamo
lidzdalibu un maciSanas iespgjas, vienlaikus attistot empatiju, starpkultiiru komunikaciju un sociala
taisniguma balstitu domasanu. Kurss rosina kritisku refleksiju par dazadibas jautagjumiem
misdienu sabiedriba un pedagogiskaja darbiba, ka arf attista sp&ju planot, istenot un izvertét
macibu procesu, kas ir ieklaujoss, daudzveidibu atbalstoss un vérsts uz katra izglitojama potenciala
attistiSanu.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Kursa mérkis: Veidot izpratni par dazadibas dimensijam izglitiba, izzinot ieklaujosas izglitibas
strat&giju un tas istenoSanas tendences Latvijas un starptautiskaja izglitibas sistéma, izprotot
pedagogisko darbibu multikulturala izglitibas vide globalizacijas procesu konteksta, tadgjadi
veidojot toposo pedagogu kompetenci istenot dazadibu respekt&josu macibu procesu.

Studiju kursa uzdevumi:

Iepazistinat studentus ar pedagogiskam pieejam un stratégijam, kas sekmé visu izglitojamo
lidzdalibu un macisanas iespgjas, vienlaikus attistot empatiju, starpkultiiru komunikaciju un sociala
taisniguma balstitu domasanu.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

1. Dazadibas situacijas apzinaSanas un kritisks izvert€jums.

Literattiras analize. Gadijuma analize. SagatavosSanas diskusijai

2.Religiska kompetence ka starpkultiru komunikacijas lidzeklis: Religiju dazadiba un izaicinajumi
sabiedriba un izglitiba. Atklat vienas konkrétas religijas/ religiskas kustibas ietekmi kadas valsts
(valstu grupas) kultiira un komunikacija

3. Ieklaujosas prakses model€sana izglitibas nodro§indjumam marginalam grupam un
socializacijas tendences. Didaktiskas aktivitates izstrade un t€mas izstrades prezentacija.

4. Diskriminacijas formu apzinasanas un iesp&jamo diskriminacijas risku identific€Sana un
atpazisana. Sadarbojoties grupa, izstradat strateégiju un novadit paréjiem grupas dalibniekiem kadu
diskriminacijas jédziena izpratni veicinosu spéli, iesaistot spel€ pargjos studentus. P&c spéles —
argumentéta diskusija.
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NepiecieSamas priek$zinasanas

Modulis "Dazadibas kompetence ieklaujo$a izglitiba": Dazadibas pedagogijas dimensijas 1.

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Dazadiba, multikulturalisms, (post)globalizacija, glokalizacija, starpkultiiru izglitiba: izpratne par 4 6 2 12

jédzieniem un procesu butibu Latvijas un pasaules konteksta
Dazadiba transnacionala konteksta, kultiiru dazadiba, ietekmétajfaktori un izpausmes, ieguvumi,

iespgjas, riski, draudi.

Sociala nevienlidziba. Risindjumi multikulturala sabiedriba un izglitibas vide.

Komunikacija un sociala mijiedarbiba multikulturala/dazadibas vide 4 8 2 12

Starpkultiiru komunikacija un pilsoniska, demokratiska sabiedriba. Pamata esoSie pienémumi,
aizspriedumi, stereotipi, attieksmes un to ietekmes dinamika.

Situacija Latvija - etniskas grupas un minoritasu kultiiras, to simboli, tradicijas, vertibas, 1idziga un 6 10 2 10

atSkiriga apzinaSanas. Diskriminacijas formu apzinasanas un iesp&jamo diskriminacijas risku
identificéSana un atpaziSana. Kulttiras normas. Etiska uzvediba, iesaiste un riciba. Komunikacijas

problematika medijos.

Tolerantas attiecksmes, empatijas, cienas un socialo parmainu veicinasana.

Dazadiba izglitibas procesa. Kultiiras un izglitibas mijsakaribas. Socioligvistiska apzina. Procesuala 4 10 2 12

pieeja. Dazadibas pedagogijas 8 dimensijas. Kulttirai atbilsto§a macisana un macisanas. Globala
pilsoniskuma izglitiba. Izglitibas nodro§inajums marginalam grupam.




Identitates jédziens un tas dazadie Iimeni. Socializacijas tendences. 8 8 4 10
Religiju dazadiba un izaicindjumi sabiedriba. Religija un kulttira, maksla un izglitiba. Ar religijas
jautajumiem saistitas musdienu tendences un problematika.
Pasaules uzskats un kulttiras identitate.
Dazadibas kompetence. Kultiirkompetents skolotajs. Pedagoga dazadibas kompetences nozime 6 10 4 12
profesionalaja darbiba. Skolotaja personalas, socialas un profesionalas kompetences icklaujosas
izglitibas nodro§inasanai.
Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

ZINASANAS:

1) Zina par vietgjam, valsts un globalam problémam, parvaldibas sisttmam un struktiiram,
akcentgjot to dazadibu un savstarpgjo saistibu.

2) Izprot dazadibas izglitibas jédzienu dazados aspektus multikulturala un ieklaujosa izglitibas vidg.
3) Zina par ieklaujosas izglitibas TstenoSanas mode]u sociali normativajiem nosacijumiem un to
istenosanas iespgjam.

Patstavigie darbi:

1. Dazadibas situacijas apzinasanas un kritisks
izvertejums.

2.Religiska kompetence ka starpkulttiru
komunikacijas lidzeklis

3. Ieklaujosas prakses modelésana.
Didaktiskas aktivitates izstrade un t€mas
izstrades prezentacija.

4. Diskriminacijas formu apzinasanas un
iesp&jamo diskriminacijas risku identificéSana
un atpazisana.

Profesionalas pilnveides izvertejums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem.
Vertéjums 10 ballu sistéma

PRASMES UN ATIEKSMES:

4) Prasmes pilnveidot izglitojamo personibas kompetenci saistiba ar socialas vides daudzveidibu,
attistot skolénu toleranci, socializacijas prasmes, gatavibu dzivesdarbibai daudzveidiga,
multikulturala sabiedriba.

5) Prasmes izvéleties dazadas maciSanas un maciSanas stratégijas, kas atbalsta dazadibu un
izglitojamo individualas vajadzibas un intereses.

6) Prot lietot atbilstoSas stratégijas starpkultiru komunikacija dazadibas vidg.

Patstavigie darbi:

1. Dazadibas situacijas apzinaSanas un kritisks
izvertgjums.

2.Religiska kompetence ka starpkultiru
komunikacijas lidzeklis

3. Ieklaujosas prakses modelesana.
Didaktiskas aktivitates izstrade un t€mas
izstrades prezentacija.

4. Diskriminacijas formu apzinasanas un
iespgjamo diskriminacijas risku identific€Sana
un atpaziSana.

Profesionalas pilnveides izvertgjums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem.
Vertejums 10 ballu sisteéma

KOMPETENCES:

7) Sp&j patstavigi planot un veidot ieklaujosu, intelektuali rosinoSu un emocionali drosu izglitojama
macisanas un attistibas vajadzibam atbilstosu, uz sadarbibu vérstu macibu vidi.

8) Spgj kritiski vertet un interpretét daudzveidibas izpausmes izglitibas vide, ka arT argumentgti
diskutét par dazadibas procesu biitibu. Prot analiz&t savas dazadibas kompetences izaugsmi.

9) Sp&j demonstrét personigo un socialo atbildibu, respektgjot izglitojamo individualitati un kultiiras
kontekstu.

10) Veidota atticksme, kas rosina cienu pret atskirigo un daudzveidigo.

Patstavigie darbi:

1. Dazadibas situacijas apzinasanas un kritisks
izvertejums.

2. Religiska kompetence ka starpkultiiru
komunikacijas lidzeklis

3. Ieklaujosas prakses modeléSana.
Didaktiskas aktivitates izstrade un t€mas
izstrades prezentacija.

4. Diskriminacijas formu apzinasanas un
iesp&jamo diskriminacijas risku identificéSana
un atpaziSana.

Profesionalas pilnveides izvertéjums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem.
Vert&jums 10 ballu sistéma

Studiju rezultatu vértéSanas kriteriji

Kriterijs % no kopgja vertejuma

1. Dazadibas situacijas apzinaSanas un kritisks izveértéjums. Literatiiras analize, gadijuma analize. Diskusija 15

2. Religiska kompetence ka starpkultiiru komunikacijas lidzeklis. Prezentacija 10

3. Ieklaujos$as prakses modelé$ana. Didaktiskas aktivitates izstrade un t€mas izstrades prezentacija. 30

4. Diskriminacijas formu apzinasanas un iespg&jamo diskriminacijas risku identificeSana un atpaziSana. Darbs grupas. 35

Argumentgta diskusija

Aktiva daliba diskusijas, seminarnodarbibas 10
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




