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Anotācija Uzņēmumu resursu plānošanas (URP) sistēma ir integrēts informācijas apstrādes risinājumus visu
uzņēmuma darbību nodrošināšanai. Tā ietver cilvēkresursu, finanšu, sagādes ķēdes, pārdošanas,
ražošanas un citus moduļus. Sistēmas pamatā ir vienota uzņēmuma datu bāze un procesu
standartizācija. Kursa mērķis ir apgūt URP sistēmu darbības pamatprincipus, to funkcionalitāti un
konfigurēšanu atbilstoši uzņēmuma vajadzībām. Galvenie kursā apskatāmie jautājumi ir: URP
sistēmu nozīme, vispārējā uzbūve un funkcijas, galvenie moduļi, raksturīgie biznesa procesi un to
realizācija URP sistēmās, URP sistēmu konfigurēšana. Kursā tiks praktiski apskatīts darbs ar
atsevišķiem URP sistēmas moduļiem un tipveida biznesa procesu realizācija URP sistēmās.

Mērķis un uzdevumi, izteikti kompetencēs un
prasmēs

Kursa mērķis ir apgūt URP sistēmu funkcionālās iespējas, uzbūves tehnoloģiskos risinājumus un
sistēmas konfigurēšanu.

Patstāvīgais darbs, tā organizācija un uzdevumi Patstāvīgajā darbā studentiem izvēlētai problēmai ir jāsagatavo biznesa procesa automatizācijas
priekšlikums, izmantojot URP sistēmu, jāizstrādā sistēmas konfigurēšanas projektējums un jāveic
sistēmas konfigurēšana.
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URP sistēmu nozīme uzņēmumā un funkcionālās iespējas 8 8 0 0

URP sistēmu tehnoloģiskā bāze 8 8 0 0

URP sistēmas loģistikas un cilvēkresursu moduļu iespējas 6 10 0 0

URP sistēmas finanšu moduļa iespējas 6 10 0 0

URP sistēmu konfigurēšana 8 8 0 0

URP sistēmu salīdzinošā analīze 2 14 0 0

Kopā: 38 58 0 0
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Spēja izvēlēties uzņēmuma problēmai piemērotu URP risinājumu Patstāvīgais darbs

URP sistēmas funkcionālo moduļu pamatiespēju pārzināšana Laboratorijas darbi un eksāmens

URP sistēmu konfigurēšanas jēdzienu pārzināšana Eksāmens

Spēja konfigurēt URP sistēmas Laboratorijas darbi un eksāmens
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