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Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Iveta Cirule - Doktors, Asociétais profesors

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa istenoSanas valodas

LV, EN

Anotacija

Studiju kurss sniegs zinaSanas un praktiskas iemanas par organizacijas modeliem un kulttiru. Tiks
attistitas prasmes veidot komunikaciju komanda un pielietot dazadas metodes konfliktu risinasana,
un komandas sadarbibas veicinasana, ka ar1 pienemt pamatotus [émumus.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Kursa mérkis ir sniegt priekSstatu par komandas darba vadiSanu, praktiskas zinasanas par
sadarbibu komanda.

Kursa uzdevumi ir:

1. Sniegt zinasanas teorétiskajos kursos un iepazistinat ar teorétiskajam zinasanam par
organizacijas modeliem un kultaru.

2. Sniegt zinasanas par komunikaciju komanda;

3. Sniegt zinaSanas par konfliktu risina$anas un sadarbibas veicinasanas metodém komanda.
4. Sniegt zina$anas par lémumu klasifikaciju un pienemsanas veidiem.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

1. Komandas darbs. Komandas izveide:

Situaciju izspéle un analize. Komandas veidoSanas principi.

2. Debates, gadijuma analize diskusijas, praktiskie darbi:

Diskusija Teéma “Leémumu klasifikacija un pienemsanas veidi”;
Praktiskais darbs: organiz&t sanaksmi un to novadit;

Debates un gadijuma analize par aktudlo konfliktu risinaSanas metodém.

Literataira
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Papildu/ Additional:
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Citi informacijas avoti/ Other sources of information:

1. Datu bazes: Britanica Online; EBSCO; ScienceDirect; Cambridge Journals Online; Lursoft;
SAGE; TurismaBizness.lv (Eiropa.lv); Nozare.lv;.

2. Laikraksts Dienas Bizness.

Zurnali:

1. Forbes;

2. Kapitals u.c.
NepiecieSamas priekSzinasanas Nav
Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika

klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
Ievadnodarbiba lekciju kursa. 4 4 0 0
Komandas jédzieni un definicijas
Veiksmigas komandas izveides priek§noteikumi. 4 6 0 0
Planosana ka komandas vadiSanas pamatfunkcija
Komandas darba organiz&$anas principi 2 8 0 0
Komunikacija un informacija komanda 2 6 0 0
Vadibas prasmes, to attistiSana 2 6 0 0
Leémumu klasifikacija un pienemsanas veidi 2 6 0 0
Informacijas sanemsanas un aprites veidi 2 8 0 0
Sanaksmes organizé$ana un vadiSana 2 8 0 0
Konfliktu risina$anas metodes 4 8 0 0
Kopa: 24 60 0 0

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana




Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertéSanas metodes

Zinasanas:

Zina par par organizacijas modeliem un kulttiru;
Parzina konfliktu risina8anas un sadarbibas
veicinaSanas metodes komanda;

Parzina lémumu klasifikaciju un piepemsanas veidus.

Studenta teorétiskas zinasanas un praktiskas
prasmes vertetas atbilstosi kriterijiem e-

studiju vidé

Prasmes:
Prot komunicét komanda un pildit uzdotos uzdevumus;

Studenta teor&tiskas zinasanas un praktiskas
prasmes vertétas atbilstosi krit€rijiem e-

studiju vidé

Kompetences:
Iegiitas zinasanas un prasmes patstavigi nodrosinat komandas darbu, sadarbibu komanda, komandas
vadisana.

Studenta teorgtiskas zinasanas un praktiskas
prasmes vertétas atbilstosi kriterijiem e-

studiju vidé

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma

Pastaviga darba uzdevumu izpilde, lekciju apmekl&jums un piedaliSanas praktiskajas nodarbibas. 40

Izstradats grupas vai individualais darbs . 60
Kopa: 100
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