Rigas Tehniska universitate

1862
!

™

NS

RIGAS TEHNISKA
UNIVERSITATE

04.02.2026 22:38

RTU studiju kurss "Komunikacija un pedagogiska sadarbiba"

0L000 Liepajas akadémija
Visparéja informacija
Kods LAO515
Nosaukums Komunikacija un pedagogiska sadarbiba

Studiju kursa statuss programma

Obligatais/Ierobezotas izveles

Atbildigais macibspeks

Lasma Latsone - Doktors, Asociétais profesors

Macibspeks

Alida Samusevica - Doktors, Profesors
Maija Roc¢ane - Doktors, Asocigtais profesors
Svetlana Us¢a - Doktors, Docents

Apjoms dalas un kreditpunktos

1 dala, 3.0 kreditpunkti

Studiju kursa Tstenosanas valodas

LV

Anotacija

Studiju kursa studenti pilnveidos izpratni par apzinatu un cienpilnu komunikaciju, kas veido
efektivu, pilnveértigu un motivéjosu pedagogisko sadarbibu.

Studiju procesa tiks ieglitas zinaSanas un praktiski pilnveidotas prasmes, izmantojot komunikacijas
verbalos un neverbalos lidzeklus, praktizés ideju un zinojumu prezentésanu, imidza komunikaciju
analizi un izvert€Sanu, parrunas un mediaciju vadiSanu, atgriezeniskas saites nodroSinasanu un
sekmigu komunikaciju grupa.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetenceés un
prasmes

Studiju kursa mérkis ir sniegt zinaSanas komunikacijas procesa un pilnveidot studentu sazigas un
pedagogiskas sadarbibas kompetences.

Studiju kursa uzdevumi:

1. Attistit prasmi sisteémiski un kritiski analiz&t un izvertet ar izglitibu saistitus sabiedribas
procesus, un reflektét par savu macisanas pieredzi un profesionalo pilnveidi.

2. Veidot izpratni par sabiedribas un izglitibas procesu kopsakaribam dazados laika posmos un
limenos.

3. Veicinat dalibnieku savstarp&jo komunikaciju izglitibas procesa dazadas izglitibas pakapgs,
komunikaciju komandu darba izglitibas institlicijas dazados izglitibas limenos un mérkauditorijas,
macibu procesa un izglitibas iestades.

4. Pilnveidot izpratni par izglitibas lomu sabiedriba, tas ietekmi uz sabiedribas attistibu un domu
virzibu.

5. Attistit prasmi argumentgti izskaidrot savu ideju un diskutét, kritiski izvertét un sintezet izglitiba
notiekoSo, prezentét dazadas merkauditorijas.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

P&ta dazadus avotus (vardnicam, zinatniskiem literatiiras avotiem, zinatniskiem rakstiem,
informaciju dazados medijos, socialajos tiklos un Interneta resursos.lzstrada dazadu formu un stilu
prezentacijas.Gatavojas diskusijam un debatém.




Literattira Obligata/Obligatory:

aktualitates pedagogija. Metodiskais Materials

Philadelphia: Kogan Page
Papildu/Additional:
coahing/ London: Kogan Page Limited

M. Osborn. New York ; London: Routledge.

Eiropersonals, SIA.

&tab=default tab&lang=lv LV

ab&lang=lv_LV

attistibu. http://periodika.lv/
4. runasskursi.lv

3. Apele, A. (2011). Prasme runat publiski. Riga: Zvaigzne ABC.

4. Backlund, P., Beebe, S., Gordon, R., Morreale, S. (2025). Communication WisdomInsights on
Communication Principles, Messages, and Relationships. Routlage: New York.
5. Briggs, A. R. J., Coleman, M., Morrison, M. (2014). Research Methods in Educational
Leadership and Management. 3rd edition. - SAGE Publications Ltd
6. Replogle, R. (2016) Learning to COMMUNICATE With Your Team. Mobility Forum: The
Journal of the Air Mobility Command's Magazine. Spring 2016, Vol. 25 Issue 1, p22-23. 2p. [cited
06.05.2017.]. Available from Internet: http://web.ebscohost.com

7. Tom Watson, T., Noble, P. (2007). Evaluating Public Relations. 2nd.ed. London and

3. Katlips Skots M. (2002) Sabiedriskas attiecibas, Riga: Avots
4. Renge, V. (2007). Musdienu organizaciju psihologija. Riga: Zvaigzne ABC.
5. Spensers, L., Spensere, S. (2011). Darba kompetences. Izcila darba snieguma veidoSana.

6. van Riel, C. B.M., Fombrun, C.J. (2007). Essentials of corporate communication:
implementating practices for effective reputation management. London; New York : Routledge
Citi informacijas avoti/Other source of information:

1. Littlefield, R., & Farrell, L. (2015). Risk and Crisis Communication: Navigating the Tensions
Between Organizations and the Public. Lexington Books.
http://primolatvija.hosted.exlibrisgroup.com/primoexplore/fulldisplay?docid=371KISCLU_SFX37
10000000486473 &context=L&vid=371KISCLU_VUl&search_scope=default scope&isFrbr=true

2. Mousten, B., Vandepitte, S., Arno, E., & Maylath, B. (2018). Multilingual writing and
pedagogical cooperation in virtual learning environments / Birthe Mousten, Aarhus Universitet,
Denmark, Sonia Vandepitte, Universiteit Gent, Belgium, Elisabet Arno, Universitat Plitecnica de
Catalunya, Spain, Bruce Maylath, North Dakota State University, USA.
http://primolatvija.hosted.exlibrisgroup.com/primoexplore/fulldisplay?docid=371KISC _AlephLN
C04000937164&context=L&vid=371KISCLU_ VU1&search scope=default scope&tab=default t

1. Yulin, N & Danso, Solomon Danquah (2025). Assessing Pedagogical Readiness for Digital
Innovation: A Mixed Methods Study. https://doi.org/10.48550/arXiv.2502.15781(2025)
2. Margevica, I, Samusevica, A, Ilisko, Dz. et al. (2025) Starpkultiiru izglitibas un komunikacijas

1. Beard, C. Wilson, J.P. (2013). Experiental learning: a handbook for education, training and

2. Doorley, J., & Garcia, H. (2007). Reputation management : The key to successful public
relations and corporate communication / John Doorley and Helio Fred Garcia ; illustrated by Julie

3. Publikacijas masu medijos par komunikacijas vides problémjautajumiem, izaicinajumiem,

NepiecieSamas priek$zinasanas Kursa apguvei priek$zina$anas nav nepiecieSamas.
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Komunikacija.

Komunikacijas veidi un funkcijas. Komunikacijas loma individa un sabiedribas dzive. Apzinata un
cienpilna komunikacija. Personiska komunikacija: izpausmes, raksturojumi, efektivitate. Pasattistiba
un efektiva komunikacija. Instrumenti pozitivam dialogam. Argumentacija un pretargumentacija.
Verbala un neverbala komunikacija. Imidza komunikacija. Pozitivu un negativu véstijumu
nodo$ana, pasniegSanas formas.
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Komunikacija un informacijas resursi. _

Merktiecigi virzita strat€gija komunikacijas procesa. Argjie faktori un komunikacijas iespgjas.
Sinergijas veidoSana ar aréjiem faktoriem. Komunikacijas mérkauditorija. Medijpratiba un
komunikacija ar medijiem. Komunikacija ar sabiedribu. Komunikacija ar institicijam. leksgja
organizacijas komunikacija. Komunikacija socialajos tiklos un Interneta portalos. Pozitiva
organizacijas t€la veidosana. Komunikacijas veidoSana izglitiba un izglitibas procesa. Informacijas
resursu izvertéSana un atlase.
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Komunikativais process.

Sekmigas komunikacijas teorétiskie priek$nosacijumi un praktiskie ieteikumi tas istenoSanai.
Parrunu vadisana. Mediacija. Atgriezeniska saite. PaSizpratne. PaSrefleksija. Pasregulacija.
Domasanas un atticksmes apzinasanas. Klausi$anas. Uzmanibas vadiba, apzinatiba, pasregulacija,
impulsu vadiba. Monologs. Dialogs. Vérigums pret sevi un citiem, impulsu kontrole. Empatija.
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Cilvékresursu nozime komunikacijas procesa.

Individu sp&ju izvertesana. Komandas veidosana. Komandas loma mérka sasniegSana. Komandas
faktoru atlase un cilvékresursu piesaiste. Projektu darbs ka sadarbibas forma. Lomu sadalijums
komanda. Komandas darba veicinaSana. Sinergija komandas darba.
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Saskanota pedagogiska darbiba.

Pedagogu vadibas sp&ju apzinaSana un paaugstinaSana. Darba pieredze. MaciSanas no kolégiem un
macisanas no pieredzes. Papildu atbalsts pedagogiem. Darba grupas. Vienota un saskanota
pedagogiska un sadarbibas pieeja izglitibas iestadé. Teorija, aktuali p&tijumi un prakse.
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Kopa:

24

60

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes




Zinasanas:

1. Izpratis sabiedribas un izglitibas procesu kopsakaribas dazados laika posmos un Iimenos.

2. Izpratis dalibnieku savstarp&jo komunikaciju izglitibas procesa dazadas izglitibas pakapés,
komunikaciju komandu darba izglitibas institticijas dazados izglitibas Iimenos un mérkauditorijas,
macibu procesa un izglitibas iestades.

3. Zinas komunikacijas verbalos un neverbalos Iidzek]us, un imidza komunikaciju.

4. Izpratis izglitibas lomu sabiedriba, tas ietekmi uz sabiedribas attistibu un domu virzibu.

5. Izpratis dazadu faktoru nozimi komunikacijas procesa.

Parbaudes darbi:

1. Komunikacija un tas informacijas resursi.
2. Komunikativais process.

3. Cilvekresursu nozime komunikacijas
procesa.

4. Saskanota pedagogiska darbiba.

Eksamens:

profesionalas pilnveides izvertgjums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem, vertgjums
10 ballu skala.

Prasmes:

6. Analizés pétijumus par komunikaciju un pedagogisko sadarbibu.

7. Pratis argumentgti izskaidrot un diskut@t, kritiski izvertet un sintezet izglitiba un sabiedriba
notiekoSo, prezentét informaciju dazadas formas un mérkauditorijas.

8. Pratis vadit parrunas un mediaciju, apzinati veikt komunikaciju.

9. Spés kritiski izvertét situaciju un patstavigi sniegt atgriezenisko saiti.

10. Spé&s sistemiski un kritiski analiz&t un izvertet ar izglitibu saistitus sabiedribas procesus.
11. Spés reflektet par savu maciSanas pieredzi un profesionalo pilnveidi.

Parbaudes darbi:

1. Komunikacija un tas informacijas resursi.
2. Komunikativais process.

3. Cilvékresursu nozime komunikacijas
procesa.

4. Saskanota pedagogiska darbiba.

Eksamens:

profesionalas pilnveides izvertéjums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem, vert&jums
10 ballu skala.

Kompetence:

12. Patstavigi izmanto teorijas, metodes un problému risinasanas prasmes, lai veiktu apzinigu un
cieppilnu komunikaciju.

13. Patstavigi spgj istenot efektivu, pilnvertigu un motivéjosu pedagogisko sadarbibu.

Parbaudes darbi:

1. Komunikacija un tas informacijas resursi.
2. Komunikativais process.

3. Cilvékresursu nozime komunikacijas
procesa.

4. Saskanota pedagogiska darbiba.

Eksamens:

profesionalas pilnveides izvertgjums atbilstosi
kursa sasniedzamajiem rezultatiem, veértgjums
10 ballu skala.

Studiju rezultatu vértéSanas Kritériji

Kritérijs % no kopgja vertejuma

1. Parbaudes darbs: Komunikacija un tas informacijas resursi 20

2. Parbaudes darbs: Komunikativais process 20

3. Parbaudes darbs: Cilvékresursu nozime komunikacijas procesa 20

4. Parbaudes darbs: Saskanota pedagogiska darbiba 20

Eksamens 20
Kopa: 100

Studiju kursa planojums

Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat leskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 12.0 12.0 0.0 *




