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Anotacija

Studiju kursa attistita studentu pedagogisko un pétniecisko kompetenci cilvéka uzvedibas
daudzveidigo aspektu izglitiba konteksta, attistot studentu sp&ju pedagogiski identificét uzvedibas
problémas, mérktiecigi atlasot p&tijumos balstitus pedagogiskos risinajumus, tos istenot un,
izvertgjot to efektivitati, veikt uzlabojumus, stradajot individuali un starpdisciplinara komanda.
Studiju kursa ietvaros tiks veicinata studentu sp&ja kritiski izvertet daudzveidigus ar uzvedibu
saistitus aspektus izglitiba; pilnveidota studentu prasme, balstoties uz datiem, identificét
problematisku uzvedibu izglitiba; attistita studentu sp&ja darboties preventivi uzvedibas problému
risku novérsana, ka ari sp€ja planot, istenot un izvertét pedagogiskas intervences, darbojoties
individuali un komanda, ka arT tiks veicinata studentu sp&ja pastavigi un apzinati reflektet par savu
praksi, veicot nepiecieSamos pilnveidojumus un izvirzot talakos profesionalas darbibas mérkus.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetencés un
prasmes

Kursa mérkis ir attistit studentu pedagogisko un pétniecisko kompetenci cilvéka uzvedibas
daudzveidigo aspektu izglitiba konteksta, attistot studenti sp&ju pedagogiski identificét uzvedibas
problémas, mérktiecigi atlasot p&tijumos balstitus pedagogiskos risinajumus, tos istenot un,
izvertgjot to efektivitati, veikt uzlabojumus, stradajot individuali un starpdisciplinara komanda.
Uzdevumi:

1. Veicinat studentu sp&ju kritiski izvertét daudzveidigus ar uzvedibu saistitus aspektus izglitiba;
2. Pilnveidot studentu prasmi, balstoties uz datiem, identificét problematisku uzvedibu izglitiba.
izglitiba;

3. Attistit studentu sp&ju darboties preventivi uzvedibas problému risku novérsana, planot, Tstenot
un izvertet pedagogiskas intervences, darbojoties individuali un komanda;

4. Veicinat studentu sp&ju pastavigi un apzinati reflektét par savu praksi, veicot nepiecieSamos
pilnveidojumus un izvirzot talakos profesionalas darbibas mérkus.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Stud&joso patstaviga darba ietvaros studenti izstrada tiTs patstavigos darbus: “Kritiska analize par
uzvedibas aspektiem izglitiba, zinatnisko rakstu analize ”, “Individa vai grupas problematiskas
uzvedibas pedagogiska identific€Sana (noverosana, fiksésana, pedagogiska izvertesana)”,
“Novértésana balstitas stratégijas ievieSana praksé (plana izstrade un ievieSana, izvértésana)”.
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NepiecieSamas priekSzinasanas

Studiju kurss "Uzvedibas psihologiskie aspekti".

Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs




Cilvéku uzvedibas aspektu kritisks izvertéjums izglitibas konteksta. 14 2 16
Uzvedibas novéroSanas, fiksé$anas, pedagogiskas izveértésanas un analizes iesp&jas izglitiba. 8 20 4 24
Uzvedibu uzturo$ie un ietekméjoSie faktori. 16 2 18
Uzvedibas funkcijas un to noteikSanas veidi. 10 20 6 24
Pétijumos balstitas stratégijas un programmas pozitivas uzvedibas veicina$anai un uzvedibas 16 26 8 34
problému mazinasanai izglitiba.
Darbibas plana uzvedibas aspektu risina$ana izstrade, ievie$ana un izvérté$ana. 8 20 4 24
Komunikacijas un socialo prasmju trenins. 8 20 4 24
Uzmanibas un kognitivo sp&ju veicinasana, izmantojot uzvedibas analizes pieejas. 4 14 2 16
Impulsivas, agresivas un izaicinosas uzvedibas novér§ana. 6 16 2 18
Pasapriipes un sadzives prasmju attistibas veicinasana. 4 14 2 18
Kopa: 72 180 36 216

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Zinasanas par daudzveidigiem cilveku uzvedibas aspektiem izglitiba.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

Zinasanas par uzvedibas analizes zinatnes un prakses pamata principiem, p€tjjumu un intervencu
metodém.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

Zinasanas par uzvedibas novéroSanas, fikseé$anas, pedagogiskas izveértéSanas panémieniem izglitiba.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

ZinaSanas par pétijumos balstitam intervences stratégijam uzvedibas jautajumu risinasana izglitiba.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

Zinasanas par darbibas plana uzvedibas aspektu risinaSanai izstradi, ievieSanu un izverteSanu,
darbibas pétijumu un ta posmiem.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

Zinasanas par uzvedibas analizes pieeju izmanto$anu valodas, komunikacijas, socialo prasmju,
praktisko iemanu un akadémisko sp&ju attistibas veicinasanai.

Kritiska analize par uzvedibas aspektiem
izglitiba, zinatnisko rakstu analize.

Isteno uzvedibas novérosanu, fiksésanu, pedagogisko izvertesanu izglitiba.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identific€$ana (novérosana,
fiksé$ana, pedagogiska izvertésana).

Apgiitas iemanas problematiskas uzvedibas funkcijas noteikSanai un triiksto$o prasmju izvértésanai,
ka arT uzstadit mérkus pedagogiskam intervenceém.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificé$ana (novérosana,
fiksé$ana, pedagogiska izvertéSana).

Izstradat pétijumos balstitu stratégiju pozitivas uzvedibas veicina$anai un uzvedibas problemu
mazinasanai izglitiba, reflektet par to efektivitati, veikt nepiecieS$amos uzlabojumus.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificésana (novérosana,
fiksé$ana, pedagogiska izvertéSana).

Izstradat un ieviest darbibas planu atbalstam pozitivai uzvedibai un uzvedibas problému risinasanai.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificéSana (novérosana,
fiks€sana, pedagogiska izvertésana).
Novertésana balstitas strategijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ievieSana,
izvertéSana).

Veikt uzvedibas korekciju klases vidé dazadu problému gadijumos: komunikacijas, uzmanibas un
aktivitates problému, ka arT agresivas un izaicinoSas uzvedibas gadijumos.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificé$ana (novérosana,
fiksésana, pedagogiska izvertésana).
Novertésana balstitas stratégijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ieviesana,
izvertéSana).

Istenot prakse komandas darbu skolenu griitibu risinasanai, sadarbojoties ar citiem pedagogiem,
specialistiem un bérnu apriipétajiem.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificéSana (novérosana,
fiksesana, pedagogiska izvertésana).
Novértésana balstitas stratégijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ieviesana,
izvertéSana).

Izvertet konkrétam izglitibas kontekstam piemérotakas uzvedibas novérosanas, fikséSanas,
pedagogiskas izverté$anas un analizes iespgjas.

Individa vai grupas problematiskas uzvedibas
pedagogiska identificéSana (novérosana,
fiks€sana, pedagogiska izvertésana).
Pasvertgjums un profesionalas un personiskas
attistibas plans.

Meérktiecigi analizét un sistematiz&t petijumos balstitas stratégijas un programmas pozitivas
uzvedibas veicinasanai.

Novertésana balstitas stratégijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ieviesana,
izvertésana).

Pasvért€jums un profesionalas un personiskas
attistibas plans.

Radit jaunus pedagogiskus risinajumus izveletaja izglitibas konteksta, istenojot darbibas planu vai
darbibas pétijumu uzvedibas jautajumu risinasana.

Noveértésana balstitas stratégijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ieviesana,
izverteésana).

Pagvertéjums un profesionalas un personiskas
attistibas plans.

Izvertet konkrétajam izglitojama gritibam atbilstosakas apmacibu metodes, ka arT savas
kompetences robezas; izprast palidzibas sistému un citu specialistu funkcijas.

Novertésana balstitas strategijas ievieSana
praksg (plana izstrade un ievieSana,
izvertésana).

Pasvert&jums un profesionalas un personiskas
attistibas plans.




Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Kritiska analize par uzvedibas aspektiem izglitiba, zinatnisko rakstu analize. 10
Individavaigrupasproblematiskasuzvedibaspedagogiska identificéSana (novérosana, fikséSana, pedagogiska izvértésana). 30
Pasvertéjums un profesionalas un personiskas attistibas plans. 10
Eksamens. Novértésana balstitas stratégijas ievieSana praksé (plana izstrade un ievie$ana, izvértéSana). 50
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 9.0 36.0 36.0 0.0 *




