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Anotacija

Studiju kurss sniedz parskatu zinaSanas un izpratni par socialas dro§ibas sist€mas izveides un
darbibas pamatprincipiem.

Studiju kurss sniedz parskatu par socialas drosibas sisteémas biitibu, strukttiru un darbibas
principiem Latvija un citas valstis. Kursa ietvaros studenti iepazistas ar valsts, pasvaldibu un NVO
sniegtajiem socialas palidzibas un socialo pakalpojumu pieejamibu balstoties uz normativo bazi.
Kurss attista izpratni par valsts un pasvaldibu, sadarbiba ar NVO, lomu socialas labklajibas
nodros§inasana un socialas politikas veidoSana.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Studiju kursa mérkis:

Iepazistinat studentus ar socialas drosibas sistémas darbibas pamatprincipiem, mérkiem,
uzdevumiem, garantijam, lai nodroSinatu:

Zina$anas par socialas dros$ibas sistémas struktiiru, funkcijam un attistibas principiem Latvija un
starptautiska konteksta, ka arT par normativo regul&jumu, kas nosaka socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu pieejamibu.

Studiju kursa uzdevumi:

Prasmes analizet un salidzinat dazadus socialas drosibas modelus, interpret€t normativos aktus
socialas labklajibas joma, identificét socialas problémas un piedavat atbilstoSus risinajumus
sadarbiba ar valsts, paSvaldibu un nevalstiska sektora institiicijam.

Kompetences kritiski izveértét socialas drosibas politikas ietekmi uz sabiedribu, pienemt pamatotus
lemumus profesionala darbiba socialas labklajibas nodrosinasana, sadarboties ar iesaistitajam
institlicijam un pielietot iegiitas zinasanas praksg.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Patstavigo darbu organizacija

Patstavigo darbu mérkis ir attistit studentu sp&ju analiz&t, izvertet un praktiski piemerot socialas
drosibas sistémas teorétiskos pamatus, tiesisko reguléjumu un praktiskos risindjumus. Uzdevumi
tiek veikti individuali vai nelielas grupas (2-3 studenti), pec docgtaja noradijumiem.

Organizatoriskie nosacTjumi:

Darbi tiek izstradati semestra laika atbilstosi studiju grafika planam.

Katram uzdevumam ir noteikts izpildes termins.

Darbi tiek iesniegti rakstiska veida (drukati vai elektroniski) un/vai prezent&ti grupa.
Patstavigie darbi tiek vertéti ar punktiem un ieklauti gala vertgjuma.

Vertésana tieck nemta véra satura kvalitate, analizes dzilums, normativas bazes izmantoSana,
noform&jums un terminu ievérosana.

Uzdevumi:

1. Izvélies vienu Latvijas normativo aktu (pieméram, Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu) un analizg:

— ta mérkus,

— galvenas normas,

— mérkauditoriju,

— praktisko pielietojumu.

Apjoms: 2-3 Ipp. +prezentacija

2. Situacijas izstrade un detaliz&ti aprakstiti socialas drosibas sisteémas ietvaros ieklautie socialie
pakalpojumi un sociala palidziba.

3. Intervija ar specialistu (p&c izvéles vai papildu punktiem):

Uzdevums: Sagatavo un veic isu interviju ar sociala darba, pasvaldibas vai NVO parstavi par
aktualajiem jautajumiem socialaja dro§iba. Apkop atzinas, secindjumus un ieteikumus.

Apjoms: 2-3 Ipp.
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u.c. no likumiem izrieto§ie MK noteikumi un pasvaldibu saisto$ie noteikumi.

NepiecieSamas priek$zinasanas

Sociala likumdos$ana, Cilvéka tiesibas, Sociala politika

Studiju kursa saturs

Saturs

Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas

Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

1. temats.

*Socialas drosibas sistéma un darbibas pamatprincipi

4 0 2 8

2. temats.

4 10 2 10

Sociala aizsardziba un tas sist€émas Latvija
*Socialas aizsardzibas jeédziens

Latvijas socialas drosibas sistémas struktiira
*Valsts un pasvaldibu institliciju kompetence

3. temats.

Sociala palidziba un tas tiesiskais regulgjums

*Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums

*Pasvaldibas sociala palidziba: garanttais minimalais ienakumu limenis, dzivokla pabalsts u.c.
*Tiesibas uz socialo palidzibu un to ierobezojumi .u.c.

10

10

4. temats.

Socialie pakalpojumi: pieejamiba un tiesiskais pamats
*Socialo pakalpojumu veidi un mérkgrupas

*Socialo pakalpojumu pieskirSanas kartiba
*Pakalpojumu kvalitates standarti un kontrole

10

10

5. temats.

Sociala apdrosinasana un valsts socialie pabalsti

*Valsts socialas apdro$inasanas sistéma (VSAA)

*Obligatas iemaksas, socialas apdrosinasanas veidi

*Pensijas, bezdarbnieku pabalsts, maternitates/paternitates pabalsts u.c.

6. temats

Tiesibas un aizsardziba personam ar invaliditati
eInvaliditates likums, ANO konvencija

*Piem@rojamo pakalpojumu un atbalsta tiesiskais pamats
*Socialo darbinieku loma ieklaujo$as sabiedribas veidoSana

10

7. temats.

Senioru tiesibas un sociala aizsardziba

*Pensiju sisteéma un papildatbalsts

*Socialie pakalpojumi vecaka gadagajuma personam
*Tiesibu aizsardziba pret vardarbibu un diskriminaciju

10

Kopa:

32

52

16

68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéfana

| Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vertésanas metodes




Zinasanas:

Studgjosais izprot socialas drosibas sist€émas bitibu, meérkus un funkcijas.

Parzina socialas drosibas veidus (pieméram, pensiju, veselibas apriipes, bezdarba, invaliditates,
gimenes atbalsta sistémas).

Izprot Latvijas socialas drosibas sisteémas struktliru un tas attistibu Eiropas un globala konteksta.
Iepazist likumdoSanas aktu bazi, kas regul€ socialo aizsardzibu Latvija un ES.

Prasmes:
Spgj analizét un salidzinat dazadu valstu socialas dro§ibas modelus.

Prot izmantot statistikas datus un politikas dokumentus, lai izdaritu pamatotus secingjumus par
socialas drosibas sisteémas darbibu.
Prot sagatavot prezentacijas un rakstiskus parskatus par socialas drosibas jautajumiem.

Kompetences:
Spgj patstavigi un kritiski izvertet socialas drosibas politikas aktualitates.

Spgj izvertet socialas politikas pasakumu efektivitati un ietekmi uz dazadam sabiedribas grupam.

Sasniedzamais rezultatsVertésanas kritériji
(A-E)

Izprot socialas drosibas sistémas butibu

A — izsme]osi, strukturgti, precizi definé
sistémas elementus un to mijiedarbibu;
pieméeri no prakses.

C — apraksta galvenos aspektus, bet tritkst
dziluma vai piemeru.

E — virspusgjs apraksts, nepilniga izpratne.
Prot analiz&t normativo regulgjumu

A — parliecino$i un pareizi pieméro tiesibu
normas konkr&tos pieméros; norada ar uz
likumdosanas nepilnibam.

C — pieme@ro normativus ar nelielam kladam.
E — neskaidra izpratne, kliidaina interpretacija.
Spgj izvertet sociala darba nozimiA — sniedz
analttisku izvert€jumu ar atsaucém uz
teorijam un empiriskiem datiem.

C — apraksta sociala darba funkcijas, bet
analize nepilniga.

E — virspusgjs parstasts bez dzilakas
refleksijas.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Patstavigais darbs un prezentacija 60
Situacijas analize 20
Eksamens 20
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi Brivas izvéles parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 * *




