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Anotacija

Studiju kurss “Vardarbiba un incests” sniedz padzilinatas zinaSanas par vardarbibas fenomena
biitibu un izpausmém, akcentgjot sociala darbinieka lomu vardarbiba cietuSo un vardarbibu
veikuSo personu atbalstiSana. Kursa tiek apskatitas vardarbibas definicijas un veidi, pasu
uzmanibu pievérSot vardarbibai gimeng un tas sekam pieaugusajiem, beérniem un pusaudziem. Tiek
analiz&ti tiskie un profesionalie izaicinajumi, ar ko saskaras socialie darbinieki, ka ar1
aizspriedumu ietekme uz palidzibas sniegSanu.Tiek apliikotas socialaja darba pielietojamas
teorijas, gadijuma vadibas process, starpinstitucionalas un starpdisciplinaras sadarbibas nozime, ka
ar1 psihologiskas palidzibas snieg8anas principi. Tiek iepazistinats ar terapijas modeliem, kas
pielietojami darba ar b&rmiem un pusaudziem, kuri cietusi no vardarbibas, ka arT ar normativo
regul&jumu, kas nosaka atbalsta pakalpojumu pieejamibu. Kursa ietvaros paredzets arT izglitojoss
atbalsta centra apmekl&jums. Ipasa uzmaniba tiek veltita incesta fenomenam ka specifiskai
vardarbibas formai, apliikojot ta definicijas, veidus un psihosocialas sekas. Tiek analiz&ta gan
juridiska, gan sociala pieeja incesta gadijumu izpratng, ka arT seksualas vardarbibas Tpatnibas
gimen&. Kursa tiek iztirzata upura pieredze un ilgtermina sekas, piem&ram, trauma, lojalitates
konflikti, paSkait&jums, attiecibu griitibas u.c. Sociala darbinieka profesionala kompetence, loma
atklasanas, zinoS$anas un palidzibas procesos incesta gadijumos tiek apliikota plasa konteksta,
ieklaujot sadarbibu ar barintiesam, policiju, kirizu centriem un citam institticijam. Tiek uzsverta
profesionalas &tikas un robezu ievéro$anas nozime darba ar cietusajiem un vigu gimeném. Kursa
nosléguma tiek analiz€tas vardarbibas un incesta prevencijas iespéjas izglitibas iestades un kopiena

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetences un
prasmes

Studiju kursa mérkis:

Veicinat izpratni par vardarbibu un incesta c€loniem, ietekmi uz personibu, atbalsta
nodro§inasanas iesp&jam sociala darba prakse. Izprast vardarbibas un incesta c€lonus un raditas
sekas.

Studiju kursa uzdevumi:

Pilnveidot sociala darbinieka profesionalo kompetenci, kas lauj pilnvértigi darboties, atpazistot
vardarbibu un sniedzot palidzibu vardarbibu pardzivojusam individam, gimenei, atseviskai grupai.
Palidzét izprast sociala darbinieka lomu atbalsta snieg$ana vardarbibu piedzivojuSiem.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

1) Sociala gadijumu apraksts un ieteikumi (Metodiskais materials darbam ar vardarbiba cietusam
un vardarbibu veikusam personam).

2) Normativa regul&juma izpé&te - Izp&tit Latvijas un starptautiskos likumus (pieméram, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likumu, Kriminallikumu u.c.), kas attiecas uz vardarbibas gadijumiem.
Sagatavot kopsavilkumu par sociala darbinieka pienakumiem $adas situacijas.

3) Analiz&t zinatniskus rakstus vai pétjjumus par vardarbibu gimeng, seksualu vardarbibu vai
incestu

4) Macibspéeka sagatavotas problémsituacijas analize un prezenté$ana auditorija.
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Studiju kursa saturs

Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs

Vardarbibas definicija. 4 4 2 6
Vardarbibas veidi
Vardarbiba gimeng.
Vardarbibas raditas sekas pieaugusajiem, bé€rniem un pusaudziem.
Etika, aizspriedumi un sociala darbinieka kompetence darba ar vardarbiba cietusu un vardarbibu 2 8 2 16
veiku$u personu.
Sociala darbinieka praksg pielietojamas teorijas un gadijuma vadiSanas process. 4 4 2 8
Starpinstitucionala un starpdiscilinara sadarbiba
Psihologiskas palidzibas vispargjie principi. 4 6 2 8
Ieteicamie terapijas modeli darba ar bé&rnu un pusaudzu traumam
Atbalsta pakalpojumi no vardarbibas cietusam personam. 4 10 2 10
Atbalsta pakalpojumu sanems$anas normativais reguléjums.
Atbalsta centra no vardarbibas cietusam personam apmekI&jums 4 6 2 6
Incests ka vardarbibas forma: definicijas, veidi un psihosocialas sekas. Incesta juridiska un sociala 6 8 2 6
izpratne. Incesta veidi: bralis-masa, tevs-meita, paplasinatas gimenes gadijumi u.c. Seksualas
vardarbibas Ipatnibas gimené. Upura pieredze: trauma, lojalitates konflikti, klus€§anas mehanismi.
Ilgtermina sekas bérnam un pieaugusajam: p&ctraumatiska stresa traucgjumi, paskaitgjums, attiecibu
griitibas u.c.
Sociala darbinieka loma incesta gadijumos: atklasana, zinoSana, palidzibas 4 6 2 8
sniegSana. Signali un pazimes, kas var noradit uz incestu. Starpinstitucionala sadarbiba: barintiesas,
policija, krizu centri. Sociala darbinieka profesionala &tika un robezas. Darbs ar upuriem un gimeni:
aizsardziba, rehabilitacija, psihosociala palidziba. Prevencijas iespgjas izglitibas iestades un
kopiena.

Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vérté¥ana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

Zinasanas:
* Parzina vardarbibas un incesta defingjumu, vardarbibas veidiem, raditajam sekam un atbalsta
sniegSanas iesp&jam.

Formativa veértésana, sniedzot studentiem
savlaicigu, efektivu un pilnveértigu
atgriezenisko saikni, reaggjot uz studentu
vajadziba

Prasmes:

* Parzina vardarbibas vai incestu pazimju atpaziSana un atbalsta sniegSanas planosana un vadiSana
sociala darba prakses ietvaros.

* Spgj noteikt klienta vajadzibas, pieejamos un piesaistamos resursus un planot atbalsta sniegSanu.
* Sp&j modelet atbalsta pasakumu planu.

Kompetences:
* Spgj atbilstosi klientu vajadzibam, sensitivi un efektivi sniegt profesionalu atbalstu un piesaistit
atbilstosus pakalpojumus vardarbibu vai incestu piedzivojuSajiem klientiem.

Summativa veért€sana par patstavigo darbu
izpildi un par studiju kursa nosléguma darba
izpildi.

Vertesanas kritériji: Aktiva daliba seminaros
un grupu darba uzdevumu sagatavosana —
25%; studenta patstavigie darbi, kas veido
eksamena vertgjumu — 25%; Studiju kursa
gala parbaudijuma darba prezentgsana — 50%.
Seminaru apmekl&jums un aktivas dalibas
kvalitati nodrosina: aktiva lidzdaliba
jautajumu formul&$ana un analiz€, noverteta
runas precizitate, argumentacija, dialogs ar
citiem grupas dalibniekiem, individualo un
grupu uzdevumu veiksana, praktisko
uzdevumu prezentacija.

Studiju rezultatu vertéSanas kriteriji

Kritérijs % no kopgja vertejuma
Patstavigais darbs / literatiiras analize. Rakstisks darbs - literatiiras parskats vai eseja par vardarbibas veidu. Novertéjums 25
balstits uz satura kvalitati, avotu izmantoSanu un kritisko domasanu.
Gadijuma analize vai prezentacija - Analize par konkr&tu (realu vai izdomatu) vardarbibas gadijumu. 25
Ietver situacijas aprakstu, profesionalo ricibu, institucionalo sadarbibu un &tiskos aspektus. Iesp&jama
ari grupu prezentacija vai diskusiju vadiSana
Eksamena darbs: Ietver teorétiskos jautajumus par vardarbibas definicijam, sekam, prevenciju, sociala darbinieka lomu. 50
Var biit mutisks vai rakstisks. Testa veida jautajumi, eseju jautajumi vai gadijuma analize
Kopa: 100
Studiju kursa planojums
Dala KP Stundas Parbaudijumi
Lekcijas Prakt d. Laborat Ieskaite Eksam. Darbs
1. 3.0 16.0 16.0 0.0 *




