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Anotacija

Studiju kurss sniedz zinasanas un veido profesionalas prasmes darba ar personam, kuram ir gariga
rakstura trauc€jumi, ka ari vinu tuviniekiem. Kurss aptver gariga rakstura trauc&jumu bitibu, to
ietekmi uz individa ikdienas dzivi, socialo funkciong$anu un lidzdalibu sabiedriba. Tiek aplukoti
sociala darba pieejas un metodes, kuras iesp&jams piemeérot $aja joma, uzsverot profesionalas
&tikas nozimi un starpdisciplinaras sadarbibas iesp&jas. Studgjosie apgiist komunikacijas un
konsult€sanas prasmes, kas nepiecieSamas darba ar §o mérkgrupu, ka arT attista sp&ju reflektét par
savu profesionalo ricibu, pielagojoties klienta individualajam vajadzibam. Kurss sagatavo
studgjosos darbam dazados sociala darba kontekstos, kuros nepiecieSsama profesionala atbalsta
snieg§ana personam ar gariga rakstura trauc€jumiem.

Merkis un uzdevumi, izteikti kompetence€s un
prasmes

Merkis: attistit studéjoSo profesionalas kompetences darba ar personam, kuram ir gariga rakstura
traucgjumi (GRT), un vinu tuviniekiem, veicinot sp&ju pielietot atbilstoSas sociala darba metodes,
&tiskas pieejas, komunikacijas un konsulteSanas prasmes, lai veicinatu So personu socialo
ieklausanu un labklajibu.

Uzdevumi:

Nodros$inat stud&josajiem izpratni par gariga rakstura traucgumu biitibu, klasifikaciju un to
ietekmi uz individa socialo funkcionésanu.

Veidot izpratni par sociala darba lomu un iespgjam, stradajot ar personam ar gariga rakstura
traucgjumiem un vinu tuviniekiem.

Attistit studgjoso prasmes izveleties un piemérot piemérotas sociala darba metodes atbilstosi
klienta vajadzibam.

Pilnveidot studgjoso komunikacijas un konsultéSanas prasmes darba ar personam ar kognitiviem
un emocionaliem trauc&jumiem.

Veicinat studgjoso sp&ju pienemt Iémumus profesionalas &tikas ietvaros un reflektet par savu
profesionalo ricibu.

Sekmét studgjoso sp&ju sadarboties ar klienta atbalsta sistému — gimeni, specialistiem un
institlicijam — klienta intereses.

Patstavigais darbs, ta organizacija un uzdevumi

Studiju kursa ietvaros students veic divus patstavigos darbus:

1. Patstavigais darbs:

Temats: Gadijuma analize — socialais darbs ar personu, kurai ir gariga rakstura traucgjumi
Uzdevums: Izstradat gadijuma aprakstu, analizet klienta vajadzibas un izstradat sociala darba
ricibas planu, ietverot piemerotas metodes, sadarbibas partnerus un &tiskos apsveérumus.
Apjoms: 2000-2500 vardi

Vertesanas kriteriji: klienta vajadzibu analize, piemé&rotu metozu izvéle, &tikas ievérosana,
profesionalais pamatojums, strukturéts noforméjums.

2. Patstavigais darbs:

Temats: Profesionalas komunikacijas un attieksmes nozime darba ar personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem

Uzdevums: Sagatavot eseju, kura atspogulota stud€josa izpratne par komunikacijas, attieksmes un
&tikas nozimi darba ar So mérkgrupu. Eseja jaieklauj piemeri no prakses, literatiiras vai simulétam
situacijam.

Apjoms: 1500-1800 vardi

Vertesanas kriteriji: t€mas izpratne, refleksija par profesionalo ricibu, teorgtiskais pamatojums,
pieméru lietojums, valodas skaidriba un logiska struktira.
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Interneta resursi/Internet resources;

ieteikumi-saskarsme-ar-pacienti-abeb862db4

a979d02e15?p=1&c=lor-klinika-sia-filiale,

5. https://atversirdizemgale.wordpress.com/wp-

1. Metodiskais materials socialajam darbam ap pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucgjumiem (2019)/ ESF projekta Nr.9.2.1.1/15/1/001 “Profesionala sociala darba attistiba

2. Leimane — Veldmeijere, 1., Strupisa, E. (2024) Personu ar gariga rakstura traucgjumiem
ieklausanas sabiedriba pec dzives institlicija. Resursu centrs cilvekiem ar GRT ZELDA.

3. Leimane — Veldmeijere, 1., Pavlovska, A., Zankovska-Odina, S. (2024) Pakalpojums ikvienam -
personas ar gariga rakstura trauc€jumiem vietgja sabiedriba. RC ZELDA.

4. Leimane — Veldmeijere, 1., Pavlovska, A. (2024). Rokasgramata tiesibu aizsardzibas sist€mas
darbiniekiem “Sapratigi pielagojumi tiesibu aizsardzibas sisteémas ietvaros.” RC ZELDA.

5. Eldmane, S. (2020). Saskarsmes kompetence sociala darba ar pilngadigam personam ar gariga
rakstura trauc&jumiem. Pieejams https://dspace.rsu.lv/items/106£58b8-6dff-49f4-9984-
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NepiecieSamas priekSzinasanas Zinasanas par sociala darbinieka profesionalas darbibas pamatprincipiem un &tiku.
Studiju kursa saturs
Saturs Pilna un nepilna laika Nepilna laika
klatienes studijas neklatienes studijas
Kontakt | Patstav. | Kontakt | Patstav.
stundas darbs stundas darbs
SkatTjuma maina socialaja darba ar pilngadigam personam ar GRT. Deinstitucionalizacijas process. 4 4 2 6
Pilngadigu personu ar GRT vispargjs raksturojums. Psihiskie un uzvedibas traucgjumi. Nervu 4 8 2 10
sisteémas attistibas trauc&jumi. Organiski psihiskie trauc&jumi. Sizofrénijas spektra traucgjumi.
Garastavokla traucgjumi. Trauksmes spektra traucgjumi. Personibas trauc&jumi.
Dabiska atbalsta tikls — gimene. Gimenu, kas audzina bérnu ar GRT raksturojums. Gimenes 4 6 2 10
sistémas.
Socialajam darbiniekam nepiecieSamas zinasanas darbam ar personu ar GRT. Etikas koncepcijas. 4 6 2 8
Cilvektiesibu koncepcijas socialaja darba. Konfidencionalitate un datu aizsardziba.
Komunikacijas prasmes un metodes darba ar personam ar GRT. Alternativa un augmentativa 4 8 2 8
komunikacija.
Konsulté$anas prasmes darba ar personam ar GRT. 4 8 2 10
Sociala darba specifika, tendences, starptautiska prakse, atbalsta pakalpojumi. 4 6 2
4 6 2

Sociala darba ar personam ar GRT un vigu tuviniekiem formas. Starpinstitucionala un
starpprofesionala sadarbiba.

Kopa: 32 52 16 68

Sasniedzamie studiju rezultati un to vértéSana

Sasniedzamie studiju rezultati

Rezultatu vértéSanas metodes

ZINASANAS:

Parzina gariga rakstura traucgjumu (GRT) veidus un to izpausmes personas ikdienas dzivé un
funkciongsana.

Izprot sociala darba specifiku ar personam ar GRT un vigu tuviniekiem, tai skaita darba formas un
atbalsta snieg8anas iespéjas.

Zina misdienu pieejas darba ar personam ar GRT un vinu gimeném, nemot véra cilvektiesibu
ievéro$anu, konfidencialitati un personas datu aizsardzibu.

Daliba seminaros.
Patstavigo darbu izpilde.
Nosléguma eksamens

PRASMES:

Identific€ un analiz€ personu ar gariga rakstura trauc€jumiem vajadzibas, pielieto atbilstoSas sociala
darba pieejas.

Izstrada un Tsteno sociala darba ricibas planu, sadarbojoties ar klientu un vina atbalsta personam,
ieverojot profesionalas &tikas normas.

Pielieto profesionalas komunikacijas un konsulté$anas prasmes, nemot véra klienta individualas
vajadzibas un reflekt&jot par savu profesionalo ricibu.

Daliba seminaros.
Patstavigo darbu izpilde.
Nosléguma eksamens

KOMPETENCE:

Patstavigi pienem profesionali pamatotus l1émumus socialaja darba ar personam ar gariga rakstura
traucgjumiem, ieverojot &tikas principus un cilvektiesibas.

Organiz€ un vada sociala darba procesu sadarbiba ar klientu un vina atbalsta tiklu, pielagojoties
konkrétajai situacijai un klienta vajadzibam.

Analizg savu profesionalo ricibu un pilnveido to, balstoties uz refleksiju, profesionalo pieredzi un
superviziju.

Daliba seminaros.
Patstavigo darbu izpilde.
Nosléguma eksamens

Studiju rezultatu vértéSanas kriteriji

Kriterijs

% no kopgja vertéjuma

Daliba seminaros 20
Patstavigo darbu izpilde 20
Nosléguma eksamens 60

Kopa: 100
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